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Rozdzial I
Postanowienia ogdlne

ks

el 0

el

4.

§1

Regulamin Organizacyjny Szpitala Miejskiego w Zabrzn Sp. z 0.0. okre$la nazwe spotki, cele
i zadania, strukture organizacyjna szpitala, ramowy zakres dzialania poszczegélnych jednostek
i komoérek organizacyjnych, zakres i organizacje udzielania §wiadczeri zdrowotnych,

Siedziba Szpitala Miejskiego w Zabrzu Sp. z 0.0. miesci sie¢ w Zabrzu ul. Zamkowa 4.

Obszar dziatania szpitala obejmuje terytorium Rzeczpospolitej Polskie;.

Ochrong danych osobowych w szpitalu okresla Polityka ochrony danych osobowych

Regulamin obowigzuje:

1) wszystkie osoby zatrudnione w Spétce, niezaleznie od formy zatrudnienia,
2) pacjentow korzystajacych ze $wiadczen w zaktadach leczniczych Spétki,

-3) osoby odwiedzajace,

4) inne osoby przebywajace / realizujace zadania na terenie Snoiki.
§2
Szpital Miejski w Zabrzu Sp. z 0.0. jest podmiotem leczniczym prowadzonym w formie spéiki
z ograniczong odpowiedzialnoscig.
Uzyte w regulaminie okre$lenia oznaczaja:
1) Spoika — Szpital Miejski w Zabrzu Sp. z o0.0.
2) Regulamin — Regulamin organizacyjny Szpitala Miejskiego w Zabrzu Sp. z o.o0.
3) Ustawa - ustawa z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (tekst jednolity:
Dz. U. z 2020 roku, poz. 295 ze zmianami),
Podstawg dzialania Spo6iki sg postanowienia:
1) aktu zatozycielskiego spoiki,
2) kodeksu spétek handlowych,
3) innych wiasciwych przepisoéw prawa,
4) niniejszego regulaminu.
Funkcjonowanie Spétki okreslajg nastgpujace przepisy prawne i dokumenty:
1) wpis do rejestru podmiotéw wykonujacych dziatalno$é lecznicza, ktéry prowadzony jest przez
Wojewode Slaskiego
2) wpis do Krajowego Rejestru Sagdowego,
3) ustawa z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (tekst jednolity: Dz. U. z 2018 roku,
poz. 160),
4) ustawa z dnia 6 marca 2018 roku Prawo przedsigbiorcéw (tj. Dz. U. z 2021 roku poz. 162 ze
zmianami.)
5) ustawa z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci ( tekst jednolity: Dz. U. z 2021 roku, poz.
217 ze zmianami),
6) ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw
publicznych (tekst jednolity: Dz. U. z 2020 roku, poz. 1398 ze zmianami),
7) akt zatozycielski spotki Szpital Szpitala Miejskiego w Zabrzu Sp. z 0.0. Rep. A nr 13261/2008
z dnia 05 wrzesnia 2008 roku ze zmianami,
8) inne wlasciwe przepisy prawa,
9) niniejszy regulamin.
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Rozdzial 11

Ce

Ro

le, zadania oraz rodzaj i zakres udzielanych §wiadczei w podmiocie leczniczym.

§3
Celem Spotki jest prowadzenie dziatainosci leczniczej polegajacej na udzicianiu $wiadczen
zdrowotnych stuzgcej zachowaniu, ratowaniu, przywracaniu lub poprawie zdrowia oraz
podejmowanie innych dziatan medycznych wynikajgcych z procesu leczenia lub Drzepisow
odrgbnych, regulujscych zasady ich wykonywania a takze dzialania gospodarcze zwigzane z
dzialainoscig lecznicza lub stuzacy tej dziatalnoscei.
zdzial I11

Struktura organizacyjna

1.

4,
5.
Ro
Ro

1.

2.

§4
Strukture organizacyjna podmiotu leczniczego Szpital Miejski w Zabrzu Sp. 2 0.0. tworza:
1) zaktady lecznicze i komérki organizacyjne dziatalnogci medycznej,
2) komérki organizacyjne dziatalnosci niemedycznej,
3) samodzielne stanowiska.

Schemat organizacyjny Szpitala Miejskiego w Zabrzu sp. z c.0. w formie graficznej przedstawia

zalgcznik nr 1.

Struktur¢ organizacyjna podmioiu leczniczego Szpital Miejski w Zabrzu Sp. z 0.0., tj. wykaz

zakladow leczniczych, komérek organizacyjnych i samodzielnych stanowisk zawiera zalacznik

nr 2.
Zaklady lecznicze nie maja osobowosci prawne;j.
Liczbe 16zek w poszczegdlnych oddziatach szpitalnych przedstawia zatgcznik nr 3.
zdzial IV
dzaj dzialalno$ci leciniczej, zakres i miejsce udzielania $wiadczen.
§5

Spotka realizuje $wiadczenia zdrowotne w warunkach stacjonarnych, catodobowych oraz

ambulatoryjnych w zakresie;

1) anestezjclogii i intensywnej terapii medycznej, chirurgii ogélnej, chirurgii onkologicznej,
leczenia choréb piersi, choréb wewngtrznych, ginekologii, potoznictwa, patologii cigzy,
endokrynologii  ginekclogicznej, onkologii ginekolcgicznej, endoskopowego leczenia
endometriozy, neonatoiogii, ortopedii, traumatologii, neurologii, neurologii specjalistycznej,
leczenia udaréw oraz rehabilitacji ogoélnoustrojowe;j;

2) medycyny ratunkowej;

3) rehabilitacji ambulatoryjnej;

4) ambulatoryjnej opieki specjalistycznej;

5) nocnej i $wigtecznej opieki medycznej;

6) badan profilaktycznych

7) medycyny pracy;

8) opieki okotoporodowej;

9) diagnostyki laboratoryjnej;

10) $wiadczen opiekuriczo —leczniczych i pielegnacyjno —opiekunczych.
Miejsce realizacji swiadczen zdrowotnych:

1) Zakresy pkt 1) — 9) — realizowane sg W Zabrzu ul. Zamkowa 4,

2) zakres pkt 10) — Zabrze, ks. P. Janika 18.

§6
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. Spotka moze prowadzi¢ dodatkows dziatalno$é nie polegajaca na udzielaniu $wiadczen

zdrowotnych, tj. dziatalno$¢ gospodarcza, handlows, ustugows i produkcyjng nie pozostajgca
w sprzecznosci z gtéwnym celem dziatania.

. Prowadzenie dziatalnosci, o ktérej mowa w ust. 1 nie moze ogranicza¢ dostepnosci 1 poziomu

udzieianych $wiadczen zdrowotnych.

Rozdzial V
Przebieg procesu udzielania $wiadeczer; zdrowotnych z zapewnieniem wlasciwej dostepnosci
i jakosci tych Swiadczen w zakladack i komérkach organizacyjnych podmiotu leczniczego

1.

941

§7
Kazdy pacjent uzyskuje $wiadczenie zdrowotne zgodnie ze swoimi potrzebami zdrowotnymi,
aktualnym stanem wiedzy medycznej, z wykorzystaniem najskuteczniejszych w danej sytuacji
czynnosci zapobiegawczych, diagnostycznych i leczniczych.
Swiadczenia zdrowotne udzielane s pizez osoby wykonujace zawody medyczne oraz spetniajace
wymagania kwalifikacyjne okreslone w odrgbnych przepisach prawa.
Swiadczenia zdrowotne udziclane sg z zachowaniem praw pacjenta.
Wszyscy pracownicy Spétki zobowiazani sq do uprzejmego, zyczliwego traktowania pacjentéw
i ich rodzin craz udzielania im niezbednych informacji i pomocy.
W stanach naglych zagrozenia zycia i zdrowia $wiadczenia sa udzielane bez wymaganego
skierowania.
Zaklady lecznicze udzielaja bezplatnych $wiadczen opieki zdrowotnej ubezpieczonym
w ramach powszechnego ubezpieczenia zdrowotnego finansowanych przez Narodowy Fundusz
Zdrowia, zwanym dalej NFZ na zasadach okreslonych w przepisach szczeg6towych, w ramach
zawartych umow na poszczegolne rodzaje i zakresy $wiadczeni zdrowotnych. W przypadku braku
umowy z NFZ na dany rodzaj i zakres, $wiadczenia wykonywane sg wyltacznie za odplatnoscig.
Zaktady lecznicze udzielajg odplatnych $wiadcze zdrowotnych poza umowami zawartymi
z Narodowym Funduszem Zdrowia, na zlecenie podmiotéw leczniczych, zakladéw pracy,
instytucji ubezpieczeniowych, organizacji spotecznych i innych oraz oséb fizycznych.
Wysokos¢ oplat za $wiadczenia komercyjne okresla Zarzad Spétki w odrebnym dokumencie
zwanym Cennikiem ustug — zalgcznik nr 4 .

§8

. Dokumentacja medyczna dotyczaca 0sob korzystajacych ze $wiadczen zdrowotnych prowadzona

jest z zapewnieniem ochrony danych osocbowych zawartych w dokumentacji oraz udostepniana
zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Spdtka zapewnia ochrong danych dotyczacych stanu zdrowia pacjenta i sposobu leczenia poprzez
odpowiednie zabezpieczenie tych danych przed osobami postronnymi oraz zobowigzanie
pracownikéw do przestrzegania przepis6w obowigzujgcych w tym zakresie.

. Ilekro¢ mowa o Cenniku ustug rozumie si¢ przez to cennik wprowadzony do obowigzywania

1 stosowania na mocy Zarzadzenia Zarzadu Spotki (zatgcznik nr 4).

§9
Swiadczenia opieki zdrowotnej w zakresie lecznictwa szpitalnego oraz ambulatoryjnego sg
udzielane wedtug kolejnosci zgloszenia w dniach i godzinach ich udzielania przez oddziaty
szpitalne, poradnie specjalistyczne oraz inne komérki dzialalnosci medycznej, z zastrzezeniem
przypadkdéw naglych, zagrazajgcych zyciu lub zdrowiu, ktére udzielane sa niezwlocznie po
zgloszeniu si¢ pacjenta.
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2.

[9%)

W' sytuacji ograniczonej mozliwosci udzielania wszystkim  potrzebujagcym odpowiednich
Swiadczen tworzy sie listy oczekujgcych. Kolejnosé na listach oczekujacych ustala lekarz biorgc
pod uwage aktualny stan zdrowia pacjenta oraz ryzyko jego pogorszenia.

Pacjentowi w trakcie leczenia przystuguje przejazd $rodkami fransportu sanitarnego bezplatnie,

odpfatnie iub za czgsciows odptatnoscig na podstawie zlecenia lekarza zgodnie z obowigzujgcymi

przepisami.
§10
Swiadczenia szpitalne:
1) pacjenci przyjmowani sg do szpitala w trybie:
a) naglym tj. w stanie naglego zagrozenia zdrowotnego,
) pilnym jezeli istnieje koniecznosé pilnego udzielenia $wiadczenia ze wzgledu na
dynamike procesu chorobowego,
¢) planowym - pacjenci przyjmowani do leczenia szpitalnego z uzgodnionym wczesniej
terminem przyjecia do szpitala, a oczekiwanie na przyjecic nie wptywa znaczaco na
pogorszenie stanu zdrowia,

2) przyjecia w trybie planowym i pilnym odbywaja si¢ na podstawie skierowania wystawionego
przez uprawnionego lekarza, w trybie naglym pagjenci przyjmowani sg z lub bez skierowania.

W przypadku, gdy chory nie moze sie zglosi¢ na $wiadczenie zdrowotne w wyznaczonym terminie

powinien powiadomi¢ o tym Szpital.

Wypisanie pacjenta ze Szpitala nastepuje:

1) W sytuacji gdy stan zdrowia pacjenta nie wymaga dalszego udzielania $wiadczes: szpitalnych.
Pacjent, ktorego stan zdrowia nie wymaga dalszego udzielania stacjonarnych $wiadczen
szpitalnych, lub osoba, na ktérej ciazy ustawowy obowiazek alimentacyjny, ponosza koszty
pobytu w szpitalu poczawszy od terminu okreslonego przez kierownika, niezaleznie od
uprawnien do bezptatnych $wiadczen.

2) Na zadanie pacjenta lub jego przedstawiciela ustawowego. Jezeli przedstawiciel ustawowy
zada wypisania ze szpitala pacjenta, ktérego stan zdrowia wymaga udzielania $wiadczen
zdrowotnych, mozna odméwié wypisania ze szpitala do czasu wydania w tej sprawie
orzeczenia przez wlasciwy ze wzgledu na miejsce udzielania $wiadczen zdrowotnych sad
opiekuficzy chyba ze, przepisy odrgbne stanowig inaczej. Wiasciwy sad opiekuniczy
zawiadamiany jest niezwiocznie o odmowie Wypisania i jej przyczynach. Pacjent wystepujacy
O Wypisanie ze szpitala na whasne zadanie musi by¢ poinformowany przez lekarza o mozliwych
nastgpstwach zaprzestania leczenia w szpitalu. Pacjent sktada pisemne o$wiadczenie
0 wypisaniu ze szpitala na wiasne zgdanie i przekazaniu mu przez lekarza informacji
¢ mozliwych nastepstwach zaprzestania leczenia. W przypadku odmowy zlozenia
oswiadczenia lekarz sporzadza adnotacje w dokumentacji medyczne;.

3) Gdy pacjent w sposéb razacy narusza porzadek lub przebieg procesu udzielania $wiadczen
zdrowotnych, a nie zachodzi obawa, ze odmowa lub zaprzestanie udzielania $wiadczen moze
spowodowac bezposdrednie niebezpieczernistwo dla jego zycia lub zdrowia albo zycia i zdrowia
innych oséb.

Po zakoficzeniu hospitalizacji (takze w Szpitalnym Oddziale Ratunkowym) pacjent otrzymuje,

karte informacyjna z leczenia szpitalnego oraz w zaleznogci od sytuacji nastgpujace dokumenty;

1) recepty na leki i zlecenia na $rodki pomocnicze i ortopedyczne zalecone w karcie
informacyjne;j;

2) skierowania na $wiadczenia zalecone w karcie informacyjnej z leczenia szpitalnego;
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3) zlecenia na transport wydane zgodnie z obowigzujacymi przepisami;
4) zaswiadczenie o czasowej niezdolnosei do pracy.
§11
Informacii o stanie zdrowia pacjentowi lub csobie przez niego npowaznionej udziela kierownik
oddziatu, podczas nieobecnosci kierownika - jego zastepca lub lekarz WyzZnaczony przez
kierownika oddziatu a w trakcie dyzuru lekarz dyzurny.
Informacji w zakresie koniecznym do sprawowania pielggnacji udziela pielegniarka lub potozna.
Pozostaty personel medyczny (fizjoterapeuta, dietetyk, psycholog) przekazuje informacje
w zakresie udzielanych przez siebie $wiadczen zdrowotnyvch oraz zgodnie z posiadanymi
uprawnieniami.
Upowazniona przez kierownika oddziatu osoba jest zobowiazana bezzwlocziie zawiadomid
osobe, ktora pacjent wskazat w przypadku:
1) zakoniczenia leczenia i planowanym wypisie do domu,
2) przeniesienia chorego do innego podmiotu leczniczego,
3) znacznego pogorszenia stanu zdrowia pacjenta,
4) przyjecia chorego maloletniego bez wiedzy/obecnosci opiekunéw prawnych.
§12

Zasady odwiedzin w oddziatach szpitalnych okresla Regulamin odwiedzin pacjentéw w Szpitalu
Miejskim w Zabrzu sp. z 0.0. - zatgcznik nr 5 do niniejszego Regulaminu.

1.

§13
Lekarz lub osoba upowazniona przez kierownika komorki organizacyjnej, w ktorej nastgpit zgon
pacjenta ma obowiazek niezwlocznie zawiadomié o tym fakcie wskazana przez chorego osobe lub
instytucje, przedstawiciela ustawowego albo opiekuna faktycznego.
W przypadku zgonu osoby, ktérej pochéwku odmawia rodzina lub bliscy, osoba wyznaczona
powiadamia miejski osrodek pomocy rodzinie.
Zwloki osoby, ktéra zmarta w szpitalu, mogg by¢ poddane sekeji, w szczegolnoscei, gdy zgon tej
osoby nastapi przed uptywem 12 godzin od przyjecia do szpitala z zastrzezeniem ust. 5 niniejszego
paragrafu.
Dokonanie lub zaniechanie sekcji zwlok zarzadza lekarz stwierdzajacy zgon po konsultacji
z kierownikiem oddzialu, sporzadza wniosek o dokonanie/zaniechanie sekcji i sklada go
w sekretariacie spotki do akceptacji Zastepcy dyrektora ds. medycznych. W dokumentacji
medyczne] chorego lekarz umieszcza adnotacje o dokonaniu bad? zaniechaniu sekcji zwilok
z odpowiednim uzasadnieniem.
Jezeli przedstawiciel ustawowy osoby zmarlej w szpitalu sprzeciwia si¢ dokonaniu sekcji lub gdy
osoba za Zycia ztozyla takie o§wiadczenie, szpital na tej podstawie odstepuje od przeprowadzenia
sekcji zwlok. Lekarz dokonuje stosownych wpiséw w dokumentacji pacjenta oraz dolacza
przedmiotowe o$wiadczenia.
W przypadku gdy jest podejrzenie, Ze przyczyng zgonu moze byé udziat 0séb trzecich, przyczyny
zgonu nie mozna jednoznacznie okresli¢ lekarz powiadamia prokuratora rejonowego. Nastepne
postepowanie jest zgodne z wytycznymi prokuratora. Lekarz cdnotowuje ten fakt w dokumentacji
medyczne;j.
Sekeji zwlok nie wykonuje si¢ w przypadkach chorobowych gdy odrebne przepisy wskazujg na
zaniechanie sekcji.
Dokonanie sekeji zwlok nie moze nastapi¢ wezesniej niz po uptywie 12 godzin od stwierdzenia
Zgonu.
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il.

12.

13.

14.

Z przeprowadzenia sekeji zwlok sporzadza si¢ protokét badania sekcyjnego, ktérego jeden

egzemplarz dotacza sie do historii choroby, drugi przechowywany jest w Prosektorium.

Jezeli zachodzi potrzeba pobrania ze zwlok komérek, tkanek lub narzadow, a osoba zmarla nie

wyrazila sprzeciwu za zycia, postgpuje sie zgodnie z przepisami o pohieraniu, przechowywaniu

1 przeszczepianiu komérek, tkanek i narzadow.

Pracownik Prosektorium zobowigzany jest do przygotowania zwick osoby zmariej w celu ich

wydania osobie lub instytucji uprawnionej do pocliowania zgodnic z obowigzujacymi przepisami.

Za przygotowanie zwlok do pochowku Spéika nie pobiera oplat.

Zwloki osoby zmartej powinny by¢ przechowywane nie diuzej niz 72 godziny, liczac od godziny,

w ktérej nastgpila $mieré pacjenta.

Dopuszcza si¢ przechowywanie zwlok osoby zmarlej powyzej 72 godzin w sytuacji gdy:

1) Osoby lub instytucje uprawnione do pochéwku nie mogg odebraé zwlok.

2) Prokurator nie zezwolil na pochowanie zwiok poniewaz zostato wszezgte dochodzenie lub
Sledztwo.

3) Wystapity wazne przyczyny, za zgoda albo na wniosek osoby ifub instytucji uprawnionej do
pochowania zwiok osoby zmarlej.

Za przechowywanie zwlok powyzej 72 godzin od 0séb lub instytucji uprawnionych de pochowania

zwlok oraz od podmiotéw na zlecenie ktérych sg one przechowywane Spétka pobiera oplaty

zgodnie z Cennikiem — zalacznik nr 4.

§14

Ogolne zasady udzielania $wiadezen w zakresie ambulatoryjnej opieki specjalistycznej;

1) Swiadczenia zdrowotne w zakresie ambulatoryjnej opieki specjalistycznej udzielane sg na
podstawie skierowan wystawionych przez uprawnionych lekarzy.

2) Bez skierowania przyjmowani ss pacjenci w stanach naglych, w przypadkach
niewymagajacych skierowania okreslonych w przepisach prawa oraz odptlatnie.

3) Rejestracja odbywa si¢ na podstawie zgloszenia osobistego, telefonicznie, za posrednictwem
osoby trzeciej lub systemow informatycznych.

4) Personel medyczny w systemie e-WUS sprawdza zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
uprawnienia pacjenta do $wiadczef zdrowotnych finansowanych ze $rodkéw publicznych.
W przypadku, gdy w systemie informatycznym nie zostaty potwierdzone uprawnienia pacjenta
do $wiadczen, pacjent sklada pisemne oswiadczenie w zakresie przystugujacego mu
nieodplatnego prawa do $wiadczen finansowanych ze $rodkéw publicznych lub odplatnosci
$wiadczenia. O$wiadczenie od chorego pobierane jest réwniez gdy wystgpita awaria systemu
e-Wus.

5) Porady specjalistyczne udzielane sg wedtug kolejnosci zgloszenia, termin i godzina udzielenia
swiadczenia ustalana jest w uzgodnieniu z pacjentem, wedtug kolejnosci w dniach i godzinach
ich udzielania. Jesli $wiadczenie finansowane ze $rodkéw publicznych nie moze by¢ udzielone
W dniu zgloszenia sie, za zgoda pacjenta wpisujc si¢ go na liste oczekujacych na zasadach
okreslonych obowigzujacymi przepisami.

6) Lekarz udzielajacy $wiadezen zdrowotnych w zakresie specjalistycznej opieki zdrowotne;j
kieruje pacjentéw na konsultacje specjalistyczne, badania laboratoryjne, diagnostyczne,
w zakresie w jakim s3 one niezbedne do prowadzenia przez niego dalszego procesu leczniczo-
diagnostycznego, nie przekraczajac granicy koniecznej potrzeby.
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7) Lekarz udzielajacy $wiadczen wystawia skierowanie na leczenie szpitalne, jesli cel leczenia
w danym przypadku nie moze by¢ osiggniety przez leczenie ambulatoryjne, uzasadniajac te
decyzj¢ w indywidualnej dokumentacji medycznej.

8) W przypadku zakonczenia leczenia w poradni specjalistycznej, Ickarz sporzqdza informacje do
lekarza podstawowej opieki zdrowotnej i tam kieruje pacjenta.

§15
1. Swiadczenia nocnej i Swiatecznej opieki medycznej udzielanej w warunkach ambulatoryjnych
obejmuja;

1) poradg lekarska udzielang w warunkach ambulatoryjnych w bezposrednim kontakcic
z pacjentem lub telefonicznie;

2) Swiadczenia udzielane przez pielegniarke w warunkach ambulatoryjnych, zlecone przez
lekarza ubezpieczenia zdrowotnego wymkcgqce Z potrzeby zachowan'a cigglodci leczenia lub
pielegnacji.

3) Swiadczenia udzielane przez pielggniarke doraznie, w zwigzku z porada, o ktérei w pktl.

2. Swiadczenia nocnej i $wigtecznej opieki medycznej udzielanej w miejscu zamieszkania lub
pobytu pacjenta obejmuja:

1) porade lekarskg udzielang w miejscu zamieszkania lub pobytu pacjenta;

2) swiadczenia udzielane przez pielegniarke w miejscu zamieszkania lub pobytu pacjenta, w tym
Swiadczenia zlecone przez lekarza ubezpieczenia zdrowotnego, wynikajace z potrzeby
zachowania cigglosci leczenia lub pielegnacii;

3) swiadczenia udzielane przez pielegniarke doraznie, w zwigzku z porada, o ktérej] mowa
w pkt 1.

3. Organizacja udzielania §wiadczen nocnej i $wigtecznej opieki medycznej:

1) Swiadczenia realizowane sg przez lekarzy i/ lub pielegniarki od poniedziatku do pigtku,
w godzinach od 18:00 do 8:00 dnia nastgpnego oraz w soboty, niedziele i inne dni ustawowo
wolne od pracy w godzinach od 8:00 dnia danego do godziny 8:00 dnia nastgpuego.

2) w przypadku stanu naglego, odpowiednio lekarz Iub pielegniarka zapewniaja opieke
pacjentowi do czasu przyjazdu zespotu ratownictwa medycznego lub przekazania chorego pod
opieke Szpitalnego Oddziatu Ratunkowego.

4. Ze $wiadczef nocnej i swigtecznej opieki medycznej moze skorzystaé chory w sytuacji:

1) gdy doszto do naglego zachorowania,

2) naglego pogorszenia stanu zdrowia,

3) gdy nie ma objawéw sugerujacych bezposrednie zagrozenie zycia a zastosowane $rodki
domowe lub dostepne leki bez recepty nie przyniosty spodziewanej poprawy,

4) gdy zachodzi obawa, ze oczekiwaiie na wizyte u iekarza rodzinnego przyczyni sie Znaczaco
do niekorzystnego wplywu na stan zdrowia.

§16
Organizacja precesu udzielania odplatnych Swiadczen zdrowotnych

1. Szpital Miejski w Zabrzu Sp. z o. o udziela odplatnych $wiadczen zdrowotnych w zakresie
ambulatoryjnego leczenia specjalistycznego, leczenia szpitalnego, nocnej i $wigtecznej opieki
medycznej, diagnostyki laboratoryjnej, badan diagnostycznych wtym endoskopowych,
elektrokardiografii, elektroencefalografii, ultrasonografii itp., rehabilitacji ogélnoustrojowe;j,
zabieg6w fizjoterapeutycznych, $wiadczen opiekunczo-leczniczych, medycyny pracy.

2. Za udzielone $wiadczenia zdrowotne inne niz finansowane za $rodkéw publicznych
($wiadczenia zdrowotne odptatne) pacjenci badz inne podmioty zlecajace §wiadczenia Wnoszg
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oplaty zgodnie z ustalonym cennikiem optat. Wysoko$é oplat okregla zatgeznik nr 4 do

Regulaminu Organizacyjnego.

Udzielanie $wiadczen zdrowotnych odptatnych organizowane jest w sposéb zapewniajacy

poszanowanie zasady sprawiedliwego, r6wnego, niedyskryminuj gcego 1 przejrzystego dostepu

do $wiadczen opieki zdrowotnej oraz zgodnie z kryteriami medycznymi.

Swiadczenia zdrowotne odptatne udzielane sg w terminie uzgodnionym z pacjentem, wedhug

ustalonej kolejnosci, w dniach i godzinach ich udzielania oraz po godzinach przyjeé¢ oséb

oczekujacych w kolejce w danym dniu.

Szpital nie odméwi $wiadczenia zdrowotnego oscbie, ktéra potrzebuje natychmiastowego

udzielenia takiego $wiadczenia ze wzgledu na 7agrozenie zycia lub zdrowia i nie uzalezni jege

udzielenia od uprzedniego uiszczenia oplaty.

Udzielanie $wiadczen zdrowotnych za odplatnoscia obejmuje $wiadczenia:

1) udzielone pacjentom nieubezpieczonym i nieuprawnionym do bezplatnych $wiadczen
zdrowotnych (z wylaczeniem przypadkdéw okreélonych w ustawie z 27.08.2004r.
0 $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkow publicznych (t. jedn. Dz.
U. 22020 r. poz. 1398 ze zmianami);

2) udzielone ubezpieczonemu bez skierowania Ickarza ubezpieczenia zdrowotnego, Jjezeli to
skierowanie jest wymagane, z wylaczeniem przyjecia w trybie naglym;

3) udziclone pacjentom bez wzgledu na status ubezpieczenia skierowanym z gabinetéw
prywatnych z wylgczeniem skierowan ubezpieczonego do szpitala;

4) udzielone cudzoziemcom spoza. UE i EOG przy braku okazania dokumentu
uprawniajacego cudzoziemca do bezplatnych swiadczen zdrowotnych tj. Europejska Karta
Ubezpieczenia Zdrowotnego lub poswiadczenie wydane przez NFZ potwierdzajgce prawo
do $wiadczen opieki zdrowotne;j;

5) udzielone cudzoziemcom spoza UE i EOG;

6) orzeczenia o zdolnosci do prowadzenia pojazdéw oraz inne orzeczenia i zaswiadczenia
lekarskie wydawane na zyczenie pacjenta, jezeli nie sg zwigzane z dalszym leczeniem,
rehabilitacjg, niezdolnoscia do pracy, kontynuowaniem nauki, uczestnictwem dzieci,
uczniéw, stuchaczy zaktadéw ksztatcenia nauczycieli i studentéw w zajeciach sportowych
I W zorganizowanym wypoczynku, a takze jesli nie sg wydawane dla celow pomocy
spotecznej, orzecznictwa o niepelnosprawnosci, uzyskania zasitku pielegnacyjnego,
uzyskania $wiadczenia uzupetniajgcego dla 0séb niezdolnych do samodzielnej egzystencji,
ustalenia przyczyn i rodzaju uszkodzen ciala zwigzanych z uzyciem przemocy w rodzinie,
uzyskania dodatku z tytutu urodzenia dziecka lub jednorazowej zapomogi z tytuhu
urodzenia dziecka;

7) badania, wydanie orzeczenia lub zaswiadczenia na zlecenie prokuratury albo sadu
W zwigzku z postgpowaniem prowadzonym na podstawie odrebnych przepisow;

8) badania, wydanie orzeczenia lub za$wiadczenia zwigzanego z orzekaniem o niezdolnosci
do pracy dla celéw rentowych, ustalaniem uprawnien w ramach ubezpieczeri spotecznych
zlecone przez zainteresowany podmiot;

9) przejazd ubezpieczonego §rodkami transportu sanitarnego (§wiadczenie odplatne lub za
czgsciowg odplatnoscig) z wylaczeniem transportu na zlecenie lekarza ubezpieczenia
zdrowotnego do najblizszego podmiotu leczniczego udzielajacego $wiadczen we
wilasciwym zakresie i z powrotem, w przypadkach:

a) koniecznosci podjecia natychmiastowego leczenia
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b) wynikajacych z ciggtosci leczenia
¢) dysfunkcji narzadu ruchu uniemozliwiajacej korzystanie ze $rodkéw transportu
publicznego w celu odbycia leczenia;
10) Swiadczenia zdrowotne spoza systemu ubezpieczen zdrowotnychi oraz badania
profilaktyczne w zakresie medycyny pracy zlecone przez zainteresowanc podmisty;
11) inne, wynikajace z obowigzujgcych przepiséw.
Pacjent, ktdrego stan zdrowia nie wymaga dalszego udzielania $wiadczen szpitalnych albo
catodobowych i stacjonarnych $wiadczefi zdrowotnych innych niz szpitalne, lub osoba, na ktorej
w stosunku do pacjenta cigZy ustawowy obowigzek alimentacyiny, ponoszg koszty pobytu pacjenta,
poczawszy od terminu okre¢lonego przez kierownika, niezaleznie od uprawnien do bezplatnych
Swiadczen zdrowotnych okreslonych w przepisach odrebnych.
Rozdziai VI
Organizacja i zadania poszczegélnych komérek organizacyjnych zakladéw leczniczych Spétki
oraz warunki ich wspoéldzialania.
§17
Komorki organizacyjne Spotki oraz osoby wykonujace prace badz $wiadczace ustugi w ramach tych
komoérek, obowigzane s3 do wspéidziatania dla zapewnienia sprawnego i efeltywnego
funkcjonowania Spétki pod wzgledem diagnostyczno-leczniczym, pielegnacyjnym, rehabilitacyjnym,
administracyjnym, technicznym i gospodarczym. Dziatania wspdlne komérek organizacyjnych
Spoiki:
1. realizacja zadan statutowych spétki zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa;
przestrzeganie i ochrona tajemnicy spétki oraz przepiséw o ochronie danych osobowych;
dbatos¢ o dobry wizerunek spoiki;
czynne uczestniczenie w przygotowywaniu projektow regulaminéw, standardéw postepowania
i planéw rozwoju;
przygotowywanie sprawozdan i informacji z wykonanych zadan;
dziatanie na rzecz racjonalnego wykorzystania czasu pracy oraz racjonalizacja zatrudnienia;
7. wypelnianie obowigzku doskonalenia, przygotowywanie i realizacja szkoleh wewnetrznych
i zewngtrznych;
8. dbalo$¢ o prawidtowa komunikacj¢ wérdd zatogi, skuteczne przekazywanie informacji przez kadre
kierowniczg podlegtym pracownikom;
9. realizacja zadan wynikajacych z projektow inwestycyjnych i planéw finansowych spotki;
10. dziatanie na rzecz pozyskiwania $rodkéw finansowych na zadania realizowane przez dang
komoérke organizacyjng;
11. wspéidziatanie komoérek organizacyjnych w celu realizacji zadan wynikajacych z uzgodnien

-l i S

G Lh

miedzy nimi.
§18

1. Pracg oddziatu szpitalnego kieruje Kierownik Oddziatu, ktéry podlega bezposrednio Dyrektorowi
Generalnemu lub Zastgpcy Dyrektora ds. Medycznych zgodnie z Schematem organizacyjnym
Spoiki.

2. Praca lekarzy w oddziatach Szpitala odbywa si¢ zgodnie z harmonogramem czasu pracy personelu
na dany miesigc. Harmonogram opracowuje osoba wyznaczona a zatwierdza kierownik oddziatu.
Zatwierdzony harmonogram przekazywany jest do Dzialu Kadr/ Dziatu Planowania i Rozliczen
Ustug Personelu Medycznego.
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. Do zadan lekarzy zatrudnionych w oddziatach Szpitala nalezy: diagnozowanie, leczenie,
monitorowanie stanu zdrowia pacjenta zgodnie ze wskazaniami aktualnej wiedzy medycznej,
rzetelne prowadzenie dokumentac;ji medycznej, wspétpraca ze wszystkimi czlonkami zespotu
terapeutycznego w zakresie sprawowania opieki nad pacjentem.

4. Pielggniarka /potozna oddzialowa podlega bezposrednio Pielegniarce naczelne;j.

5. Opieka pielegniarek / potoznych w oddzialach Sprawcwana jest catodobowo zgodnie
z harmonogramem czasu pracy, opracowywanym na kazdy kolejny miesiac, i po zatwierdzeniu
przez Pielegniarke naczelng, przekazywanym do Dziatu Kadr lub Dziatu Planowania i Rozliczen
Ustug Personelu Medycznego.

6. Do zadan pielegniarek / potoznych zatrudnionych oddziatach nalezy catodobows opieka
1 obserwacja pacjenta, ws polpraca z iekarzem w zakresie opieki i obserwacji, wykonywanie zlecen
lekarskich zgodnie z indywidualng karta zleceri lekarskich, edukacja pacjenta i rodziny w zakresie
opieki i pielegnacji, prowadzenie dokumentacji medyczne;j. '

7. Personel $wiadczacy pracg w Spéice, bez wzgledu na forme zatrudnienia ma obowigzek znaé
i przestrzegaé obowigzujace przepisy prawa regulujgce wykonywanie §wiadczen medycznych oraz
ustanowione w Spétce akty normatywne: uchwaty, zarzadzenia, regulaminy, procedury
i instrukcje.

8. W medycznych komérkach organizacyjnych prowadzona jest oddzielna Sprawozdawczo$é,
statystyka i dokumentacja zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

Rozdzial VII

Organizacja i zadania komérek organizacyjnych Centrum Zdrowia Kobiety i Dziecka im. prof.

Wojciecha Starzewskiego - Szpitala Miejskiego w Zabrzu.

§19

(U8)

Oddzialy szpitalne
1. Oddzialy szpitalne zapewniajg calodobowg opieke stacjonarna w zakresie odpowiedniej
specjalnosci medyczne;.
2. Do zadan oddziatéw szpitalnych nalezy w szczegblnoscei:
1) udzielanie pomocy medycznej, zwlaszcza w przypadkach nagtych,
2) diagnostyka, leczenie chorych , »
3) udzielanie specialistycznych konsultacji,
4) usprawnianie i rehabilitacja chorych,
5) zapewnienie profesjonalnej opieki lekarskiej i pielegniarskiej,
6) przestrzeganie i realizowanie praw pacjenta,
7) tworzenie warunkéw do prawidlowej adaptacji pacjenta, zapoznanie z regulaminem
porzadkowym oddziatu i prawami pacjenta,
8) zapewnienie przyjetemu pacjentowi lekow i artykutow sanitarnych,
9) zapewnienie wyzywienia odpowiedniego do stanu zdrowia,
10) utrzymanie kontaktu z rodzinami pacjentéw lub ich opiekunami prawnymi,
11) nauczenie oraz wiaczenie pacjentéw a takze ich opiekunéw do pielegnacji i realizacji
zachowan prozdrowotnych,
12) realizacja programéw zdrowotnych i promocja zdrowia,
13) kierowanie chorych na leczenie rehabilitacyjne i uzdrowiskowe,
14) prowadzenie spraw z zakresu orzecznictwa lekarskiego,
15) prowadzenie specjalizacji, szkolet oraz doksztatcania pracownikéw medycznych,
16) prowadzenie dziatalnosci naukowej i publikatorskie;,
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17) prowadzenie spraw zwigzanych z dokumentacja i statystyka medyczna,

18) rzetelne i terminowe prowadzenie dokumentacji medycznej,

19) dbatos¢ o bezpieczefistwo gromadzonych, przetwarzanych i archiwizowanych danych,

20) gromadzenie, przetwarzanie i udostgpniarnie danych medycznych zwigzanych z realizacja
umow,

21) wspétpraca ze wszystkimi komérkami organizacyjnymi Szpitala,

22) dbatos¢ o racjonalne wykorzystanie potencjatu oddziatu,

23) skiadanie biezgcych zamdwien na leki, materialy medyczne, sprzgt medyczny, aparature,
artykuly sanitarno-higieniczne, biurowe itp.

3. Obowiazki lekarzz dyzurnego oddzialu w czasie petnienia dyzuru medycznego:

1) rozpeczynaé dyzur o ustalonej godzinie - zgodnie z harmonogramem,

2) koficzy¢ dyzur w momencie rozpoczecia normalnej ordynacji lekarskiej oddziatu, w dni
ustawowo wolne od pracy gdy zgtosi si¢ lekarz, ktéry przyjmuje dyzur, '

3) zda¢ raport z odbytego dyzuru (stanu pacjentéw), réwniez na pismie w Ksiazce raportéw
lekarskich, ordynatorowi oddziatu lub kolejnemu lekarzowi dyzurnemu,

4) zapewni¢ opieke medyczng pacjentom przebywajacym w oddziale, a w szczegdlnosci:

a) przebywaé w oddziale przez caly czas trwania dyzuru, a w razie uzasadnicnej koniecznogci
wyjécia do innego oddziatu, poinformowaé innego lekarza w oddziale lub personel
pielegniarski o miejscu pobytu,

b) dokiadnie zbada¢ kazdego pacjenta skierowanego na leczenie szpitalne i po ustaleniu, przy
pomocy wszystkich dostepnych srodkéw, rozpoznania klinicznego choroby — rozpoczaé
leczenie,

¢) na prosbe lekarza dyzurnego innego oddziatu, w sytuacji zagrozenia zycia lub utraty
zdrowia przeprowadzi¢ badanie konsultacyjne lub uczestniczyé w naradzie lekarskiej
powolanej w celu ustalenia rozpoznania lub uzgodnienia dalszego postepowania,

d) wykonywaé obchody lekarskie w godzinach co najmniej popotudniowych i wieczornych,
a w dni wolne i $wigteczne - takze rano.

4. Pielggniarka / Polozna Oddziatowa / Koordynujaca $cisle wspotpracuje z Kierownikiem Oddziatu
w zakresie realizacji zadan oddziahu.

5. Pielegniarka / Potozna Oddziatowa / Koordynujgca podlega stuzbowo i fachowo Piclegniarce
Naczelnej oraz ponosi przed nig odpowiedzialno$é z tytutu natozonych obowigzkéw, jest
odpowiedzialna za zapewnienie pod wzgledem merytorycznym i organizacyjnym wlasciwego
poziomu opieki pielegniarskiej w oddziale.

6. W czasie nieobecnosci Pielegniarki/ Potoznej Oddziatowej / Koordynujacej, w godzinach
popotudniowych, nocnych oraz w dni wolne od pracy za prawidlowg prace pielegniarek danego
oddzialu odpowiada pielggniarka, wyznaczona w harmonogramie pracy.

§20

Szpitalny Oddzial Ratunkowy

1. Szpitalny Oddziat Ratunkowy udziela $wiadczen opieki zdrowotnej polegajgcych na:

1) diagnostyce i leczeniu w zakresie niezbednym dla stabilizacji funkcji zyciowych osob, ktore
znajduja si¢ w stanie naglego zagrozenia zdrowotnego, a w szczegllnosci w razie wypadku,
urazu, zatrucia u dorostych.

2) udzielaniu $wiadczen zdrowotnych w zakresie okreslonym w pkt. 1, poszkodowanym
w stanach wyjatkowych i katastrofach.

3) kwalifikacji i przygotowaniu pacjentéw do dalszych etapéw diagnostyki i leczenia
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'w oddziatach szpitalnych.
4) wstegpnej stabilizacji stanu chorego, przygotowanie go do transportu medycznego oraz

W innym szpitaiu specjalistycznym.
SOR wspdlpracuje z Pogotowiem Ratunkowym, Centrum Powiadamiania Ratunkowego i innymij
stuzbami ratowniczymi, zgodnie z Wojewddzkim Planem Zabezpieczenia Medycznych Dziatan
Ratowniczych.
W SOR prowadzona jest dokumentacja medyczna udzielanych $wiadczef / procedur, sprawozdan
wedlug zasad ckreslonych przez Narodowy Fundusz Zdrowia i inne przepisy prawa,
Szczegblowy regulamin Szpitalnego Oddziatu Ratunkowego stanowi zalacznik nr 6 do ninie; szego
regulaminu.

§21

Oddzial Anestezjologii i Intensywnej Terapii Medycznej
Oddziat Anestezjologii i Intensywnej Terapii Medyczne;j realizuje Swiadczenia zdrowotue
W szczegolnosei polegajace na:

1.

e

wykonywaniu $wiadczen zwigzanych ze znieczulaniem do operacji i zabiegdw,
opiekowaniu sig chorymi po operacjach,
przeciwdziataniu i leczeniu powiklan znieczulenia,
udzielaniu pomacy w stanach zagrozenia zycia,
stosowaniu specjalistycznych zabiegOéw oraz aparatury do ratowania i podtrzymywania funkcji
zyciowych,
prowadzeniu dzialaf interwencyjnych i konsultacji w pozostatych oddzialach szpitala,
§22

' Bloki operacyjne

L.

10.

Prace blokéw operacyjnych nadzoruja Kierownik /Koordynatorzy i Pielegniarka Oddziatowa

Bloku Operacyjnego.

Bloki operacyjne realizujg zabiegi operacyjne w trybie naglym oraz planowym wg ustalonego

harmonogramu.

Tygodniowy harmonogram zabiegéw operacyijnych przygotowywany jest w piatek na tydzien

nastepny przez kierownikéw oddziatéw zabiegowych w porozumienia z kierownikami bloku

operacyjnego oraz oddziatu anestezjologii i intensywnej terapii medyczne;j.

Harmonogram powinien zawieraé: nazwisko i imie pacjenta, nr sali w ktérej chory przebywa,

rozpoznanie choroby, rodzaj znieczulenia, sktad zespotu operujacego.

Opieke nad chorym zapewniajg lekarze i pielegniarki zgodnie z kompetencjami.

Obowiazkowo prowadzona jest Okotooperacyjna Karta Kontrolna, kiére; koordynatorem jest

lekarz prowadzacy znieczulenie,

Prowadzona jest dokumentacja medyczna zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

Wszystkie zlecenia lekarskie wpisywane s3- na biezaco w dokumentach chorego zgodnie

z ustalonymi standardami.

Doktadne sporzadzenie opisu operacji powinno nastgpi¢ bezposrednio po jej zakonczeniu, za opis

odpowiada lekarz operujacy.

W trakcie zabiegu caty personel sali operacyjnej podporzadkowany jest w sprawach dotyczacych

technicznego przeprowadzenia zabiegu — lekarzowi operujgcemu, a w sprawach ogodlnego

postgpowania i bezpieczeristwa zycia badz zdrowia operowanego- lekarzowi anestezj ologowi.
§23
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Blok porodowy
1. Blok porodowy stanowi integralng cz¢s¢ Oddziatu Potozniczo-Ginekologicznego, Patologii Cigzy,
Endokrynologii Ginekologicznej z Pododdziatem Ginekologii Onkologicznej i Endoskopowego

Le

czenia Endometriozy podporzgdkowany kierownikowi oddziatu i potoznej koordynujycej.

2. Do zadan bloku porodowego nalezy w szczeg6lnoscei:

1)
2)

przyjmowanie kobiet zakwalifikowanych do porodu przez lekarza,
przygotowanie i prowadzenie porodu oraz opieka poporodowa,

3) opicka nad rodzaca i noworodkiem,
4) prewadzenie dokumentacji zgodnie 7 obowigzujacymi przepisami prawa.
3. Blok porodewy musi by¢ utrzymany w stanie statej gotowosci do przyjecia rodzacej i wykonania

WS

zystkich niezbednych zabiegdw.

4. Praca personelu odbywa si¢ w systemie zmianowym wg ustalonego harmonogramu, opieke nad
pacjentkg zapewniajg potozne i lekarze zgodnie z kompetencjami.

§24

Apteka

1. Apteka jest komérka organizacyjng dzialalnosci podstawowej, ktéra kieruje kierownik-mgr
farmacji, podlegajgcy bezposrednio Z-cy Dyrektora ds. Medycznych.

2. Do zadan Apteki nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)

8)

9

wydawanie produktéw leczniczych i wyrobéw medycznych na podstawie prawidtowo
sporzadzonego elektronicznego zapotrzebowania,

sporzadzanie lekow recepturowych,

udzielanie informacji o produktach leczniczych i wyrobach medycznych,

udzial w racjonalizacji farmakoterapii, aktualizacji receptariusza szpitalnego oraz
wspotuczestniczenie w prowadzeniu gospodarki produktami leczniczymi i wyrobami
medycznymi,

utrzymywanie i wlasciwe przechowywanie obowiazkowych zapaséw  $rodkéw
farmaceutycznych i artykutéw sanitarnych,

prowadzenie kontroli jakosci i tozsamosci lekéw zaréwno nabywanych jak
1 wyprodukowanych przez apteke,

prowadzenie terminarza waznosci lekOw i prawidfowej ich rotacji,

10) prowadzenie obowigzujacej prawem dokumentacji,
11) prowadzenie gospodarki magazynowej apteczne;j,
12) informowanie lekarzy zatrudnionych w zakladzie o lekach bedacych w dyspozycji Apteki.

§25

Dzial Centralnej Sterylizacji

1.

Dziat Centralnej Sterylizacji odpowiada za mycie, dezynfekcje i sterylizacje materiatu oraz
sprzgtu medycznego dla zaktadéw leczniczych Spatki i podmiotéw zewnetrznych.
Praca dziatu kieruje Pielggniarka Koordynujaca, ktéra podlega bezposrednio Pielegniarce
Naczelnej.
Pracownicy Dzialu Centralnej Sterylizacji muszg legitymowaé sie aktualnym $wiadectwem
ukonczenia kursu z zakresu obstugi urzadzen ci$nieniowych i wysokotemperaturowych oraz
zobowigzani sg do:
1) przestrzegania odpowiedniego rezimu, w tym migdzy innymi stosowania odpowiednich
zasad aseptyki i skutecznej sterylizacji
2) utrzymania stanowiska pracy w statym, nienagannym porzadku,
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4.

3) udziatu w szkoleniach i samoksztalcenia.

Dokumentacja urzadzen ci$nieniowych oraz instrukcja ich obstugi powinna by¢ dostepna,
umieszczona w poblizu urzadzen. Urzgdzenia ci$nieniowe podlegaja terenowemu dozorowi
technicznemu.

Caly proces sterylizacji monitorowany jest na biezaco za pomocg wskaznikdw
fizycznych, chemicznych i biologicznych. Prowadzona jest réwniez szczegbtowa
dokumentaciz kazdego procesu sterylizacji.

§26

Dzial Higieny Szpitalnej

1. Dziat Higieny Szpitalnej odpowiada za utrzymanie czystosci we wszystkich zaktadach Spoiki.

2. Pracg Dziaty Higieny Szpitalne; kieruje i za wyniki odpowiada Kierownik, ktéry bezposrcdnio
podlega Pielegniarce Naczelnej.

3. Do zadaf pracownikéw Dziatu nalezy:
1) stosowanie procedur higieniczno-sanitarnych obowigzuigcych  w danej komérce
organizacyjnej i przestrzeganie dyscypliny pracy,
2) sumienne wykonywanie przydzielonych zadan,
3) racjonalne wykorzystanie $rodkéw czystosci,
4) dbanie o powierzony sprzet,
5) przestrzeganie obowigzujgcych procedur oraz przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy,
6) pomoc przy zmianie bielizny poscielowej i osobistej chorego oraz innych czynnosciach
higienicznych przy chorych,
7) transportowanie bielizny,
8) transport positkéw do oddziatu, zbieranie i zmywanie naczyn po positkach,
9) wykonywanie prac zaleconych przez lekarzy, pielegniarki, potozne, ratownikéw medycznych
mieszczacych sie w zakresie obowigzkéw pracownikéw Dziaty Higieny szpitalnej.
§27
Sekcja zywienia
1. Sekcja zywienia kierowana jest przez Dietetyka, ktéry bezposrednio podlega Pielegniarce

Naczelne;.
2. Do zadan sekcji nalezy:

1)
2)
3)

4)
5)
6)

7)
8)

uzgadnianie rodzajow diet z kierownikami oddziatéw szpitalnych,
sporzgdzanie zamowien zgodnie z listg chorych i rodzajem diet,
ocena jadtospisu dekadowego dla chorych w zakresie wszystkich diet szpitala i zglaszanie
korekt,
nadzoér nad prawidlowa organizacja dystrybucji i jakoscig positkow zywnoSciowych
dostarczanych przez firmg cateringows oraz prawidlowym ich przechowywaniem,
propagowanie zasad racj onalnego odzywiania wéréd chorych poprzez udzielanie im
wskazéwek dietetycznych, zgodnie z ordynacja lekarska, opracowywanie jadlospisu dla
chorych wychodzacych ze szpitala do domu oraz organizowanie spotkan z chorymi,
nadzoér nad przestrzeganiem procedury postepowania z odpadami pokonsumpcyjnymi,
prowadzenie dokumentacji zgodnie z systemem HACCP,
szkolenie personelu w zakresie dobre;j praktyki higienicznej (GHP).

§28

Pielggniarka Srodowiskowa
1. Pielegniarka Srodowiskowa podlega bezposrednio Pielegniarce Naczelne;.

Regulamin Organizacyjny Szpitala Miejskiego w Zabrzu Sp. zo.c. 17



2.

Do zadan Pielegniarki Srodowiskowej nalezy:

1) wspdlpraca z kierownikami oddziatéw szpitalnych, pielegniarkami / potoznymi oddziatowymi
i administracjg szpitala,

2) wystgpowanie w imieniu pacjentéw hospitalizowanych do odpowiednich instytucji na zlecenie
kierownika oddziatu szpitalnego lub na prosbe pacjenta,

3) podejmowanie staran o umieszczenie chorego w zaktadzie pomocy spotecznej,

4) ustalanie przekazania przewlekle chorych do oddziatéw opieki dtugoterminowe;,

5) wystgpowanie do wiasciwych instytucji o dokonanie pochéwki zmartej osoby bezdomnej,

6) wspdlpraca z zakladami opiekuriczo-leczniczymi i pielegnacyj no-opiekuficzymi w zakresie
dalszej opieki nad pacjentem, zgodnie z kwalifikacjami medycznymi,

7) wspoipraca z instytucjami pomocy spotecznej w celu ustalenia uprawnien do leczenia
w ramach ubezpieczenia zdrowotnego,

8) wspétpraca z pielggniarkami §rodowiskowymi w podstawowej opiece zdrowotne;j.

§29

Prosekiorium

1.

Pracg Prosektorium kieruje Kierownik, ktéry podiega bezposrednio Z-cy Dyrektora ds.
Medycznych.

2. Do zadan prosektorium nalezy:

1) wykonywanie sekcji zwlok i pobicranie materiatu do badan histopatologicznych,
2) sporzadzanie protokotéw sekcyjnych,

3) wspolpraca z kierownikami oddziatéw i lekarzami prowadzacymi leczenie,

4) przechowywanie zwlok pacjentdéw i ich wydawanie.

3. Zwloki pacjentéw zmartych w oddziatach szpitalnych po wstepnej toalecie i stosownym
oznakowaniu wraz z dokumentacja medyczng i ewentualnym zleceniem wykonania badz
zaniechania sekcji dostarcza sig do prosektorium zgodnie z obowiazujacymi procedurami.

4. Zwloki przechowuje sie w chtodni.

5. O dniui godzinie sekcji zwtok powinien by¢ zawiadomiony kierownik oddziatu w ktérym zmarty
byt leczony.

6. Przed wydaniem z Prosektorium, zwloki poddaje si¢ niezbednej toalecie (mycie, golenie), ubiera
si¢ i przenosi do pomieszczenia deportacyjnego.

7. Rozpoznanie sekcyjne oraz dokumentacje zmarlego, Prosektorium przekazuje do oddzialu
szpitalnego, w ktérym pacjent zmarl.

8. Zwloki przeznaczone do sekcji sadowo-lekarskiej pozostawia sie w prosektorium do czasu
otrzymania decyzji prokuratora lub sgdu.

9. Aparatura i urzgdzenia prosektorium muszg by¢ starannie czyszczone i whasciwie konserwowane.

10. Prosektorium prowadzi dokumentacje medyczng zgodnie z obowigzujacymi standardami
1 przepisami.

Rozdzial VIII

Organizacja i zadania Przychodni Wielospecjalistycznej

1.

§ 30
Pracg poszczegblnych poradni i pracowni wchodzacych w  sklad Przychodni
Wielospecjalistycznej koordynujg lekarze specjalisci, ktérzy podlegaja bezposrednio Z-cy
Dyrektora ds. Medycznych.
Pracg pielegniarek kieruje Pielegniarka koordynujgca Przychodni, ktéra bezposrednio podlega
Pielegniarce Naczelne;j.
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3. Wykaz poradni i pracowni przedstawia zatgcznik nr 2 — Struktura organizacyjna podmiotu
leczniczego Szpitala Miejskiego w Zabrzu Sp. z 0.0.
4. Do zadan poradni i pracowni  specjalistycznych wchodzacych w sklad Przychodni nalezy
W szczegalnodci:
I) udzielanie specjalistycznych indywidualnych $wiadczen zdrowotnych w formie opieki
ambulatoryjnej w zakresie reprezentowanej specjalnosci,
2) konsultowanie pacjentéw kierowanych do poradni,
3) orzekanie ¢ czasowej niezdolnosci do pracy,
4) profilaktyka i promocja zdrowia.
5. Praca w poradniach i pracowniach odbywa sie wg harmonogramu Placy ustalonego odrebnie dla
kazdej poradni/ pracowni.
6. Komoérki organizacyjne  Przychodni prowadzg dokumentacje medyczng  zgodnie
z obowigzujgcymi standardami. : '
§ 31
Yoradnia Medycyny Pracy
1. Poradnig kieruje Kierownik, podporzadkowany bezposrednio Z-cy Dyrektora ds. Medycznych.
2. Poradnia Medycyny Pracy realizuje $wiadczenia Zwiazane z ochrong zdrowia pracownikéw
Spoiki oraz podmiotéw zewngtrznych na podstawie zawartych uméw.
3. Do zadan Poradni Medycyny Pracy w szczegblnosci nalezy:

1) rozpoznawanie i ocena czynnikOow wystepujacych w $rodowisky pracy oraz sposobdow
wykonywania pracy, mogacych mie¢ ujemny wplyw na zdrowie,

2) rozpoznawanie i ocena ryzyka zawodowego w srodowisku pracy oraz informowanie
pracodawcow i pracujacych o mozliwogci wystgpienia niekorzystnych skutkéw zdrowotnych
bedacych jego nastepstwem,

3) udzielanie pracodawcom j pracujgcym porad w zakresie organizacji pracy, ergonomii, fizjologii
1 psychologii pracy,

wykonywanie badan wstepnych, okresowych i kontrolnych przewidzianych w Kodeksie Pracy,
orzecznictwo lekarskie, oceng mozliwosci wykonywania pracy lub pobierania naukj
uwzgledniajgcg stan zdrowia i zagrozenia wystepujace w migjscu pracy lub nauki, prowadzenie
dziatalnosci konsultacyjnej i diagnostycznej w zakresie patologii zawodowej, monitorowanie
stanu zdrowia osob pracujgcych zaliczanych do grup szczegllnego ryzyka, wykonywanie
badan umozliwiajgcych wezesng  diagnostyke choréb zawodowych i innych choréb
zwigzanych z wykonywang praca.
5) inicjowanie dziatan pracodawcdw narzecz ochrony zdrowia pracownikéw i udzielania pomocy
w ich realizacji.
4. Opieke lekarskg zapewniajg lekarze specjalisci z dziedziny medycyny pracy lub lekarze
ze stosownymi uprawnieniami.
5. Poradnia Medycyny Pracy prowadzi dokumentacje medyczng zgodnie z przepisami o stuzbie
medycyny pracy.
Rozdzial IX
Organizacja i zadania Zespolu Poradni Specjalistycznych przy Centrum Zdrowia Kobiety
i Dziecka im prof. Wojciecha Starzewskiego
§32
1. Pracg poszczegdlnych poradni i pracowni wchodzacych w skiad Zespotu Poradni kieruje
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2.

wyznaczony kierownik / lekarz, ktéry podlega bezposrednio Dyrektorowi Generalnemu.

Do zadan poradni specjalistycznych wchodzacych w sktad Zespolu Poradni nalezy
w szczegblnoscei:

1) udzielanie specjalistycznych indywidualnych $wiadczen zdrowctnyclhi w formie opieki

ambulatoryjnej w zakresie reprezentowanej specialnoéci,

2) konsultowanie pacjentéw kierowanych do poradni,

3) orzekanie o czasowej niezdolnosci do pracy,

4) profilaktyka i proniocja zdrowia.

3. Praca w poradniach i pracowniach odbywa si¢ wg harmonogramu pracy ustalonego odrebnie dla
kazdej pcradni/pracowni.

4. Rejestracja pacjentéw odbywa si¢ w godzinach pracy poradni.

5. Poradnie prcwadzg zbiorcza i indywidualng dokumentacje medyczna zgodnie z obowigzujgcymi

* przepisami prawa. ‘ ' '

6. Pracownie diagnostyczne wykonuja $wiadczenia zdrowotne zgodnie ze swoimi wiasciwosciami
przez personel posiadajacy stosowne kwalifikacje i uprawnienia.

7. Aparatura i urzadzenia medyczne uzywane w pracowni poddawane sa okresowej kontroli
i konserwacji zcodnie z przyjetymi standardami.

Rozdzial X

Organizacja i zadania Medycznego Laboratorium Diagnostycznego

1.

10.

11.

12.

§33
Pracg Medycznego Laboratorium Diagnostycznego i pracowni diagnostycznych kieruje kierownik,
ktéry bezposrednio podlega Z-cy Dyrektora ds. Medycznych.
Zadaniem Medycznego Laboratorium Diagnostycznego jest:
wykonywanie diagnostyki laboratoryjnej z obszaru analityki, mikrobiologii, serologii i dla
pacjentéw zakiadéw/komérek medycznych Spétki na zlecenie lekarzy tam zatrudnionych,
wykonywanie badan komercyjnych diagnostyki laboratoryjnej zlecanych przez inne podmioty
lecznicze, zaktady pracy, prywatnie praktykujacych lekarzy, osoby nieposiadajace skierowania lub
na zyczenie zainteresowanego,
zapewnienie dostgpu preparatéw krwiopochodnych dla celéw leczniczych.
Material do badaf analitycznych i mikrobiologicznych przyjmowany jest w punkcie poboru
materiatu.
Materiat do badan immunohematologicznych przyjmowany jest w punkcie Banku Krwi.
Materiat do badan pacjentéw hospitalizowanych w oddziatach pobieraja pielegniarki, polozne,
ratownicy medyczni, lekarze. Material przekazuje sie niezwtocznie do laboratorium.
Materiat do badan pacjentéw poradni oraz pacjentéw komercyjnych pobiera personel punktu
pobrait MLD lub innego wyznaczonego miejsca.
Materiat do badan histopatologicznych i cytologiczaych pobieraja lekarze wykonujacy operacje,
zabiegi i przekazuja wraz z skierowaniem do MLD skad badania sg wysylane do pracowni
histopatologicznej podwykonawcy.
Medyczne Laboratorium Diagnostyczne przyjmuje tylko materiat, ktéry zostat prawidtowo
zarejestrowany w systemie EDM, prawidlowo pobrany i okodowany. W przypadku formy
papierowej zlecenia — zlecenie musi by¢ prawidtowo wypelnionego a materiat biologiczny opisany
zgodnie z przepisami prawa.
Materiat biologiczny niespetniajgcy w/w kryteriow nie jest przyjmowany przez MLD do badania.
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13. Badania, ktérych wynik wzbudzil watpliwosei lekarza i/ lub diagnosty laboratoryjnego, MLD
wykonuje ponownie oznaczenie z drugiego niezaleznego pobrania PO nowym zleceniu badania
mozliwie szybko. W celu skontrolowania wyniku badania diagnosta laboratoryjny ma prawo
zazgdaé dostarczenia danych dotyczaeych pacjenta i sposobu Jjego leczenia.

14. Badania laboratoryjne sg wykonywane standardowo w trybie rutynowym oraz — w ragie takiej
koniecznosci - w trybie CITO! (po oznakowaniu skierowania).

15. Materiat przestany do Medycznego Laboratorium Diagnostyczne stanowi Jego wlasnosé.

16. Medyczne Laboratorium Diagnostyczne odpowiedzialne jest za proces postepowania
z wykorzystanym materialem biologicznym, zgodnie z obowiazujacymi procedurami.

17. Medyczne Laboratorivm Diagnostyczne prowadzi dokumentacje medayczng i wydaje wyniki badar;
laboratoryjnych zgodnie 7 obowigzujgcymi przepisami.

18. Medyczne Laboratorium Diagnostyczne zapewnia swiadczenia diagnostyczne catodobowo,

19. Zadaniem Banku Krwi jest  zaopatrywanie oddziatéw szpitalnych i innych komérek
organizacyjnych w krew i preparaty krwiopochodne oraz prowadzenie dokumentacji przychodu
i rozchodu krwi, preparatdw krwiopochodnych.

Rozdzial X1

Organizacja i zadania Zakladu Rehabiiitacji Leczniczej

§34

1. Pracg Zakladu Rehabilitacji Leczniczej kieruje kierownik, bezposrednio podlegajgcy
Z-cy Dyrektora ds. Medyczaych.

2. Zadaniem Zaktadu Jjest wykonywanie zabiegow i ¢wiczen rehabilitacyjnych dla pacjentow
leczonych w oddziatach szpitainych, oséb przebywajacych w Zabrzanskim Centrum Opieki
Dtugoterminowej oraz skierowanych przez lekarzy na rehabilitacje medyczng w ramach umowy
zawartej z NFZ, '

3. Przyjmowanie chorych do zabiegow odbywa si¢ na podstawie zlecenia lub skierowania
okreslajacego rodzaj i ilogé zabiegow.

4. Pracownicy pracowni prowadzg rehabilitacje u pacjentdw ze schorzeniami neurologicznymi,
narzgdu ruchu, uktadu krazenia, uktadu oddechowego, a takze w celu usprawnienia przed i po
zabiegach operacyjnych oraz innych zleconych przez lekarzy.

5. W pracowniach wykonywane sg zabiegi w zakresie:

1) $wiatlolecznictwa,

2) cieplolecznictwa,

3) elektroterapii,

4) magnetoterapii,

5) laseroterapii,

6) masazy,

7) rehabilitacji ruchowej,

8) hydroterapii.

9) sonoterapii (ultradzwiekow)

6. Zabiegi do wykonania dla chorych leczonych w oddziatach szpitalnych odbywaja sie¢ na
podstawie zlecen lekarskich lub mgr fizjoterapii.

7. Zaktad prowadzi dokumentacje medyczng zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

Rozdzial XII

Organizacja i zadania Zabrzanskiego Centrum Opieki Dlugoterminowej

§ 35

S
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Zabrzafiskie Centrum Opieki Dtugoterminowej (ZCOD) realizuje stacjonarne $wiadczenia
zdrowotne inne niz Swiadczenia szpitalne, w Zabrzu, przy ulicy Ks. Pawla Janika 18.

ZCOD kieruje Kierownik, ktéry podlega bezposrednio Zastepcy Dyrektora ds. Medycznych.
Swiadczenia pielegnacyjne i opiekuscze moga by¢ udzielane takze w warunkach domowych
w migjscu pobytu pacjenta.

Komérki organizacyjne ZCOD to:

1) Zaktad Opiekunczo- Leczniczy,

2) Zaklad Opieki Paliatywiiej i Hospicyjne;j.

Swiadczenia Zakladu Opiekuniczo — Leczniczego polegaja na udzielaniu calodobewych
swiadczen zdrowotnych, ktére obejinuja swoim zakresem pielggnacie i rehabilitacje pacjentow
niewymagajgcych hospitalizacji, wyzywienie odpowiednie do stanu zdrowia, a takze prowadzenie
edukacji zdrowotnej dla pacjentéw i cztonkéw ich rodzin oraz na przygotowanie tych oséb do
samoopieki i samo-pielggnacji w warunkach domowych.

. Zgodnie z zawartg umowa z SOW NFZ do ZOL przyjmowani sg pacjenci ubezpieczeni, ktorzy

w ocenie skalg poziomu samodzielnosci (zwang ,,skalg Barthei) otrzymali 40 lub mniej punktéw,
na podstawie skierowania lekarza ubezpieczenia zdrowotnego do zaktadu opiekunczo-
leczniczego.

. Swiadczenia Zakladu Opieki Paliatywnej i Hospicyjnej to wszechstronna, catosciowa opieka

ileczenie objawowe pacjentéw chorujgcych na nieuleczalne, niepoddajace sie leczeniu
przyczynowemu, postepujgce, ograniczajgce zycie choroby. Opieka ta jest ukierunkowana na
poprawg jakosci zycia, ma na celu zapobieganie bolowi i innym objawom somatycznym oraz ich
usmierzanie, fagodzenie cierpien psychicznych, duchowych i socjalnych.

. Do ZCOD Przyjmowani sg pacjenci w ramach kontraktu z Narodowym Funduszem zdrowia

i ustug komercyjnych.

Rozdzial XIII
Zadania i kompetencje poszczegélnych stanowisk / kierownikéw komérek organizacyjnych.

§ 36

Zadania Prezesa Zarzadu/ Dyrektora Generalnego

1.

Dyrektorowi Generalnemu podlegajg wszystkie zaklady lecznicze podmiotu leczniczego i ich

komérki organizacyjne, bezposrednio lub podrednio, 7godnie z dokonanym wewnetrznym

podziatem wskazanym w Schemacie organizacyjnym — zatgcznik nr 1.

Dyrektor kieruje podmiotem leczniczym przy pomocy zastgpcéw dyrektora, pielegniarki

naczeinej, kierownikow/ koordynatoréw zakladéw leczniczych, kierownikéw oddzialow

szpitalnych, kierownika SOR, pielegniarek / potoznych oddzialowych/ koordynujacych oraz

kierownikéw innych komoérek organizacyjnych.

Do kompetencji Prezesa Zarzadu/ Dyrektora Generalnego nalezy:

1) kierowanie dziatalnoscig podmiotu leczniczego,

2) nadzorowanie i koordynowanie catoksztattu dziatan podmiotu leczniczego,

3) kierowanie polityka kadrows i ptacows,

4) nadzorowanie wewnetrznej kontroli realizowanej przez poszczegélne komérki,

5) wydawanie zarzadzen, decyzji, polecefi i pism regulujgcych wewnetrzne sprawy Spotki,

6) przyjmowanie skarg i interwencji z zakresu dziatania podmiotu leczniczego, w tym takze
spraw pracowniczych oraz nadzorowanie ich zalatwienia,

7) negocjowanie kontraktéw na $wiadczenia zdrowotne z Narodowym Funduszem Zdrowia oraz
innych umoéw na $wiadczenia diagnostyczne i zdrowotne,
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4.

8) wykonywanie innych zadan wynikajacych z potrzeb podmiotu leczniczego.
Podczas nieobecnosci Prezesa Zarzadu zastepstwo pelni Zastepca Prezesa.
§ 37

Zadania Zastepcy Prezesa/ Zastepcy Dyrektora ds. Medycznych

L.

llekroé Czlonek Zarzadu pehi jednoczesnie funkcje Dyrektora Jub Z-cy Dyrektora poprzez.
kompetencje i zadania rozumie si¢ uzycie zamiennych sformutowari jako tozsame.

Zastepca Dyrektora ds. Medycznych podlega bezpodrednio Prezesowi Spéiki / Dyrektorowi
Generalnemu.

Zastgpca Dyrektora ds. Medycznych kieruje podmiotem leczniczym przy pomocy, kierownikow/
koordynatoréw zaktadéw leczniczych, kierownikéw oddzialéw szpitainych, kierownika SOR.
Wspéipracuje z pozostalymi zastgpcami, pielegniarka naczelna, gléwnym ksiegowym oraz
kierownikami dziatéw:.

~Zastepca Dyrektora ds. Medycznych ustala szczegdtowe zadania poszczegblnych ‘komorek

organizacyjnych.

Do zakresu zadan Zastepca Dyrektora ds. Medycznych naleza w szczegélnosci:

1) organizowanie i zabezpieczanie $wiadczen zdrowotnych zgodnie z zadaniami zawartymi
W niniejszym regulaminie,

2) dbanie o racjonalne wykorzystanie kadry medycznej, urzadzen, aparatury oraz sprzetu
diagnostycznego,

3) kierowanie i nadzorowanie pracy catego personelu medycznego, komorek organizacyjnych
pionu medycznego,

4) wystgpowanie z wnioskami do Zarzadu Spéiki w sprawach dotyczacych zatrudnienia
personelu medycznego w podleglych  komérkach organizacyjnych, dla Sprawnego
1 prawidlowego ich dziatania w ramach posiadanych etatow,

5) nadzorowanie dyscypliny pracy komérek organizacyjnych pionu medycznego oraz dbanie
o prawidtowe i pelne wykorzystanie ich godzin pracy,

6) nadzorowanie prawidtowosci prowadzenia w podleglych komérkach obowiazujgcej
dokumentacji medycznej,

7) zatwierdzanie harmonogramu godzin pracy poszczego6lnych pracownikow medycznych,

8) kierowanie przebiegiem praktyk podyplomowych pracownikéw medycznych zgodnie
z obowiazujgcymi przepisami resortowymi w tej sprawie,

9) inicjowanie dziatalnosci dydaktyczno-szkoleniowej,

10) sprawowanie nadzoru i kontroli nad Apteka, gospodarka lekami i artykutami medycznymi,

11) wspétpraca z podmiotami leczniczymi, instytucjami w sprawach dotyczgcych realizacji zadan
medycznych Spétki,

12) nadzorowanie realizacji praw i obowiazkéw pacjentéw Spétki,

13) nadzorowanie stanu sanitamo-epidemiologicznego W zakladach leczniczych Spétki przy
pomocy Zespotu Kontroli Zakazen Szpitalnych, Specjalistow pielegniarstwa w zakresie
epidemiologii, Naczelnej Pielegniarki,

14) rozpatrywanie uwag i skarg pacjentéw,

15) uczestniczenie w pracach zespotow problemowych powotanych przez Zarzad Spéiki,

16) udzial w zebraniach zwolywanych przez Zarzad Spotki i state realizowanie obowigzujacych
przepiséw, zarzadzen i instrukcji odnoszgcych si¢ do dziatalnosci podleglego pionu,

17) opracowanie sprawozdan, analiz oraz wszystkich materiatéw i informacji na uzytek Zarzadu
1 pozostatych organéw Spotki,
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18) zatwierdzanie rozktadu pracy poszczegdlnych komérek organizacyjnych Spoiki.

§ 38

Zadania Czlonka Zarzadu / Zastepcy Dyrektora ds. Administracyjno — Technicznych

Ilekro¢ Czlonek Zarzgdu pemni jednoczesnie funkcje Dyrektora lub Z-cy Dyrektora nopIrzez
kompetencje i zadania rozumie si¢ uzycie zamiennych sformutowan jako tozsame.

Zastgpca Dyrektora ds. Administracyjno - Technicznych podlega bezposrednio Prezesowi
Spoiki / Dyiektorowi Generalnemu.

Zastgpea Dyrektora ds. Administracyjno — Technicznych kieruje i nadzoruje prace dziatu
Techniczno- Gospodarczego przy pomocy kierownika dziatu.

Zastgpca Dyrektora ds. Administracyjno — Technicznych w realizacji zadaf wspotpracuje
z pozostatymi zastgpcami, pielegniarkg naczelng, kierownikami zaktadéw, dziatéw i oddzialow.
Do zadan Zastgpcy Dyrektora ds. Administracyjno - Technicznych nalezy w szczeg6lnoéci:

I,

th

1)
2)

3)
4)

5)

6)

7

8)

9

kierowanie i nadzorowanie pracy podleglego personelu, -
znajomos¢ wszystkich obowiazujacych przepisdw prawnych, instrukej, zarzadzen dotyczgcych
dziatalno$ci wiasnego pionu,
dbatos¢ o wiasciwe (zgodne z wymaganiami) wyposazenie podleglych komoérek w aparature
i sprzet medyczny.
nadzorowanie prowadzonych prac remontowych, inwestycyjnych, napraw maszyn, urzadzen,
sprzgtu i aparatury,
ustalanie i okreslanie kierunk6w prac zmierzajgcych do poprawy efektywnosci gospodarowania
oszczednego 1 racjonalnego wykorzystania przydzielonych $rodkéw finansowych
1 materialnych,
zlecanie ocen stanu technicznego obiektéw budowli, maszyn, urzadzen, aparatury, instalacji
jednostkom lub osobom fizycznym oraz przedktadanie whasciwych wnioskéw dotyczacych ich
eksploatacji, zagospodarowania, wzglednie eliminacji z dalszego wykorzystania w zaktadzie lub
kasacji,
petnienie nadzoru nad trwalym usuwaniem nieprawidlowosci ujawnionych przez kontrole
wewnetrzng i zewngtrzng w podlegtych komoérkach organizacyjnych,
nadzorowanie w zakresie zapewnienia w podlegtych komérkach organizacyjnych, stanowiskach
pracy, whasciwych warunkéw i $rodkéw, odpowiadajacych bezpiecznemu i higienicznemu
wykonywaniu pracy,
utrzymywanie dokumentacji potwierdzajacej dopuszczenie do uzytku oraz sprawnos¢ obiektéw,
instalacji oraz aparatury medyczne;.

§ 39

Zadania Zaste¢pcy Dyrektora ds. Organizacji Usiug Medycznych i Statystyki
1. Zastgpca Dyrektora ds. Organizacji Ustug Medycznych i Statystyki podlega bezposrednio

2.

Prezesowi Spétki / Dyrektorowi Generalnemu.

Zastepca Dyrektora ds. Organizacji Ustug Medycznych i Statystyki przy realizacji zadan
interdyscyplinarnych wspétpracuje z zastepcami dyrektora, pielegniarka naczelna, gtéwnym
ksiegowym i kierownikami oddziatow / dziatéw.

Zastgpca Dyrektora ds. Organizacji Ustug Medycznych i Statystyki kieruje i nadzoruje prace
Dzialu Organizacji Ustug Medycznych i Statystyki przy pomocy Kierownika Dziatu, ktéry
zastepuje go podczas nieobecnosci.

Do zadar Zastgpcy Dyrektora ds. Organizacji Ustug Medycznych i Statystyki nalezy
w szczegblnoscei:
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znajomosé wszystkich  obowigzujgcych przepiséw prawnych, instrukc;ji, zarzadzen
dotyczacych dziatalnosci dziaty,

2) sprawowanie nadzoru nad podlegtymi pracownikami,

3) nadz6r nad realizacja zadan punktu obshugi pacjenta komcreyjnego,

4) planowanie zatrudnienia w dziale,

5) organizowanie i kierowanie na szkolenia pracownikéw dziatu,

6) koordynowanie, planowanie pracy, przydzielanie zadan, odpowiedzialnogci 1 uprawnien
pracownikom dziatu,

7) koordynowanie zagadnien zwigzanych z organizowaniem i zabezpieczeniem Swiadczer
zdrowotnych zgodnie z zapotrzebowaniem i ustaleniamj Zarzadu Spélki,

8) nadzér i koordynowanie przygotowywanych ofert konkursowych na $wiadezenia medyczne
finansowane przez NFZ oraz ofert dla kontrahentéw w zakresie ustug medycznych, medycyny

~ pracy i sterylizacji, : ‘ '

9) monitorowanie realizacji planu rzeczowo — finansowego uméw zawartych z Narodowym
Funduszem Zdrowia,

10) kontakt z NFZ w zakresie realizacji planéw rzeczowo finansowych,

11) nadzér nad poprawnoscig sprawozdawania do NFZ zrealizowanych $wisdezen medycznych,

12) monitorowanie komunikatéw 1 zarzadzen NFZ, przekazywanie Zarzadowi i zgodnie
z wlasciwosciami,

3) nadzér nad prawidlowoscia obstugi portalu Swiadczeniodawcy,

14) nadzér nad przygotowywaniem danych statystycznych, sprawozdan, zestawien oraz
materiatéw informacyjnych dla Zarzgdu, Kierownikéw komérek organizacyjnych, Wojewody,
Ministerstwa i innych,

15) nadzér nad procesem udostepniania dokumentacji medycznej pacjentom, osobom
upowaznionym i instytucjom,

16) kontakt z podwykonawcami swiadczen zdrowotnych,

17) udzial w zebraniach zwolanych przez Zarzad Spoiki,

18) wspélpraca z Kierownikiem Dzialu Informatyki w zakresie funkcjonowania systemu
elektronicznej dokumentacji medycznej.

§ 40
Zadania Pielegniarki Naczelnej
l. Naczelna Pielegniarka podlega bezposrednio Prezesowi Zarzadu Spotki / Dyrektorowi
Generalnemu, $cigle wspolpracuje z  zastepcami dyrektora i kierownikami komorek
organizacyjnych.
2. Naczelnej Pielegniarce podlegaja:
1. Pielegniarki/ Potozne Oddziatowe, Koordynujace,
2. Pielegniarki, Polozne, Ratownicy medyczni, Opiekunowie medyczni, Medyczny personel
pomocniczy
Koordynator ds. szkoleri
Koordynator Blokéw Operacyjnych w pionie pielegniarsko /potozniczym
Koordynator Bloku Porodowego
Pielggniarka $rodowiskowa,
Pielegniarka Medycyny Pracy,
Dziat Centralnej Sterylizacji,
Dzial Higieny Szpitalnej,

RN n AW
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10. Sekcja Zywienia
3. Do zadan Naczelnej Pielggniarki nalezy w zakresie jakosci ustug pielegniarskich:

1) dokonywanie systematycznej oceny jakosci realizowanych $wiadczen, przestrzegania
standardOw opieki, wyposazenia i obshugi pielegniarskich i polozniczych stanowisk pracy,

2) zbieranie danych o zapotrzebowaniu na $§wiadczenia zdrowotne, w tym na opicke pielegniarska,

3) okreslanie kierunk6w szkoler: podlegtego personelu,

4) inicjowanie dzialan na rzecz promocji zdrowia,

5) aktywne uczestnictwo w pracach Komitete Kontroli Zakazen Zaktadowych dzialajacego
w Spélee,

6) wspolpraca z szkotami i uczelniami medycznymi, Osrodkami i Centrami ksztalcenia
podyplomowego, Osrodkami i Centrami ksztalcenia zawodowego w zakresie zdobywania
wymaganych kwalifikacji zawodowych oraz w celu tworzenia whasciwych warunkéw do
realizacji szkolenia praktycznego i teoretycznego,

7) wspolpraca z Okrggowa Izbg Pielegniarek i Poloznych, Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna,
Regionalnym Centrum Krwiodawstwa i Krwiolecznictwa, Oérodkami Pomocy Spoieczne;j,
Powiatowym Urzgdem Pracy, Zaktadami Opiekuriczo-Pielegnacyjnymi, z towarzystwami
naukowymi, Polskim Towarzystwem Pielggniarskim, organizaciami spolecznymi oraz ze
wszystkimi komérkami organizacyjnymi Spoétki,

4. Do zadan Naczelnej Ficlegniarki w zakresie zarzadzania zasobami ludzkimi nalezy:

1) okreslanie liczby i rodzaju stanowisk pracy w podleglym pionie i poszczegodlnych komérkach
organizacyjnych,

2) okreslanie poziomu kwalifikacji wymaganych na poszczegélnych stanowiskach,

3) ustalanie zakresu obowigzkéw, odpowiedzialnosci i uprawnien dla podleglych stanowisk
pracy,

4) planowanie zatrudnienia podlegtego personelu,

5) zatwierdzanie harmonograméw pracy podlegtego personelu, opracowanych przez pielegniarki
oddzialowe/potozng oddziatows,

6) akceptowanie planéw urlopéw oraz ustalanie zastepstw na okres urlopéw i w razie
nieobecnosci pielegniarek/ potoznych oddziatowych,

7) proponowanie nowych rozwigzan na rzecz poprawy jakosci poprzez systematyczne szacowanie
rzeczywistych zapotrzebowan na opieke pielegniarska,

8) nadzér nad prawidtowym dzialaniem z zakresie opieki pielegniarskiej /potozniczej/
ratowniczej w oddzialach szpitalnych, poradniach, Zabrzanskiego Centrum Opieki
Diugoterminowej, Pielegniarki $rodowiskowej, Pielggniarki Medycyny Pracy oraz Dziahu

Centralnej Sterylizacji, Dziatu Higieny Szpitalnej, Sekcji Zywienia, w zakresie przypisanych
im zadan,

9) planowanie zadan w zakresie opieki pielegniarskiej,

10) wdrazanie nowych metod pielegnowania uwzgledniajgc aktualng wiedze medyczng i specyfike
oddziatéw,

11) nadz6r nad prawidtowoscig prowadzonej dokumentacji pielegniarskie;.

5.Z tytutu sprawowanej kontroli i nadzoru Naczelna Pielggniarka ponosi odpowiedzialnosé za:
1) utrzymanie wysokiej jakosci opieki pielegniarskiej i jej zgodnosci z aktualng wiedza medyczng
1 specyfikg oddziatow,
2) wlasciwg organizacje pracy, jej przydzial i terminowo$é wykonania oraz zgodne
z obowigzujgcym prawem efektywne wykorzystanie czasu pracy,
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3)" przestrzeganic zasad lojalnosci, oszezednogci celowosci dziatania,
4) odpowiedni dobér pracownik6éw i podnoszenie kwalifikacji,
5) przestrzeganie przepiséw o dyscyplinie pracy i subordynacji stuzbowei,
6) zabezpieczenic tajemnicy pielggniarskiej i shuzbowe;j.
0. Naczelna Pielegniarka jest uprawniona do reprezentowania Srodowiska pielegniarskiego/
potozniczego w kontaktach zewneltrznych poza zaktadem pracy.
§ 41
Zadania Gléwnej Ksiegowej
1. Gtéwna Ksiegowa kieruje Dziatem Ekonomiczno-F inansowyir, podlega bezposrednio Prezesowi
Zarzadu Spétki/Dyrektorowi Generalnemu.
2. Gtéwna Ksiggowa wspolpracuje  z zastepcami  dyrektora oraz kierownikami komérek
organizacyjnych.
3. Do zadan Glowne;j Ksig¢gowej nalezy w szczego6lnosci:
' 1) nadzér nad prowadzeniem ksiag rachunkowych Spétki zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa,
2) nadzér nad podlegtymi pracownikami,
3) wspéipraca z Dziatem Controllingu i Analiz F inansowych v zakresie Opracowywania rocznych
I wieloletnich planéw finansowych Spotki,
4) opracowanie polityki rachunkowosdci j biezace jej dostosowywanie do pizyjetej strategii
dziatania,
5) prawidiowe i terminowe dokonywanie rozliczen finansowych, w tym gléwnie z Urzedem

6) nadzér nad prawidtowym oraz terminowym sporzadzaniem deklaracji podatkowych oraz
7) nadzér nad prawidlowym oraz terminowym sporzadzaniem deklaracii zgloszeniowych oraz

8) opracowanie i sporzadzanie wnioskéw zgloszenia identyfikacyjnego do Uizedu Skarbowego
celem uzyskania numeru identyfikacji podatkowej (NIP) i ich aktualizacja,

9) nadzér nad prawidtowy i terminowy finansowg Sprawozdawczoscig zewnetrzng sporzadzang
ha potrzeby Gléwnego Urzedu Statystycznego, Ministerstwa Zdrowia, Urzedu Miejskiego oraz
innych instytucji, dla ktérych Spétka oraz Jego zaklady lecznicze bedg zobowigzane sporzadzaé
Sprawozdania,

10) sporzadzanie rocznych sprawozdan finansowych za dany rok obrachunkowy,

11) nadzér nad prawi dfowym przebiegiem inwentaryzacji, wyjasnianiem réznic inwentarzowych,

12) nadzér nad prawidlowym gospodarowaniem majgtkiem trwatym i obrotowym,

13) ocena prawidtowosci zawierania uméw pod wzgledem finansowym,

14) prawidtowe dysponowanie srodkami zgromadzonymi na rachunkach bankowych i w kasie,

15) wspotpraca z obstugujgcymi Spétke bankami i instytucjami finansujgcymi,

16) nadzér nad ewidencjg majatku Spotki

§ 42
Zadania Rzecznika prasowego szpitala

1. Rzecznik prasowy  podlega bezposrednio Prezesowi Zarzadu Spétki/Dyrektorowi
Generalnemu.

2. Do zadan rzecznika prasowego szpitala nalezy w szczegdblnoscei:
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1) bezposredni kontakt z mediami,

2) informowanie o biezgcej dziatalno$ci szpitala,
3) udzielanie odpowiedzi na zapytania dziennikarzy.

§ 43
Zadania Peinomocsaika ds. Zarzadzania Jako$cig
Pelnomocnik ds. Zarzadzania Jakoscia podlega bezposrednioc Prezesowi Zarzadu
Spotki / Dyrektorowi Generalnemu.
Do zadan Petnomocnika ds. zarzgdzania jakoscig nalezg w szczegdlnosci:

1) promowanie idei jako$ci, koordynowanie prac zwigzanych z dziataniami podnoszacymi jakosé

2)
3)
4)
5)

6)

7)
8)

prowadzone] dziatalno$ci,
wprowadzenie, utrzymanie i nadzér nad systemami jako<ci w Spéice,
negocjacje ofert z firmami certyfikujgcymi oraz uczestniczenie w postepowaniu wyboru oferty,
opracowanie harmonogramu audytéw wewnetrznych,; :
prowadzenie wspélnie z audytorami audytdw wewnetrznych oraz przygotowanie komorek
organizacyjnych wg zakresu certyfikacji do audytéw zewnetrznych,
analiza SZJ i przygotowanie sprawozdania z funkcjonowania systemu wraz ze wskaznikami
poprawy jakosci, identyfikacjg ryzyka w organizacji oraz planem zapobiegania zdarzeniom
niepozadanym i ryzykom,
nadzér nad procedurami SZJ, opiniowanie procedur i regulaniinéw oraz wprowadzanie zmian,
uczestniczenie w spotkaniach zespotéw problemowych powolanych przez Zarzad do realizacji
zadan zwigzanych z poprawg jakos$ci udzielanych $wiadczen.

§44

Zadania Specjalisty ds. Epidemiologii

Specjalista ds. Epidemiologii podlega bezposrednio Zastgpcy Dyrektora ds. Medycznych.

2. Specjalista ds. Epidemiologii w realizacji swoich zadan wspotpracuje z kadra kierownicza Spétki
oraz wszystkich zakladéw i komorek organizacyjnych a takze z inspektorami PSSE.

Do zadan Specjalisty ds. ¢pidemiologii nalezy w szczegdlnosci:

L.

3.

y)

2)
3)

4)

3)

6)

udzial w opracowywaniu strategii dziatan Spotki w zakresie profilaktyki i zwalczania zakazes
szpitalnych, w tym réwniez opracowywanie programéw w zakresie profilaktyki i zwalczania
zakazen szpitalnych,

sprawowanie nadzoru i monitorowanie stanu sanitarno — epidemiologicznego w Spétce,
sprawowanie nadzoru nad pracg personelu we wszystkich dziatach i pomieszczeniach
szpitalnych zgodnie z kompetencjami,

koordynowanie prac nad wypracowaniem standardéw epidemiologicznych dotyczacych
systemu pracy w Spétce, w szczegolnosci:

a) metod i technik pracy personelu;

b) systemu transportu wewnetrznego;

c) sposobdw zbierania, gromadzenia i utylizacji odpaddw;

d) proceséw dezynfekcji i sterylizacji;

e) procesow dezynsekcji, deratyzacji.

monitorowanie ~przestrzegania standardéw epidemiologicznych organizacji pracy we
wszystkich zaktadach i komoérkach organizacyjnych Spéiki,

sprawowanie nadzoru nad przechowywaniem sterylnego sprzetu medycznego oraz
magazynem sprzetu medycznego w oddziatach,
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7) okredlenie czynnikéw ryzyka zakazen wsrod pacjentéw i personelu oraz analiza zrédla
zakazen,

8) prowadzenie dochodzefi epidemiologicznych, i przedstawienie wynikéw Zarzadowi Spolki,

9) sprawowanie nadzoru nad prowadzeniem dokumentacji kontroli zakazen szpitalnych,
a w szezegdlnosci dokumentacii zZwigzanej z rejestracja pacjentow i personelu, w stosunku do
ktérych zdiagnozowano wystgpienie zakazenia szpitalnego,

10) branie udziatu w planowaniu opieki nad pacjentami w stosunku do ktérych zdiagnozowano
wystgpienie zakazenia szpitalnego,

11) sprawowanie nadzoru nad systemem izclacji pacjentéw, ktorzy stwarzajg ryzyko zakazen dla
innych,

12) prowadzenie rejestréw:  zakazen szpitainych, mikroorganizméw alarmowych, ognisk
epidemicznych, choréb zakaznych,

13) organizowanie i prowadzenie Systematycznej edukacji personelu medycznego z zakresu
zakazen szpitalnych.

§45

Zadania Inspektora d/s Bezpieczenstwa i Higieny Pracy

1
1.

2,

Inspektor ds. BHP podlega bezposrednio Prezesowi Zarzadu Spéiki/ Dyrektorowi Generalnemu.
Do zadan Inspektora ds. BHP nalezy w szczegGlnosci:

1) przeprowadzanie kontroli stanowisk i warunkow pracy,

2) dokonywanie ocen i analiz stany bezpieczefistwa z uwzglednieniem stanowiskach pracy,

3) identyfikacja zagrozen i analiza ryzyka zawodowego na poszczegblnych stanowisk pracy,

4) udzial w ocenie dokumentacji inwestycyjnych oraz w odbiorach technicznych
nowobudowanych lub przebudowanych obiektéw, innych urzadzen majgcych wptyw na
warunki bhp,

5) wspéldziatanie w organizowaniu wstepnych, okresowych i kontrolnych badan lekarskich
pracownikéw oraz nadzér nad ich terminowym wykonaniem,

6) prowadzenie szkoleri wstepnych i okresowych pracownikéw w zakresie bhp,

7) organizowanie badan i pomiaréw czynnikéw szkodliwych dla zdrowia oraz okreslanie metod
poprawy warunkéw bhp na stanowiskach roboczych,

8) kompletowanie dokumentéw zwigzanych z wypadkami przy pracy i chorobami zawodowymi,
przedkiadanie ich Dyrektorowi Generalnemu oraz zatatwianie zgodnie z przepisami,

9) opracowywanie planu zaopatrzenia w $rodki ochrony indywidualnej, prowadzenie Spraw
zwigzanych z przydzielaniem pracownikom $rodkow ochrony indywidualne;.

§46

Zadania Inspektora ds. Przeciwpoiarowych

1.

2,

Inspektor ds. Przeciwpozarowych podlega bezposrednio Prezesowsi Zarzadu Spotki/ Dyrektorowi

Generalnemu.

Do zadan Inspektora ds. Przeciwpozarowych nalezy w szczeg6inosci:

1) ustalanie form i kierunkéw dziatania w zakresie zabezpieczenia przeciwpozarowego Spoitki
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

2) przeprowadzanie kontrolj pod katem zabezpieczenia p/poz,

3) sporzadzanie Sprawozdan o stanie ochrony p/poz,

4) nadzér nad Sprawnoscig urzadzen p/pozarowych (systeméw alarmowych, Sprzetu gasniczego,
itp.),

5) prowadzenie dokumentacji i uczestniczenie w pracach komisji pozarowo- techniczne;j,
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6)
7)

opracowywanie i aktualizowanie planéw ewakuacyjnych,
wspotpraca z Panstwowg Strazg Pozarng.
§47

Zadania Inspektora ds. Cbrony Cywilnej

1

1. Inspektor ds. Obrony Cywilnej pediega bezposrednio Prezesowi Zarzadu Spétki/ Dyrektorowi

Generalnemu.
2. Do zadan Inspektora ds. Obrony Cywiliiej nalezy w szczegdlnosci:
1)biezaca aktualizacja i utrzymanie w stafej gotowosci organizacyjnej Spétki, zapewniaj gcej peing

2)

3)

4)

5)

realizacj¢ natozonych zadan w ckresie stanu wyzszej koniecznosci,
zapewnienie pelnej bazy materiatowej gwarantujgcej realizacje zadan organizacyjnych Spotki
w stanie wyzszej koniecznosci,
wspdldziatanie z terenowymi inspektorami obrony cywilnej w zakresie realizacji zadah
zwigzanych z zapewnieniem pomocy medycznej ludnosci w czasie nadzwyczajnych zagrozes
wojny, a w szezeg6lnosei przygotowanic sit i srodkéw stuzby zdrowia przeznaczonej do
niesienia pomocy medycznej oraz prowadzenie szkolenia specjalistycznego kadr medycznych,
podejmowanie i kontynuowanie przedsigwzig¢ usprawniajgcych ochrone tajemnicy
panstwowe]j i stuzbowej,
prowadzenie szkolenia i kontroli realizacji przepiséw o ochronie tajemnicy panstwowej i
stuzbowe;j.

§48

Zadania Inspektora Ochrony Danych
1. Inspektor ochrony danych podlega bezposrednio Prezesowi Zarzgdu Spétki /Dyrektorowi

Generalnemu.
2. Do zadan inspektora ochrony danych nalezy w szczeg6lnosci:

1) monitorowanie przepisow prawa dotyczacych ochrony danych osobowych i na biezaco
przekazywanie informacji do Zarzadu Spétki o obowigzkach spoczywajacych na Zarzadzie
1 pracownikach zwigzanych z ochrong przetwarzanych danych,

2) sprawowanie nadzoru nad zgednoscig przetwarzania danych osobowych z obowigzujacymi
przepisami prawa,

3) prowadzenie rejestru zbior6w danych osobowych zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa,

4) opracowywanie dokumentacji z zakresu danych osobowych,

5) nadzér nad przestrzeganiem zapiséw Polityki Ochrony Danych Osobowych,

6) nadzorowanie tresci podpisanych uméw, w przypadku przekazywania danych osobowych
Zleceniobiorcom,

7) prowadzenie aktualnego wykazu os6b zatrudnicnych albo wykonujgcych czynnosci zlecone na
rzecz Szpitala, ktére posiadajg uprawnienia w dostepie do informacji,

8) koordynowanie dziatan zmierzajgcych do opracowania i aktualizacji dokumentacji dotyczacej
ochrony danych osobowych oraz srodkéw technicznych i organizacyjnych zapewniajacych
ochrong przetwarzanych danych osobowych adekwatng do zagrozen ikategorii danych
objetych ochrona, a takze przestrzegania zasad w niej ckreslonych

9) prowadzenie szkolen dla 0s6b upowaznionych do przetwarzania danych osobowych,

10) podejmowanie dzialan w przypadku zdarzenia niepozadanego zwigzanego z ochrona danych

osobowych .
§49
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Zadania Administratora Systemu Informatycznego i Dzialu Informatyki
1. Administrator Systemu Informatycznego podlega  bezposrednio Prezesowi Zarzadu Spélki /
Dyrektorowi Generalnemu i Jest jednoczes$nie Kierownikiem Dziatu Informatyki,
2. Do obowigzkéw Administratora Systemu Informatycznego nalezy w szezeg6lnosci:
1) przeciwdziatanic dostepowi 0s6b niepowotanych do Systemu, w ktérym przeiwarzane sg dane
osobowe,

2) zapewnienie kontroli nad tym jakie dane, kiedy i przez kogo zostaty wprowadzone do systemu oraz

komu zostaty pizekazane,

3) wprowadzanie pozioméw bezpieczensiwa przetwarzanych danych osobowych z uwzglednieniem

kategorii zagrozen,

4) zabezpieczenie danych osobowych przetwarzanych w systemie informatycznym przed dosiepem

0s0b nieupowaZnionych,

5) podejmowanie dziatan w przypadku wykrycia naruszeri w systemie zabezpieczer lub podeirzenia

naruszenia np. pojawienie si¢ wirusa w systemie,

6¢) nadzor nad naprawami, kenserwacjg oraz likwidacjg urzadzen komputerowych, na ktérych zapisane

sg dane osobowe,

7) nadzor nad aktualnoscig baz programéw antywirusowych,

8) nadzér nad wykonywaniern Kopii zapasowych oraz ich przechowywaniem,

9) monitorowanie funkcjonowania zabezpieczen wdrozonych w cely ochrony danych osobowych,

3. Do zadan Dziatu Informatyki nalezy w szczegdlnoscei:
1) administrowanie siecig informatyczng Spoétki, nadzér nad prawidtowoscig dziatania systemow
informatycznych,

2) kontrola uzytkowanego sprzetu komputerowego w Spotce,

3) szkolenie pracownikéw w zakresie urzadzen komputerowych i wykorzystania programéw

uzytkowych,

4) prowadzenie prac modernizacyjnych dotyczacych sprzetu i oprogramowania, komputerowego,

5) serwis sprzetu komputerowego/ wykonywanie drobnych napraw.

§50
Zadania Inspektora Ochrony Radiologicznej
1. Inspektor Ochrony Radiologicznej podlega bezposrednio Prezesowi Zarzadu Spétki/ Dyrektorowi
Generalnemu, do jego zadan nalezy w tym w szczegblnosci:

1) opracowanie i weryfikacja procedur i instrukcji pracy oraz nadzér nad ich przestrzeganiem oraz
nad prowadzeniem dokumentacji dotyczacej bezpieczeristwa Jadrowego i ochrony
radiologicznej,

2) monitorowanie spetniania warunkéw dopuszczaj gcych pracownikéw do zatrudnienia na danym
stanowisku pracy z promieniowaniem jonizujacym,

3) prowadzenie ewidencji dawek indywidualnych,

4) szkolenia pracownikéw na stanowisku pracy w zakresie bezpieczenstwa Jjadrowego i ochrony
radiologicznej,

5) wstgpna  ocena narazenia pracownikéw na podstawie wynikéw pomiaréw  dawek
indywidualnych i przedstawianie jej Prezesowi Zarzadu Spétki/Dyrektorowi Generalnemu,

6) ustalanie wyposazenia w $rodki ochrony indywidualnej, przyrzady dozymetryczne oraz inne
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§51

Zadania Compliance Officer
Compliance Officer podlega bezposrednio Prezesowi Zarzadu Spéiki / Dyrektorowi Generalnemu, do

lego zadan nalezy w szczego6lnosci:

L

9.

10.

11.

opracowywanic¢ niezbgdnej dokumentacji wewnetrznej dotyczacej sygnalistow zgodnej
z przepisami prawa polskiego i unijnego,
analizoware 1 weryfikowanie zapiséw obecnej dokumentacji dotyczacej przetwarzania danych
osobowych w zakresie obowigzujgcych przepiséw prawa oraz cbecnoéé podczas kontroli w tym
zakresie,
nadzorowanie prowadzonych rejestréw dotyczgcych przetwarzania danych osobowych, kiérych
prowadzenie narzucone jest obowiazujacymi przepisami,
weryfikowanie zapiséw i postanowien uniéw oraz innych dokumentéw, ktére zostaly skierowane
przez zarzad spdiki do Compliance Oficer,
minimalizowanie ryzyka powstawania incydentéw i naruszes,
prowadzenie postgpowan wewnetrznych dotyczacych zgtoszen od sygnalistéw,
doradztwo oraz wskazanie sposob6w rozwigzan podczas incydentéw i naruszen przepisow
dotyczacych sygnalistdw oraz przetwarzania danych osobowych zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami,
dbanie o ochrong danych osobowych. wdrozenie skutecznych i dopasowanych mechanizméw
zabezpieczajgcych oraz whasciwe postgpowanie z informacjami poufnymi.
petnienie punktu kontakiowego dla os6b, ktérych dane osobowe s przetwarzane,
budowa $wiadomos$ci i kultury compliance w calej organizacji - wéréd pracownikéw
1 zarzagdzajgcych,
regularne raportowanie stanu zgodnosci Zarzadowi.

§52

Zadania Kapelana szpitalnego

L.
2.

Kapelan szpitalny podlega bezposrednio Prezesowi Zarzadu Spétki / Dyrektorowi Generalnemu.

Do zadan Kapelana Szpitalnego nalezy:

1) sprawowanie liturgii Mszy Swietej,

2) sprawowanie sakramentéw $wietych,

3) niesienie postugi kaptanskie;j,

4) indywidualne spotkania z chorymi w czasie rozméw duszpasterskich, spotkania z personelem
medycznym,

5) wspolorganizowanie obchodéw Swiatowego Dnia Chorego i uroczystosci patrona stuzby
zdrowia $w. Lukasza,

6) w okresie Bozego Narodzenia i Wielkanocy wspétorganizowanie ogollnoszpitalnych spotkan
przedswigtecznych,

7) organizowanie okolicznosciowych wykladéw z etyki,

8) troska kaptanska o utrzymanie kaplicy szpitalnej i gabloty z informacjg zawierajacg porzadek
mszy $w. i nabozenstw, godziny sprawowania sakramentu pokuty i namaszczania chorych,
ogolne informacje o tych sakramentach,

9) wydawanie zaswiadczen o zaopatrzeniu chorego,

10) poszanowanie praw i $wiatopogladu chorego.

§53
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Organizacja i zadania Sekreiariatu
1. Do zakresu zadan Sekretariatu, podlegajacemu Prezesowi Zarzadu Spétki / Dyrektorowi
Generalnemu, ktérym kieruje kierownik, nalezy:

)
2)
3)
4
)

6)
7)

8)
9

obstuga w zakresie czynnosci biurowych Zarzadu Spéiki,

biezace ewidencjonowanie korespondencji przychodzacej i wychodzacej,

przyjmowanie codzienne korespondencji wplywajacej do Spotki,

przyjmowanie korespondencji dla komérek organizacyjnych,

rozdziat przyjetej korespondencji wg dekretacji Dyrektora Generalnego/ Zarzadu oraz pism
kierowanych do poszczegblnych komérek organizacyjnych (za potwierdzeniem),
prowadzenie terminarza spraw terminowych kierowanych do poszezegbinych komorck
i czuwanie nad dotrzymaniem terminéw przez zatatwiajgce te sprawy komorki,

prowadzenie ewidencji dokunientéw poufnych,

przekazywanie przesylek do wysyiki,

przyjmowanie, nadawanie i przekazywanie faksow,

10) prowadzenie i przechowywanie ksigzki kontroli, ktéra udostepnia sie na zadanie oséb

przeprowadzajacych kontrole w Spéice,

11) $cisia wspélpraca z pracownikiem Dziatu Administracji, Zaméwien i Logistyki w zakresie

wysyiki korespondencji Spoiki,

12) odbiér korespondenc;ji e‘mailowej kierowanej do Spotki oraz obstuga elektronicznej skrzynki

¢’PUAP.
§54

Organizacja i zadania Biura Prawnego

1. Odpowiedzialnym za pracg Biura Prawnego jest Kierownik Biura, ktéry podlega Prezesowi
Zarzadu Spotki / Dyrektorowi Generalnemu.

2. Do zadan Biura Prawnego nalezy wspdlpraca z kierownikami komérek organizacyjnych Spéiki,
a w szczegolnoscei:

1Y)
2)
3)
4)
S)
6)

7)

8)
9)

wykonywanie obshugi prawnej Spoiki,

wspltpraca z zewnetrznymi kancelariami prawnymi,

udzielanie porad, opinii i wyjasnien w sprawach dotyczacych stosowania obowigzujacych
przepiséw prawnych,

biezace informowanie Zarzadu, Dyrektora Generalnego i Zastepcéw Dyrektora o nowych
aktach prawnych i ich zmianach w zakresie dotyczacvm dziatalnogei Spoiki,
przygotowywanie i opiniowanie pod wzgledem prawnym projektéw zarzadzen, instrukcji
i regulaminéw,

uczestriczenie w prowadzonych rokowaniach, ktérych celem Jest: nawigzywanie, zmiana
lub rozwigzanie uméw,

przygotowywanie i opiniowanie projektéw uméw oraz innych aktow prawnych wywotujacych
skutki prawne,

Sprawowanie nadzoru prawnego nad egzekucjg naleznosci Spotki,

udzielanie wskazéwek co do sposobu  przygotowania materiatléw potrzebnych
do wykazania winy, w razie popelnienia przestepstw na szkode Spotki  badz
do uzasadnienia jego roszczen majatkowych lub obrony intereséw w postgpowaniu sagdowym
lub administracyjnym,

10) zastepowanie Zarzgdu w postepowaniu sagdowym, administracyjnym oraz przed innymi

organami orzekajgcymi,
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3.

11) informowanie kierownikéw komérek organizacyjnych o uchybieniach lub naruszeniach pr(éwa
w dziatalnosci Spoftki, udzielanie wyjasnieri co do wiasciwego sposobu postgpowania w celu
usuniecia naruszen przepisow prawnych i Zwracanie uwagi
na konsekwencje, jakie nalezy wyciggngé w stosunku do winnych tych naruszes,

12) przygotowywanie odwolaf od postanowieni i decyzji organdéw administracyjnych,

13) prowadzenie rejestru umdéw,

14) prowadzenie rejestru spraw sgdowych,

15) prowadzenie rejestru skarg i wniosk6w, rozpatrywanie skarg i wnioskéw, sporzadzanie
odpowiedzi i wyjasnien na skargi i wnioski, opracowywanie analiz dotyczacych skarg
1 wnioskéw, sporzadzanie sprawozdawczo$ci w tym zakresie,

16) przygotowywanie posiedzeti i projektow uchwal na posiedzenia Zarzadu, Rady Nadzorczej,
Zgromadzenia Wspé&lnikéw Spotki,

17) wspétpraca z Inspektorem Ochrony Danych,

18) prowadzenie rejestru kart parkingowych,

19) sporzadzanie wnioskéw o wpis do Krajowego Rejestru Sadowego i opracowywanie zmian do
rejestru,

20j likwidowanie szkéd oscbowych i na mieniu,

21) sporzadzanie decyzji administracyjnych,

22) przygotowanie strategii marketingowej Spétki, koncepcji oraz planéw kampanii promocyjnych
i informacyjnych, tworzenie raportéw, analiz oraz badan efektywnosci realizowanych
kampanii,

23) przygotowanie strategii marketingowej oraz koordynowanie promocji ustug medycznych

24) projektowanie graficzne, zlecanie wykonania kreacji reklamowych (roll-upy, banery, ulotki,
biuletyny, informatory, zaproszenia, plakaty),

25) badanie satysfakcji pacjenta,

26) badanie satysfakcji pracownika,

27) organizacja wydarzef, jubileuszy, konferencji, dni otwartych,

28) prowadzenie portali spotecznosciowych Spéiki (tworzenie tresci postow w tym grafik,
animacji, moderacja fanpage, tworzenie pozytywnego wizerunku Spotki w internecie),
rozwijanie komunikacji w social mediach,

29) kontakt i wspétpraca z mediami,

30) nadz6r nad identyfikacjg graficzng Sp6iki,

31) nadzorowanie, aktualizacja tresci, przygotowywanie materiatow informacyjnych znajdujacych
si¢ na stronie internetowej Spotki.

Radca Prawny/ Adwokat wspélpracuje z Biurem Prawnym i samodzielnie ponosi
odpowiedzialno$¢ za prowadzone sprawy.
§55

Organizacja i zadania Dzialu Organizacji Ustug Medycznych i Statystyki

1.

Dzial Organizacji Ustug Medycznych i Statystyki bezposrednio podlega Z-cy Dyrektora

ds. Organizacji Ustug Medycznych i Statystyki.

Z-ca Dyrektora ds. Organizacji Uslug Medycznych i Statystyki kieruje Dziatem przy pomocy

Kierownika Dziatu.

Do zadan Dziatu Organizacji Ustug Medycznych i Statystyki nalezy w szczegoOlnosci:

1) prowadzenie spraw zwigzanych z biezacg organizacjg i prawidlowym funkcjonowaniem
Spotki w zakresie okreslonym przez Zarzad Spotki,
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2) opracowywanie projektow dokumentéw zwigzanych z dziatalnoscig  Spoéiki przy
wspbtudziale merytorycznych komdrek organizacyjnych,

3) sporzadzanie dokumentac;ji rejestrowej Spotki w zakresie prowadzonej dziatalnosci
leczniczej, wnioskéw o wpis do rejesiru podmiotéw leczniczych i ich zmian,

4) opracowanie i sporzgdzaiiie wnioskéw o wpis do Krajowego Rejestru Urzedowego
Pedmioiéw Gospodarki Narodowej lub 0 zmiane cech objetych wpisem (REGON),

5) przeprowadzanie postgpowan konkursowych na realizacje $wiadczen zdrowotnych przez
zewnetrzne podmioty lecznicze,

6) sporzadzanie uméw na $wiadczenie ushig zdrowotnych przez Spétke z innymi podmiotami
leczniczymi, zaktadami pracy oraz kontrola ich realizacji i rozliczania,

7) prowadzenie rejestru uméw zawartych na udzielanie §wiadczen zdrowotnych,

8) sprawdzanie faktur pod katem zgodnosci merytorycznej z zawartymi umowami na
Swiadczenia zdroweotne, : ’

9) przygotowywanie ofert dla podmiotéw zewnetrznych do konkurséw na realizacje $wiadczen
zdrowotnych, programéw promocji zdrowia oraz koordynacja i wspolpraca z innymi dziatami
w zakresie pozyskiwania danych i dokumentacji do oferty,

10) aktualizacja portalu swiadczeniodawcy udostepnionego przez NEZ w ramach zawartych
umow,

11) state monitorowanie wykonania kontraktGw z NFZ w zakresie finansowym i rzeczowym,

12) terminowe i rzetelne wprowadzanie danych dotyczacych wykonanych $wiadczen
medycznych w systemie komputerowym, w oparciu o kompletng dokumentacje medyczng
(historie choréb),

13) biezace wystawianie faktur do NFZ za zrealizowane $wiadczenia zdrowotne,

14) przygotowywanie wnioskéw o renegocjacje warunkéw uméw zawartych z NFZ,

15) przygotowywanie pod nadzorem kierownikéw oddziatow szpitalnych odpis6w, wyciggdw
badZ kserokopii historii choréb pacjentéw,

16) analizowanie list oczekujacych na $wiadczenia zdrowotne; przygotowywanie analiz
1 raportéw w tym zakresie,

17) zalatwianie spraw zwigzanych z korespondencja dotyczacg udostepnienia dokumentacji
medycznej pacjentdw,

18) zglaszanie zachorowan na nowotwory do instytucji monitorujgcych zachorowalnosé,

19) analizowanie list 0séb oczekujgcych na $wiadczenia zdrowotne, przygotowanie analiz
iraportdw w tym zakresie,

20) przestrzeganie tajemnicy i ochrony danych osobowych zawartych w dokumentacji
medyczne;j,

21) opracowywanie miesi¢cznych i rocznych sprawozdan statystycznych, nadzorowanie
zestawien ruchu chorych w oddziatach oraz analizowanie wskaznikéw statystyki medycznej,

22) obstuga poczty internetowej ,,zadaj pytanie” przeznaczonej dla pacjentéw, udzielanie
odpowiedzi i wyjasnien,

23) wspbtpraca z innymi Dziatami Spoiki,

24) wyjasnianie interwencji NFZ dotyczacej przyczyn odméw udzielania swiadczen, uprawnien
pacjentéw do bezplatnego korzystania ze $wiadczen zdrowotnych oraz stata weryfikacja
przypadkéw koincydencji §wiadczesi zdrowotnych,

25) opracowywanie danych dla Agencji Oceny Technologii Medycznych i Taryfikacji,
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1.

26) wspolpraca w ustalaniu kierunkéw rozwoju Spdtki w tym struktury podfniotu leczniczego
i jego struktury,
27) nadzér i prowadzenie Punktu Obstugi Pacjenta Komercyjnego:
a) przyimewanie wplat gotowkowych za usiugi komercyjne i obshiga terminala kart
platniczych;
b) sporzadzanie uméw na $wiadczenie ustug medycznych realizowanych poza ustawa
o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze §rodkéw publicznych;
c) ustalanie z pacjestami i lekarzami terminéw wykonania edplatnych ushug medycznych;
d) udzielanie pacjentom telefonicznych informacji o wysokosci cen ustug medycznych;
e) prowadzenie sprawozdawczosci i sporzadzanie zestawiert w celu rozliczenia udzielonych
$wiadczen komercyjnych;
28) aktualizacju Regulaminu Organizacyjnego Spétki na podstawie podjetych Uchwat Zarzadu.
§.56

rganizacja i zadania Dzialu Administracji, Zamoéwica i Logistyki

Odpowiedzialnym za pracg Dziatu Administracji, Zaméwien jest kierownik dziahu, ktéry podlega

bezposrednio Prezesowi Zarzadu Spotki/Dyrektorowi Generalnemu.

Do zadan Dziatu nalezy w szczegdlnodci:

1) sprawna organizacja zaplecza administracyjnego, ewidencjonowanie i wydawanie drukéw
$cistego zarachowania,

2) prowadzenie Archiwum, w tym archiwizowanie dokumentacji administracyjnej, finansowej
oraz dokumentacji medycznej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

3) realizowanie zakupu towaréw i ustug oraz rob6t budowlanych w oparciu o przepisy ustawy
Prawo Zaméwien Publicznych oraz obowigzujace regulaminy wewnatrzzaktadowe,

4) wykonywanie obowigzkéw wobec Urzedu Zamoéwien Publicznych w zakresie realizacji
zadan— stosownie do obowigzujacych przepisow,

5) sporzadzanie sprawozdawczo$ci w zakresie zamdwien publicznych,

6) wspotpraca z poszczegdlnymi komérkami organizacyjnymi w zakresie procedur zwigzanych
z dokonywaniem zamdwien,

7) dokonywanie zakupu towaréw i ustug oraz robét budowlanych z uwzglednieniem
rzeczywistych potrzeb ilo$ciowych i czasowych, prowadzenie zaopatrzenia materiatowo-
technicznego komorek organizacyjnych,

8) prowadzenie rejestru uméw i ilosciowa kontrola ich realizacji (w oparciu o faktury),

9) sprawdzanie faktur pod katem zgodnosci z zawartymi umowami w zakresie gospodarki
magazynu gtéwnego,

10) prowadzenie prawidlowej gospodarki magazynowej i dokumentacji proceséw magazynowych
zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

11) prowadzenie magazynu gospodarczego: przyjmowanie, sktadowanie i wydawanie towaréw,

12) wiasciwe ~zabezpieczenie majatku skladowanego w magazynie przed kradziezg
i zniszczeniem,

13) zapewnienie ustug transportowych stosownie do potrzeb Spotki w zakresie zaopatrzenia
i przewozu Srodkéw materialnych , dokumentéw oraz przewozu oséb,

14) rozliczanie transportu wiasnego i zewnetrznego,

15) prowadzenie postgpowan w zakresie najmu, dzierzawy, sprzedazy ruchomosci,

16)nadzér nad umowami, dla ktérych giéwnym uzytkownikiem jest Dzial Administracii,
Zamowien i Logistyki,
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realizowanych zadan ze zr6det zewnetrznych, prowadzenie Spraw zwigzanych z zarzgdzaniem
projektami oraz rozliczaniem otrzymanego dofinansowania, przygotowywanie sprawozdar i
odpowiednie dokumentowanie realizacji umdw o dofinansowanie sadaf ze Srodkow
zewneirznych (unijnych i kraj owych),

18) biezacy monitoring mozliwosci pozyskiwania $rodkow finansowych pochodzacych ze zrodet
zewnetrznych na potrzeby rozwoju Spétki, zgodnie z jej strategia roZwoju oraz z decyzjami
Zarzadu,

19) inicjowanie i Tozpowszechnianie informacii o istniejgcych mozliwosciach uzyskania wsparcia
na realizacje planowanych projektéw,

20) nawiazy wanie kontaktéw z potencjalnymi partnerami oraz z instytucjanai posredniczacymi w
zarzgdzaniu 1 wdrazaniu drodkéw unijnych w celu przedstawienia zarzgdowi mozliwoéci
ewentualnej wspélpracy, '

21) wspolpraca w ustalaniu kierunkéw rozwoju Spéiki, Opracowywanie i wdrazania zalozer
polityki gospodarczej Spotki,

22) koordynacja, kierowanie lub udziat w realizacji projektow rozwojowo-wdroZeniowych.

§57
Organizacja i zadania Dzialu Kadr
L. Odpowiedzialnym za pracg Dziatu Kadr jest kierownik dziatu, ktéry podlega bezposrednio

Prezesowi Zarzadu Spétki/Dyrektorowi Generalnemu.

2. Do zadan Dziatu Kadr nalezy prowadzenie Spraw osobowych, szkolenia j doskonalenia
zawodowego pracownikéw, stazystow rezydentow a w Szczegblnoscei:
1) w zakresie spraw osobowych i zatrudnienia:

a) przygotowanie wnioskéw i dokumentéw zwigzanych z zawieraniem 1 rozwigzywaniem
umow o prace oraz uméw zlecen, Wypowiedzeniami, oraz umowamj zmieniajgcymi,

b) prowadzenie ewidencji pracownikéw, kompletowanie akt osobowych i ich archiwizacja,
ewidencja urlopow,

¢) prowadzenie Spraw zwigzanych z czasowg niezdolnoscig do pracy

d) wydawanie zaswiadczef o zatrudnieniu oraz innych zwigzanych z zatrudnieniem,

e) przeprowadzanie kontrolj przestrzegania dyscypliny pracy,

f) przygotowanie skierowan na badania lekarskie oraz nadzorowanie terminéw badar
lekarskich i szkolen BHP,

g8) przygotowywanie Wnioskow w sprawie nagradzania i karania pracownikdw,

h) przeprowadzanie ocen rocznych pracownikéw,

1) analizowanie stanu zatrudiiienia i vykorzystania czasu pracy w komorkach
organizacyjnych i przedstawienie  wynikéw analizy  Prezesowi Zarzgdu
Spétki/Dyrektorowi Generalnemu,

J) wspOlpraca z kierownikami komérek organizacyjnych oraz Pielegniarks Naczelng dot.

publicznej ds. zatrudnienia,
k) przygotowywanie dokumentéw do wyplaty wynagrodzeri w $cigle okreslonych terminach,
) opracowywanie Sprawozdan z zakresu zatrudnienia (np. PFRON,GUS,MZ itp),
m) wspdlpraca z innymi komérkami organizacyjnymi w zakresie Sprawozdawczosci (NFZ,
ATOM),
n) koordynowanie i nadzorowanie przyjeé studentow odbywajacych staze kierunkowe.
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2) w zakresie szkolenia i doskonalenia zawodowego pracownikéw - wspétpraca z wtasciwymi
osrodkami ds. szkolenia, specjalizacji i doskonalenia zawodowego pracownikéw, tworzenie
planu szkolen,

3) w zakresie spraw socjalnych przyimowanie wnioskéw o swiadczenia 7 Zakladowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych,

4) kontrola i potwierdzenie wnioskéw w zakresie zatrudnienia oraz wykorzystania urlopu,

5) prowadzenie biezgcej aktualizacji zatrudnienia personelu w portalu $wiadczeniodawcy,

6) sporzadzanie wnioskéw o akredytacj¢ cddziatéw w zakresie prowadzenia specjalizacii
lekarskich.

§58
Organizacja i zadania Dzialu Planowania i Rozliczen Uslug Personelu Medycznego
1. Odpowiedzialnym za prac¢ Dziatu planowania i Rozliczen Ushig Personelu Medycznego jest
kierownik dziatu, ktéry podlega bezposrednio Prezesowi -Zarzadu Spétki/Dyrektorowi
Generalnemu.
2. Do zadan Dziahu nalezy w szczegdinosci:

1) koordynacja i wykonywanie prac zwigzanych z osobowymi i formalno-prawnymi aspektami
procesu zatrudniania w szpitalu personelu medycznego w ramach uméw cywilno-prawnych,

2) przeprowadzanie konkurséw ofert na $wiadczenia zdrowotne wykonywane przez personel
medyczny,

3) zawieranie uméw o udzielanie zaméwienia na $wiadczenia zdrowotne w systemie
konkursowym jak i pozakonkursowym,

4) rozliczanie i kontrola pod wzgledem merytorycznym zawartych uméw cywilno-prawnych,

5) weryfikacja faktur/rachunkéw 0séb zatrudnionych w ramach uméw cywilno — prawnych,

6) planowanie harmonograméw czasu pracy lekarzy zatrudnionych w ramach umowy
o prace,

7) opracowywanie harmonograméw stazy zgodnie z programem stazu podyplomowego lekarzy
stazystoéw,

8) zestawianie i opracowywanie informacji kadrowej - dane o charakterze ewidencyjnym
i sprawozdawczym odzwierciedlajgce stan zatrudnienia,

9) przygotowywanie informacji o stanie zatrudnienia zgodnie z obowigzkiem sprawozdawczym
wynikajgcym z przepiséw prawa,

10) archiwizowanie dokumentacji dzialu zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa,

11) prowadzenie wszelkiej dokumentacji niezbednej do prawidtowego funkcjonowania dziahu.

§59
Organizacja i zadania Dzialu Ekonomiczro-Finansowego
1. Dziatem Ekonomiczno-Finansowym kieruje Gtéwny Ksiegowy,
2. Zadania Dzialu Ekonomiczno-Finansowego to w szczegdlnosci:

1) prowadzenie ksigg rachunkowych Spétki zgodnie z ustalong polityka rachunkowosci,

2) prowadzenie ksigg pomocniczych do odpowiednich kont ksiegi gtéwnej zgodnie
z Zaktadowym Planem Kont,

3) prowadzenie odpowiedniej ewidencji podatkowej oraz prawidtowe i terminowe wypelnianie
deklaracji podatkowych,

4) prowadzenie kasy — przyjmowanie wplat gotéwkowych, rozliczanie punktéw kasowych,
transportowanie, wplacanie i wyplacanie pieni¢dzy z banku, odpowiednie dokumentowanie
obrotu gotdwkowego zapisami w raportach kasowych,
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zatwierdzaniem dokumentéw do wyplaty,

6) prowadzenie rachunky kosztéw Spotki wedtug miejsc powstawania j rodzajow prowadzone;
dziatalnosci,

7) nadzér nad prawidlows ewidencjg majgtku trwatego, sprawdzanie zgodnosci stanéw ksigg
inwentarzowych z kontamj ksiegi glownej:

8) prowadzenie i koordynacja spraw w cakresie ewidencji $rodkdw j niskocennych sktadnikéw
majatku,

9) wspdipraca z pozostatymi komérkami organizacyjnymi w zakresie ewidencji majatku Spotki;

10) prawidtowe naliczanie amortyzacji podatkowej,

11) naliczanie amortyzacji po ustaleniu przez Dzial Techniczno-Gospodarczy stawek
amortyzacyjnych odzwierciedlajacych zuzywanie sie $rodka trwalego w trakcie jego
uzytkowania, | | |

12) wspétpraca z Komisjg Inwentaryzacyjnq przy prawidlowyin rozliczaniu inwentaryzacji oraz
boprawne ewidencjonowanie skutkéw inwentaryzacji w ksiegach rachunkowych,

13) sporzadzanie biezacych i okresowych sprawozdaf ekonomiczno-ﬁnansowych z dziatalnosci
Spoiki,

14) wystawianie faktur sprzedazy,

15) gromadzenie, kompletowanie i archiwizacja dokumentéw ﬁnansowo-ksie;gowych W postaci
papierowe;j i nosnikach informatycznych,

16) prowadzenie Spraw zwigzanych z wykorzystaniem $rodkéw finansowych zakladowego
funduszu $wiadczen socjalnych,

17) wykonywanie wszelkich Czynnosci zwigzanych z wyplata wynagrodzen,

18) prawidlowe oraz terminowe sporzadzanie deklaracji do Urzedu Skarbowego i Zakladu
Ubezpieczen Spotecznych,

19) kompletowanie wyplaconych zlecen Jednorazowych i angazy ptac,

20) prowadzenie korespondencji zwigzanej z placami i zajeciami sgdowymi,

21) roczne obliczanie i rozliczanie na wniosek podatnika — pracownika podatky dochodowego od
0s6b fizycznych,

22) obstuga programéw ZUS Platnik i PFRON;

23) kompletowanie dokumentacji dotyczgcej wyplaty $wiadczen ze srodkéw ZUS dla celw
emerytalno-rentowych ,

24) sporzadzanie wydrukéw komputerowych potrzebnych do rozliczenia wynagrodzen,

25) sporzadzanie raportdw zwigzanych z rozliczeniem ZUS,

26) regulowanie zobowigzan Spotki, zarzadzanie finansamj, nadzorowanie platnosci.

§60
Organizacja i zadania Dzialu Controllingu i Analiz Finansowych
1. Odpowiedzialnym za prac¢ Dziatu jest Kierownik, ktéry podlega bezposrednio Prezesowi
Zarzadu Spotki / Dyrektorowi Generalnemu.
2. Do zadan Kierownik Dziaty nalezy w szczegGlnogci:
1) nadzér nad podlegtymi pracownikami,
2) Scisla wspolpraca z Gtéwng Ksiggows, Dziatem Ekonomiczno-Finansowy W zakresie
Opracowywania rocznych i wieloletnich planéw finansowych Spoiki,
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3)

4
5)
6)
7
3)

ksztattowanie i realizacja strategii finansowej Spétki poprzez system gromadzenia,
klasyfikacji, analizy i prezentowania informacji finansowych i niefinansowych
wspomagzajgcych kierownictwo Spétki w podejmowaniu decyzji i kontroli ich realizacji,
optymalizowanie struktury koszidw i poziomu mazjgtku obrotowego, ocena projekiow
inwestycyjnych, '

biezacy monitoring ptynnosci finansowej Spotki,

kontakty i wspélpraca z kontrahentami, audyiorami, bankami oraz interesariuszami,
wspdlpraca z wiascicielem Spotki w zakresie procesu dokapitalizowania Spotki,

wsparcie Gléwnej Ksiggowej w prowadzeniu negocjacji z wierzycielami Spétki w zakresie
spiaty zobowigzan,

2. Do zadan Dzialu Controllingu i Analiz Finansowych nalezy w szczegdlnosci:

1)

5)

6)
7)
8)
9

wspoltworzenie projektéw roczriych i wieloletnich planéw finansowych i inwestycyjnych
oraz monitorowanie ich realizacji, ‘
wsp6ttworzenie budzetéw poszezegdlnych komoérek organizacyjnych,
opracowywanie raportow z realizacji budzetéw komérek organizacyjnych, analiza wszelkich
odchylef, ustalanie ich przyczyn i konsekwencji ekonomiczno-finansowych,
wsparcie Dziatu Ekonomiczno-Finansowego w zakresie sporzadzania biezacych i okresowych
sprawozdan ekonomiczno-finansowych z dziatalnosci Spotki,
ustalanie finansowej cfektywnosci podejmowanych przez —Spétke przedsigwziec
gospodarczych,
analiza rentownosci $wiadczen medycznych,
opracowywanie i aktualizacja cennikéw $wiadczonych ustug medycznych,
tworzenie i optymalizacja wewnetrznych procedur dotyczacych obszaru controllingu,
pozyskiwanie kapitatu w formie pozyczek, kredytéw oraz obligacji.

§61

Organizacja i zadania Dzialu Techniczno-Gospodarczego

1. Odpowiedzialnym za prace Dzialu Techniczno-Gospodarczego jest Kierownik dziah, ktory
podlega bezposrednio Z-cy Dyrektora ds. Techniczno-Administracyjnych.

2. Do zadan Dziatu nalezy:

1)
2)
3)

4)
3)

7

odpowieazialno$¢ za utrzymanie budynkéw, budowli i pomieszczen Spdtki oraz otoczenia
wokoét nieruchomosci w nalezytej czystosci i porzadku,

biezgca konserwacja i serwisowanie wszystkich instalacji i urzadzen, sprzetu oraz aparatury
medycznej,

zabezpieczenie awarii urzadzen i instalacji elektrycznej, wodnej, kanalizacyjnej, gazowej i CO,
prawidiowe zabezpieczeiiie pracy tlenowni, wymiennikowni i hydroforowni,

stala kontrola instalacji elektrycznych, przyzywowych, o$wietlenia, o$wietlenia
ewakuacyjnego, urzadzen elekirycznych, instalacji CO, CWO, wodno-kanalizacyjnych,
hydrantow wewnetrznych, zewnetrznych i drzwi przeciwpozarowych, dziatania wylacznikow
pradu, instalacji alarmowe;j,

wykonywanie zadan w zakresie tgcznodci telefonicznej, biezaca konserwacja urzadzen
telefonicznych,

usuwanie awarii oraz uszkodzefi wszelkich urzadzen i instalacji w ramach posiadanych
mozliwosci technicznych oraz zglaszanie i zlecanie duzych awarii na ich usuwanie firmom
zewnetrznym,
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8) wykonanie remontéw i napraw biezacych wynikajgcych z przegladéw techniczno-
eksploatacyjnych budynkéw, instalacji i urzadzen oraz prowadzenie remontéw zgodnie
Z opracowanymi kosztorysami,

$) zamawianie niezbednych materiatéw elektrycznych, budowlanych, instalacyjnych z zawartych
umoéw oraz zlecen na poirzeby wykonywanych remontéw i napraw craz konserwacii
i niezbednych wymian,

10) wspétpraca z wykonaweami zadan inwestycyjnych i remontdw,

11) sporzadzanie planéw remontow, modernizacji i inwestycji oraz opracowanie kosztoryséw dla
remontow wiasnych,

12) kontrola prowadzonych robét remontowo-modernizacyjnych i realizacji inwestycji,

13) dokonywanie odbicréw technicznych, egzekwowanie od wykonawcow nalezytej jakosci
1 terminowogci zleconych do wykonania zadan,

14) podejmowanie czynnosci dot. prawidlowej eksploatacji nieruchomosci, instalacji elektrycznei,
wodociagowo-kanalizacyjnej, gazowe;j, architektonicznej i grzewczej,

15) prowadzenie okresowych inspekeji, przegiadow nieruchomosci i instalacji,

16) prowadzenie dokumentacji obiektéw zgodnie z obowiazujgcymi Przepisami - Ksigzki
Obiektéw Budowlanych,

Urzedu Dozoru Technicznego,

18) prowadzenie ewidencji aparatury medycznej z podzialem na poszczegdlne komérki
organizacyjne, stala weryfikacja aparatury/sprzetu/urzadzen medycznych . wykazanych
W portalu potencjatu NFZ,

19) konserwacja, serwisowanie, wymiana elementdw zuzywalnych oraz naprawy i stata kontrola
nad sprawnoscig aparatury medycznej w obiektach Szpitala, wysytka niesprawnego sprzetu do
naprawy, organizowanie sprzetu zastepczego,

20) zlecanie przegladow technicznych oraz testow specjalistycznych na podstawie ustalonego
harmonogramu, kontrola wykonania zawartych uméw na serwisowanie aparatury medyczne;j,

21) opiniowanie w sprawach zakupu sprzetu i aparatury medycznej, jej montazu i uruchomienia,

22) prowadzenie biezacej dokumentacji  odpadéw medycznych oraz niebezpiecznych
wytwarzanych w obiektach Spéiki,

23)nadzor nad Wytworzonymi odpadami powstatymi w wyniku remontéw, modernizacji oraz
kasacji, zamawianie kontenerow,

24) znakowanie zakupionego sprzetu, przeprowadzanie biezgcych zmian miejsca uzytkowania
oraz kasacji,

25) przygotowanie dokumentacji niezbe¢dnej do przeprowadzenia kasacji Sprzgtu i aparatury
medycznej, wyposazenia.

Rozdzial XIV
Organizacja i zadania Centrum Zacpatrzenia Medycznego

1.

2,

§ 62
Odpowiedzialnym za prac¢ Centrum Zaopatrzenia Medyczrego jest kierownik, ktéry podlega
bezposrednio Prezesowi Spotki / Dyrektorowi Generalnemu.
Do zadari Centrum nalezy realizacja $wiadczeri w zakresie zaopatrzenia w przedmioty
ortopedyczne oraz w srodki pomocnicze z wylgczeniem sSrodkéw pomocniczych z zakresu
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d)

H

g)

o

realizowanie $wiadczen zgodnie ze zleceniem wystawionym przez osoby uprawnione oraz
zgodnie z obowigzujacg refundacja, w tym korzystanie z ustugi Elektronicznej Weryfikacji
i Potwierdzenia Zlecenia za posrednictwem serwiséw internetowych lub ushg
informatycznych,

dopilnowanie aby pc dokonaniu zakupu refundowanego wyrobu medycznego pacjent iub inna
osoba odbierajgca wyréb medyczny potwierdzit podpisem odbiér wiasciwego zaopatrzenia,
zaopatrywanie S$wiadczeniobiorcéw wylacznie w fabrycznie nowe wyroby medyczne,
wydawanie instrukcji uzywania wyrobu medycznego oraz dokumentu sprzedazy, wydawanie
gwarancji wytworcy dotyczacej bezplatnej naprawy lub wymiany wyrobu medycznego,
z wylaczeniem wyrobow medycznych przystugujacych comiesigcznie, udzielanie informaci
o mozliwosci realizacji ptatnych napraw pogwarancyjnych wyrobu medycznego,
przechowywanie oryginaléw zlecen zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa oraz
przedstawianie ich do wgladu na zadanie NFZ,

przygotowanie dokumentdéw rozliczeniowych i  przesylane do oddzialn NFZ raportu
statystycznego w formie elektronicznej, zgodnego ze szczegélowym  komunikatem
sprawozdawczym obejmujgcym wyroby medyczne wydane w danym okresie oraz rachunku,
przygotowywanie zamdwien nowego asortymentu zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa oraz procedurami obowigzujgcymi w Spotce,

sprzedaz wyrob6w medycznych w ramach komerc;ji.

Rozdzial XV
Postanowienia koncowe

§ 63

1. Regulamin Organizacyjny jest nadawany przez Zarzad Spo6iki.
2. Kazda zmiana tresci Regulaminu wymaga zatwierdzenia przez Zarzad.
3. Integralng czgsécig Regulaminu sg zatgezniki:

1Y)
2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)

Zalgcznik nr 1 - Graficzny schemat organizacyjny

Zalacznik nr 2 - Struktura organizacyjna Spétki

Zalgcznik nr 3 - Wykaz liczby 16zek

Zalacznik nr 4 - Cennik

Zaigcznik nr 5 - Regulamin Odwiedzin Pacjentéw w Szpitalu Miejskim W Zabrzu Sp. z 0.0.
Zakgeznik nr 6 - Regulamin Szpitalnego Oddzialu Ratunkowego Szpitala Miejskiego w Zabrzu
Sp. z.0.0.

Zatacznik nr 7 - Prawa i Obowigzki Pacjenta.

Zatgcznik nr 8 - Szczegblne uprawnienia do $wiadczen opieki zdrowotne;.
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Zalgeznik nr 2

do Regulaminu Oiganizacyjnego Szpitala Miejskiego w Zabrzu Sp. z0.0. z dnia 02.08.2021r,

STRUKTURA ORGAN 1ZACYJNA
POBMIOTU LECZNICZEGO 5ZPITAL MIEJSKI W ZABRZU SP.Z 0.Q.

1) Centrum Zdrowia Kobiety i Dziecka im. prof. Wojciecha Starzewskiego - Szpital
Miejski w Zabrzy - Zabrze, ul. Zamkowa 4

2) Zabrzanskie Centrum Opieki Diugoterminowej, Zabrze ul. ks. Pawla Janika 18

3) N lepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej - Przychodnia Wielospecjalistyczna - Zabrze,
ul. Zamkowa 4

4) Medyczne Laboratorium Diagnostyczne - Zabrze, ul. Zamkowa 4

5) Zaklad Rehabilitacji Leczniczej - Zabrze, ul. Zamkowa 4

6) NZOZ Zesp6t Poradni Specjalistycznych przy Centrum Zdrowia Kobiety i Dziecka im.
prof. Wojciecha Starzewskiego — Zabrze, ul. Zamkowa 4

2. Komoérki organizacyjne Centrum Zdrowia Kobiety i Dziecka im. prof. Wojciecha

Starzewskiego- Szpitala Miejskiego w Zabrzu:

1) I0Oddzial Chorsb Wewnetrznych,

2) Oddziat Chirurgii Ogdlnej z Pododdziatem Chirurgii Onkologicznej i Leczenia Chorgb
Piersi,

3) Oddziat Chirurgii Urazowo-Ortopedycznej,

4) Oddziat Néurologii z Pododdziatem Udarowym

5) 0Oddziat Anestezjologii i Intensywnej Terapii Medycznej

6) Oddziat Rehabilitacji Ogc’)lnoustrojowej

7) Oddziat PoioZniczo-Ginekologiczny, Patologii Ciazy, Endokrynologii Ginekologicznej
z Pododdziatem Ginekologii Onkologiczne; i Endcskopowego Leczenia Endometriozy

8) Oddziat Neonatologii

9) Szpitalny Oddziat Ratunkowy

10) I Blok Operacyjny

11) Blok Operacyjny CZKiD,

12) Blok Porodowy

13) Apteka

14) Dziat Centralnej Sterylizacji

15) Sekcja Zywienia

16) Prosektorium

3. Komérki organizacyjne Zabrzanskiego Centrum Opieki Dlugoterminowej:
1} Zaktad Opiekuﬁczo-Leczniczy
2) Zaktad Opieki Paliatywnej i Hospicyjne;

4. Komérki organizacyjne NZQZ Przychodni Wielospecjalistycznej:
1) Poradnia Kardiologiczno-Internistyczna



Zatacznik nr 2

do Regulamiiiu organizacyjnegé Szpitala Miejskiego w Zabrzu Sp. z 0.90. z dnia 02.08.2021.

2) Poradnia Gastrologiczna

3) Poradnia Chirurgii Ogoinej, Chirurgii Onkelcgicziiej i Choréb Piersi
4) Poradnia Urazowo-Ortopedyczna

5) Poradnia Dermatologiczna

6) Poradnia Neurologiczna

7) Punkt szczepieti z gabinetem diagnostyczno-zabiegowym

8) Gabinet diagnostycznc-zabiegowy

9) 1Pracownia Elektrokardiografii

10) Pracownia Echokardiografii

11) Pracownia Elektroencefalografii

12) Pracownia Endoskopii

12) Pracownia Badan Czynno$ciowych

14) Gabinet diagnostyczno-zabiegowy aseptyczny Poradni Chirurgiczne;j
15) Gabinet diagnostyczno-zabiegowy septyczny Poradni Chirurgiczne;j
16) Gabinet diagnostyczno-zabiegowy Poradni Urazowo-Ortopedyczne;
17) Gabinet opatrunkéw gipsowych

18) Poradnia Rehabilitacyjna

19) Poradnia Promocji Zdrowia

20) Poradnia Medycyny Pracy

21) Poradnia Okulistyczna

22) Poradnia Otolaryngologiczna

23) Pracownia Badan Stuchu

24) Poradnia Anestezjologiczna i Leczenia Bélu

25) Pracownia EMG i ENG

26)Nocna 1 $wigteczna opieka medyczna

5. Komérki organizacyjne NZOZ Zespolu Poradni Specjalistycznych przy Centrum

Zdrowia Kobiety i Dziecka im. prof. Wojciecha Starzewskiego:

1) Poradnia Polozniczo-Ginekologiczna, Ginekologii Onkologicznej i Diagnostyki
Prenatalne;j

2) Gabinet diagnostyczno-zabiegowy Poradni Potozniczo-Ginekologicznej, Ginekologii
Onkologicznej i Diagnostyki Prenatalne;j

3) Poradnia Neonatologiczna i Laktacyjna

4) Poradnia Psychologiczna

5) Pracownia Ultrasonografii

6) Pracownia Elektrokardiografii

7) Pracownia Badan Urodynamicznych

8) Centrum Edukacji Okotoporodowej

6. Komérki organizacyjne Medycznego Laboratorium Diagnostycznego:
1) Laboratorium Analityczne
2) Pracownia Bakteriologii
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do Regulaminu orgénizacyjnego Szpitala Miejskiego w Zabrzu Sp. z0.0. z dnia 02.08.2021r.

3) Pracownia Serologii
4) Bank Krwi

Komérki organizacyjne Zakladu Rehabilitacji Leczniczej
1) Pracowni Fizykotcrapii

2) Pracowni Fizjcierapii

3) Pracowni Hydroterapii

4) Pracowni Masazu

5) Pracowni Promieniolecznictwa

. Komoérki administracyjne Szpitala Miejskiego w Zabrzu Sp. z 0.0.
1) Sekretariat

2) Biuro Prawne

3) Dziat Kadr

4) Dzial Planowania i Rozliczen Usiug Personelu Medycznego
5) Dziat Organizacji Ustug Medycznych i Statystyki

6) Dziat Ekonomiczno-Finansowego

7) Dzial Controllingu i Analiz F inansowych

8) Dzial Administracji, Zaméwier i Logistyki

9) Dziat Informatyki

10) Dzial Techniczno - Gospodarczy

11) Dziat Higieny

- Samodzielnymi stanowiskami pracy Szpitala Miejskiego w Zabrzu Sp. z 0.0., s3:
1) Asystent Biura Zarzadu

2) Rzecznik Prasowy

3) Pelnomocnik ds. Zarzgdzania Jakoscig

4) Specjalista ds. Epidemiologii

5) Inspektor Ochrony Danych

6) Compliance Officer

7) Inspektor Ochrony Radiologiczne;j

8) Inspektor Bezpieczenstwa i Higieny Pracy
9) Inspektor ds. Przeciwpozarowych

10) Inspektor Obrony Cywilne;j

11) Kapelan Szpitalny






Zatacznik nr 3
do Regulaminu organizacyjnego Szpitala Miejskiego w Zabrzu Sp. z 0.0. z dnia 02.08.2021r.

LICZBALOZEK DLA PACJENTOW W SZPITALU MIEJSKIM W ZABRZU SP. Z 0.0.

1. Liczba l6zek w oddzialach szpitalnych Centrum Zdrewia Kobiety i Dziccka im. prof.
Wojcieciia Starzewskiego - Szpitala Miejskiego w Zabrzu:

1
2)
3)
4)

)
5)
7)
8)

9

1)
2)

I Oddziat Choréb Wewnetrznych - 52 t6zka

Oddzial Chirurgii Ogélnej - 36 t6zek

Oddziat Chirurgii Urazowo-Ortopedycznej -50 tézek

Oddzial Neurologii z Pododdzialem Udarowym — 29 16zek, w tym 5 16zek intensywne;j
opieki medycznej -

Oddziat Anestezjologii i Intensywnej Terapii Medycznej - 10 16zek

Oddzial Rehabilitacji Ggélnoustrojowej — 16 tozek

Oddzial Potozniczo-Ginekologiczny, Patologii Ciazy, Ginekologii Onkologicznej,
Endokrynologii Ginekologicznej i Endoskopowego Leczenia Endometriozy — 74 16zka,
Oddzial Neonatologii - 40 t6zek noworodkowych, w tym: 3 t6zka intensywnej terapii,
3 16zka opieki ciaglej, 3 16zka opieki posrednie;j.

Szpitalny Oddzjat Ratunkowy — 9 16zek w tym 2 16zka intensywnej terapii medyczne;.

Liczba l6zek w Zabrzanskim Centrum Opieki Dlugoterminowe;j:

Zaklad Opiekuficzo - Leczniczy - 25 16zek
Zaktad Opieki Paliatywnej i Hospicyjnej — 25 t6zek
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Cennik badar wykonywanych w Medycznym Laboratorium Diagnostycznym

Cennik badart wykonywanych w Pracowni Endoskopii

Cennik swiadczeri wykonywanych w Centrum Zdrowia Kobiety i Dziecka

Cennik leczenia endometriozy

Cennik Swiadczeri wykonywanych w oddziale Chirurgii Ogéinej

Cennik swiadczeri wykonywariych w cddziale Chirurgii Urazcwo-Ortopedycznej

Cennik konsultacji i porad lekarskich

Cennik $wiadczen wykornywanych w Poradni Chirurgii Ogélnej; Chirurgii Onkologicznej i
Chorog Piersi

Cennik Swiadczen wykonywanych w Zaktadzie Rehabilitacji Leczniczej

Cennik $wiadczer dla pacjentéw nieubezpieczonych w ramach Nocnej i Swiatecznej Opieki
Medycznej

Cennik ustug z zakresu Medycyny Pracy

Cennik z zakresu kriochirurgii oraz terapii promieniami UVA i UVB

Cennik badarn wykonywanych w Pracowni Badar Elektrofizjologicznych

Cennik $wiadczen dodatkowych

Wysoko$¢ optaty za przechowywanie zwtok pacjenta przez okres dtuzszy niz 72 godziny

Cennik ustug Dziatu Centralnej Sterylizacji

Cennik towaréw sprzedawanych w Centrum Zaopatrzenia Medycznego
Cennik udostepniania dokumentacji medycznej

Cennik ustug dla pacjentéw przebywajacych w Zabrzariskim Centrum Opieki
Dtugoterminowej

Cennik optat za czynnosci wykonywane przez Szpital w zwigzku z badaniami
cytogenetycznvmi w kierunku ujawnienia wad genetycznych w ramach poszerzonej
diagnostyki w czasie cigzy i po poronieniu ‘
Cennik odziezy jednorazowej ochronnej dla os6b

towarzyszgcych przy porodzie w czasie trwania zagrozenia
epidemiologicznego






Zafacznik nr 1 do Cennika ustug
Szpitala Miejskiego w Zabrzu Sp. z 0.0.

Cennik badan wykonywanych w Medyczinym Laboratorium

Diagnostycznym
LP. NAZWA BADANIA CENA NETTO | VAT | CENA BRUTTO
POBRANIE MATERIALU BIOLOGICZNEGO
i [Pobieranie z krwi zylniej 10,00 zt| ZW 10,00 zt
2_[Pobieranie z krwi wiosniczkowej 10,00 zt | ZW 10,00 zt
3 _ISystem zamkniety wydanie probéwek 4,00zt| ZW 4,00 zt
4 [Wydanie pojemnika na mocz 2,50zt | ZW 2,50 zt
5 |Pobieranie wymazu z gardta/nosogardzieli w kierunku SARS CoV-2 20,00 zt| zwW 20,00 zt
6_|Pobieranie wymazu mikrobiologicznego 4,00 zt | ZW 4,00 zt
BADANIA HEMATOLOGICZNE
1 |Morfologia krwi 8,00 zt| ZW 8,00 zt
2 |Morfologia z rozmazem automatycznym 11,00 zt | ZW 11,00 zt
3 (OB zzyly 5,50zt | ZW 5,50 zt
4 |Retikulocyty manualnie 8,00 zt | ZW 8,00 zt
5 |Leukogram - réznicowanie mikroskopowe 12,00 zt | ZW 12,00 zt
6 [Piytki krwi (Thromboexact) 10,00 zt | ZW 10,00 zt
BADANIA IMMUNOHEMATOLOGICZNE
1 |Alloprzeciwciata (Odcz. Coombsa) 35,00zt | zZW 35,00 zt
2 |Grupa krwi +Rh jedno oznaczenie 45,00 zt| zwW 45,00 zt
3 |Grupa krwi +Rh dwa oznaczenia 75,00 zt | ZW 75,00 zt
4 [Wykrywanie przeciwciat w PTA-LISS 30,00 zt | ZW 30,00 zt
BADANIA KOAGULOLOGICZNE
1 |Czas kaolinowo-kefalinowy (APTT) 8,00 zt| ZW 8,00 zt
2 |D-dimery ilosciowo 37,00 zt| zwW 37,00 zt
3 |Fibrynogen (FIBR) 11,00 zt| zW 11,00 zt
4 |Wskaznik protrombiny PT 8,00 zt| zZw 8,00 zt
BADANIA BIOCHEMICZNE KRWI
1 |ALAT 6,50 zt | ZW 6,50 zt
2 [Albumina 6,00 zt IW 6,00 zt
3 |Amylaza w surowicy 7,00zt | ZW 7,00 zt
4 |ASPAT 6,00 zt | ZW 6,00 zt
5 [Biatko catkowite 6,50 zt | ZW 6,50 zt
6 |Bilirubina bezpoérednia 7,50zt | ZwW 7,50 zt
7 |Bilirubina catkowita 6,50 zt | ZW 6,50 zt
8 [Chlorki 9,00zt | ZW 9,00 zt
9 [Cholesterol catkowity 6,00 zt | zZW 6,00 zt
10 |Cholesterol HDL bezposredni 6,00 zt | ZW 6,00 zt
11 |Cholesterol LDL bezposredni 7,50zt | ZW 7,50 zt
12 |CRP ilosciowo 16,00 zt | ZW 16,00 zt
13 [Dehydrogenaza mleczanowa LDH 8,00zt | ZW 8,00 zt
14 |Elektroforeza biatek (proteinogram) 21,00 zt | ZW 21,00 zt
15 [Elektrolity (NaKCl) 16,00 zt| ZW 16,00 zt




Zatgcznik nr 1 do Cennika ustug
Szpitala Miejskiego w Zabrzu Sp. z s.0.

LR, NAZWA BADANIA CENA NETTO | VAT | CENA BRUTTO
16 |Etanol w surowicy do celéw medycznych 25,00 zt| ZW 25,00 zt
17 |Fosfataza alkaliczna (ALP) 6,50 zt| ZW €,50 zt
18 |Fosfor nieorganiczny 6,50 zt} ZW 6,50 zt
| 19 |Gazometria- krew tetnicza, zylna, wiosniczkowa 22,00 zt| ZW 22,00 zt
20 |Gazometiia z jonogramem (Na, K, Cl-) 25,00 zt| ZW 25,00 zt
21 |Gazometria z jonogramem (Na, ¥, Cl-) i glukozg i mleczanem 27,00 zt| ZW 27,00 zi
22 |GGTP 6,50 zt | ZW 6,50 zr
23 |Glukoza w surowicy 6,00 zt | ZW 6,00 zt
24 1Glukoza z palca 6,00 zt | ZwW 6,00 zt
25 |Hemoglobina tlenkoweglowa HbCO 2500z | ZW 25,00 zt
26 |Kinaza kreatyninowa (CK,) 10,00 zt| ZW 10,00 zt
27 |Kinaza kreatyninowa-MB (CK-MB-aktywnosc) 14,00 zt | ZW 14,00 zt
28 |Kreatynina 7,00zt | ZW 7,00 zt
29 |Doustny test tolerancji glukozy- krzywa dwupunktowa 16,00 zt | ZW 16,00 zt
30 |Doustny test tolerancji glukozy- krzywa trzypunktowa 25,00 zt | ZW 25,00 zt
31 |Kwas mlekowy/mleczany 10,00 zt| zZW 10,00 zt
32 [Kwas moczowy 7,00 zt | ZW 7,00 zt
33 [Magnez catkowity 7,00 zt | ZW 7,00 zt
34 |Mocznik 7,00zt | ZW 7,00 zt
35 |Potas 5,00 zt| ZW 9,00 zt
36 [Séd 9,00 zt | ZW 9,00 zt
37 |Triglicerydy 7,00 zt | ZW 7,00 zt
38 |Utajona zdolno$¢ wigzania zelaza (UIBC) 9,00 zt| ZW 9,00 zt
39 |Wapn catkowity 7,50zt | ZW 7,50 zt
40 |Wapn zjonizowany 22,00zt | ZW 22,00 zt
41 |Zelazo 7,002t | ZW 7,00 zt
BADANIA BIOCHENICZNE MOCZU | ANALITYKA OGOLNA
1 |Amyiaza w moczu 7,50zt | ZW 7,50 zt
2 |Antygen giardia lamblia w kale met. ELISA 25,00 zt | ZW 25,00 zt
3 |Antygen Helicobacter pylori w kale 24,00 zt | ZW 24,00 zt
4 |Biatko w moczu 15,00 zt | ZW 15,00 zt
5 |Glukoza w moczu 8,00zt| ZW 8,00 zt
6 |Kalprotektyna w kale 70,00 zt | ZW 70,00 zt
7 |Kat na krew utajong 20,00zt | zZW 20,00 zt
8 |Magnez 7,00zt | ZW 7,00 zt
9 |Mocz badanie ogoine + osad 9,00zt | ZW 9,00 zt
10 |Pasozyty w kale 10,00 zt | ZW 10,00 zt
11 |Oznaczanie narkotykdw w moczu (12 parametréw) 60,00 zt | ZW 60,00 zt
12 |Oznaczanie dopalaczy w moczu (5 parametrow) 65,00 zt | ZW 65,00 zt
BAKTERIOLOGIA
1 [Posiew katu 35,00 zt| ZwW 35,00 zt
2 |Posiew krwi z antybiogramem 85,00zt | ZW 85,00 zt
3 [Posiew krwi, ptyny z jam ciata 60,00 zt | ZW 60,00 zt
4 |Posiew moczu z antybiogramen 35,00 zt| zZW 35,00 zt




Zatacznik nr 1 do Cennika ustug
Szpitala Miejskiego w Zabrzu Sp. z 0.o0.

LP. NAZWA BADANIA CENA NETTO | VAT | CENA BRUTTO
5 |Posiew nasienia 40,00 zt | ZW 40,00 z¢
6 |Posiew ropy 40,00 zt | ZW 40,00 zt
7_|Toksyna Clostridium diffciie A + B+ antygen GDH 65,00 zt | ZW 65,00 zt
8 |Wymaz z gardta 25,00 zt| zZW 25,00 zt
9 |Wymaz z nosa 25,00 zi | ZW 25,00 zi
10 [Wyimaz z pochwy lub odbytu w kierunku GBS 20,06 zt | ZW 20.00 zt
11 [Wymaz z porhwy, kanatu szyjki 35,00zt | ZW 35,00 zt
12 |Wymaz z rany, rcpien, odlezyny 45,00 zt | ZW 45,00 zt

13 |Wymaz z ucha 30,00 zt| zZW 30,00 zt

14 |Wymaz z worka spojéwkowego 35,00 zt| zwW 35,00 zt

BADANIA SPEC!ALISTYCZNE — IMMUNOCHEMIA
1 j17-OH-Progesteron 38,00 zt| ZW 38,00 zt

2 (AMH 135,00zt | zW 135,00 zt
3 |Androstendion 40,00 zt| ZW 40,00 zt
4 [|ASO iloSciowo 15,00 zt | ZW 15,00 zt
5 |Beta-HCG 27,00 zt| ZW 27,00 zt
6 |Dehydroepiandrosteronu siarczan (DHEA-S) 35,00 zt | ZW 35,00 zt
7 |Estradiol 26,00 zt | ZW 26,00 zt
8 [Ferrytyna 30,00 zt| ZW 30,00 zt
9 |Fosfataza kwasna 11,00 zt | ZW 11,00 zt

10 |FSH 26,00 zt | ZW 26,00 zt

11 |FT3 21,00 zt| ZW 21,00 zt

12 |FT4 21,00 zt| ZW 21,00 zt

13 [Hemoglobina glikowana HbA1c 33,00zt | ZW 33,00 zt

14 |IgA/ surowica 18,00 zt | zw 18,00 zt

15 |IgE/ surowica 20,00 zt| zw 20,00 zt

16 {lIgG/ surowica 18,00 zt | zZw 18,00 zt

17 |IgM/ surowica 18,00 zt| zW 18,00 zt

18 |Insulina 30,00 zt | ZW 30,00 zt

19 |Kortyzol 31,00 24| ZW 31,00 zt

20 |Kwas foliowy 30,00 zt| ZW 30,00 zt

21 |LH 25,00 zt | ZW 25,00 zt

22 {NT pro- BNP w miesjcu 100,00 zt | ZW 100,00 zt

23 [Odczynnik Waaler-Rose’a 17,00 zt | ZW 17,00 zt

24 [Progesteron 26,00 zt | ZW 26,00 zt

25 |Prokalcytonina 80,00 zt | ZW 80,00 zt

26 |Prolaktyna 30,00 zt| zZW 30,00 zt

27 |Przeciwciata anty TPO 34,00 zt | ZW 34,00 zt

28 |Przeciwciata anty TG 45,00 zt| ZW 45,00 zt

29 |Przeciwciafa anty tGT IgA 50,00 zt |. ZW 50,00 zt

30 |p/c p. kardiolipinie w kl. IgG i IgM tacznie (ELISA) 110,00 zt | ZW 110,00 zt

31 |RF czynnik ilosciowo 20,00 zt | ZW 20,00 zt

32 |Testosteron catkowity 26,00 zt| zZW 26,00 zt

33 |Testosteron wolny 42,00 zt| ZW 42,00 zt

34 |Troponina 35,00zt ZW 35,00 zt




Zatgcznik nr 1 do Cennika ustug
Szpitala Miejskiego w Zabrzu Sp. z o.o0.

LP. NAZWA BADANIA CENA NETTO | VAT | CENA BRUTTO |
35 |TSH 20,00 zi | ZW 20,00 zt
36 |Tyreoglobulina 45,00 zt| 7W 45,00 zt
37 |Witamina B12 35,00 zt | ZW 35,00 zt
38 |Witamina D3 55,00 zi | ZW 55,00 z¢
DIAGNGSTYKA PRENATALNA

1 |Harmony Test —genetyczny test przesiewowy 2 400,00 zt | ZW ' 2 400,00 zt

_ MARKERY NOWOTWOROWE

1 |AFP 32,00 zt| ZW 32,00 zt
2 |Antygen.PSA catkowity 30,00 zt | ZW 30,00 zt
3 jCa 125 (nowotwory jajnika) 24,00 zt | ZW 34,00 zt
4 |Ca 15-3 (nowotwory piersi) 37,00 zt | ZW 37,00 zt
5 [Ca 19-9 (nowotwory przewodu pokarmowego) 37,00 zt | ZW 37,00 zt
6 |CEA 32,00zt | ZW 32,00 zi

BADANIA SPEC;ALISTYCZNE — CHGROBY ZAKAZNE

1 |Borelioza IgG — Western Blot 90,00 zt| ZW 90,00 zt
2 |Borelioza IgM — Western Blot 90,00 zt | ZW 90,00 zt
3 |Borrelia burgdorferi IgG 40,00 zt | zZW 40,00 zt
4 |Borrelia burgdorferi IgM 40,00 zt | ZW 40,00 zt
5 |Chlamydia pneumoniae IgG 41,00 zt | ZW 41,00 zt
6 |Chlamydia pneumoniae IgM 41,00zt | ZW 41,00 zt
7 |Chlamydia trachomatis IgG 41,00 zt | ZW 41,00 zt
8 |Chlamydia trachomatis IgM 41,00 zt | ZW 41,00 zt
9 |CMV (wirus cytomegalii) 1gG 31,00 zt| ZW 31,00 zt
10 [CMV (wirus cytomegalii) IgM 31,00 zt| ZW 31,00 zt
11 |CMV IgG — awidnosc 60,00 zt | ZW 60,00 zt
12 [FTA 60,00 zt | ZW 60,00 zt
13 [FTA-ABS 60,00 zt | ZW 60,00 zt
14 |Helicobacter pylori IgG (ilo$¢) 35,00 zt | zw 35,00 zt
15 |Helicobacter pylori IgM (ilos¢) 35,00 zt| ZW 35,00 zt
16 |Herpes simpiex (opryszczka) IgG 35,00 zt | ZW 35,00 zt
17 |Herpes simplex (opryszczka) IgM 35,00 zt | ZW 35,00 zt
18 |HIV1+2 — przeciwciata 35,00 zt | ZW 35,00 zt
19 |Mononukleoza IgG (EBV IgG) 46,00 zt | ZW 46,00 zt
20 [Mononukleoza IgM (EBV IgM) 46,00 zt | ZW 46,00 zt
21 [Mycoplasma pneumoniae IgG 40,00 zt | ZW 40,00 zt
22 |Mycoplasma pneumoniae IzM 40,00 zt | zZW 40,00 zt
23 |Rubella (wirus rézyczki) IgG 35,00 zt | ZW 35,00 zt
24 |Rubella (wirus rézyczki) IgM 35,00 zt | ZW 35,00 zt
25 |Test na mononukleoze 22,00zt | ZW 22,00 zt
26 |Toxoplasma gondii IgG 26,00 zt | ZW 26,00 zt
27 |Toxoplasma gondii IgM 26,00 zt | ZW 26,00 zt
28 |Toxoplasma IgG — awidnos¢ 60,00 zt | ZW 60,00 zt
29 |Badanie genetyczne RT-PCR koronawirusa SARS-CoV-2 450,00 zt | ZW 450,00 zt
30 Jakosciowy test do oznaczania przeciwciat IgM i IgG SARS-CoV-2 100,002t | zw 100,00 24

test kasetkowy




Zatgcznik nr 1 do Cennika ustug
Szpitala Miejskiego w Zabrzu Sp. z 0.0.

CENA NETTO

LP. NAZWA BADANIA VAT | CENA BRUTTO
31 .Test'kafsetkowy na obecnosc¢ antygenu SARS CoV-2 (badanie 80,002t | zZw 80,00 21
jakosciowe)
WIRUSY ZAPALENIA WATROBY
1 |Test potwierdzeriia dodatniego wyniku HbsAg 70,00 zt | zW 70,00 zi
2 |WZW typu B: antygen Hbs 20,00zt | Zw 20,00 zt
3 |WZW typu B: p/c anty Hbs 30,00 zi | ZW 30,00 zt
4 |WZW typu C: p/c anty HCV 35,00zi| ZW 35,00 zt




Zafgcznik nr 2 do Cennika ustug
Szpitala Miejskiego w Zabrzu Sp. z o.o.

Cennik badan wvkenywanych w Pracowni Endoskoepii

Lp. Nazwa badania Cena netto | VAT | Cena brutto

1 Gas.troskopla dlagr‘mostyczr‘.a z testem na obecnos¢ 270,002 | ZW 270,00 21
Helicobacter pylori

2 1Gastroskopia diagnostyczna z biopsjg* 280,00 zt | ZW 280,00 zt

3 |Gastroskopia z usunieciem polipow* 700,00 zt | ZW /00,00 zt

4 [Kolonoskopia diagnostyczna 370,00 zt | ZW 370,00 zt

5 |Kolonoskopia diagnestyczna z biopsjg* 470,00 zt | ZW 470,00 zt

6 [Kolonoskopia z zabiegiem polipektomii* 800,00 zt | ZW 800,00 zt

7 |Sigmeidoskopia {Fiberosidmoendaskogia) 270,00t | ZW 270,00 zt
Znieczulenie anestezjolcgiczne do badan

8 |endoskopowych (znieczulenie ogdlne dozylne 200,00 zt | ZW 200,00 zt
now_ 15 min)

*uwzgledniono badanie histopatologiczne



Zafacznik nr 3 do Cennika ustug
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Cennik $wiadczen wykonywanych w Centrum Zgrowia Kobiety i Dziecka

Lp. Nazwa swiadczenia Cena netto |VAT| Cena brutto
Oddziat Ginekologiczno-Potozniczy
1 |Amputacja macicy nadszyjkcwa 6 000,00z | ZW 6 000,00 zt
2 lAmputacja macicy nadszyjkowa w asyscie laparoskopu 9200,00zt | ZW 9 200,00 zt
2 |Usunigcie macicy drogg pochwowg € 000,00 zt | ZW 6 000,00 zi
4 Usunigcie macicy drogg pochwowa + plastyka krocza 7000,00zt | ZW 7 000,00 zt
> Wyciecie macicy w asvscie laparoskopu, amputacja nadszyjkowa (LAVH) 11000,00zt | zZw | 11 000,00 zt
6 [Catkowite laparoskopows wyciecie macicy (LTH) 12000,C0zt | ZW 12 000,00 zt
7 |Catkowite wyciecie macicy drogg brzuszng 7 000,00 zt | ZW 7 000,00 zt
8 |Catkowite wyciecie macicy droga brzuszna z przydatkami 8 000,00 zt | ZW 8 000,00 zt
9 |Diagnostyka laparcskonowa 4 000,00 zt | ZW 4.000,00 zt
10 |Elektrokoaguiacja 550,00zt | ZW 550,00 z}
11 |Elektrokonizacja w znieczuieniu 2000,00 zt | ZW 2 000,00 zt
12 |Histeroskopia zabieg operacyjny 4 000,00 zt | ZW 4 000,00 zt
13 [Histeroskopia diagnostyka 2 000,00 zt | ZW 2 000,00 zt
14 [HSG (RTG kontrast. z uwidocznieniem droznosci jajowodéw) 1200,00zt | ZW 1200,00 zt
15 [Kolposkopia w warunkach ambulatoryjnych 250,00 zt | ZW 250,00 zt
16 |Konizacja diagnostyczna 2000,00zt | ZW 2 000,00 zt
17 |Naciecie gruczotfu Bartolina + marsupializacja 5000,00 zt | ZW 5 000,00 zt
18 |Nietrzymanie moczu metodg TVT 4 500,00 zt | ZW 4 500,00 zt
19 |Ostrzykiwanie pecherza moczowego BOTOXEM 4 000,00 zt | ZW 4 000,00 zt
20 |Plastyka krocza 5000,00 zt | ZW 5 000,00 zt
= Plastyka krocza z odtworzeniem przegrody odbytniczo-pochwowej 5000,00 zt | ZW 5 000,00 zt
22 |Plastyka przednia i tylna pochwy 5000,00 zt | ZW 5 060,00 zt
23 [Usunigcie jajnika / torbieli klasyczne (operacja przezbrzuszna) 5000,00 zt | ZW 5 000,00 zt
24 |Usuniecie jajnika / torbieli laparoskopowo 5000,00 zt | ZW 5 000,00 zt
55 Usunigcie polipa z czg$ci pochwowej szyjki macicy (wraz ze
znieczuleniem) 5000,00zt | ZW 5 000,00 zt
26 |Wytuszczenie gruczotu Bartolina 5000,00 zt | ZW 5 000,00 zt
27 |Wytuszczenie miesniakdw macicy 6 000,00 zt | ZW 6 000,00 zt
28 |Wylyzeczkowanie jamy macicy (wiaz ze znieczuleniem) 2000,00 zt | ZwW 2 000,00 zt
29 [Labiopiastyka 7 000,00 zt | ZW 7 000,00 zt
30 |Sakrokolpopeksja 6 000,00 zt | ZW 6 000,00 zt
31 |Zatozenie Arabina Pessar (koszt Pessara 150zt) 500,00 zt | ZW 500,00 zt
Poradnia Ginekologiczna
1 |Porada potozniczo-ginekologiczna 200,00 zt | ZW 200,00 zt
2 |Cytologia ginekologiczna 50,00zt | ZW 50,00 zt
3 |USG ginekologiczne/potoznicze przez brzuszne/transvaginalne 150,00 zt | ZW 150,00 zt
4 |USG piersi 50,00 zt | ZW 50,00 zt
5 |Badanie kardiotokograficzne KTG z analizg i oceng 100,00zt | ZW 100,00 zt
6 |UKG serca ptodu cigza pojedyncza 280,00 zt | ZW 280,00 zt
7 |UKG serca ptodu cigza mnoga 330,00 zt | ZW 330,00 zt




Zatgcznik nr 3 do Cennika ustug
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Lp. Nazwa swiadczenia Cerc netto |VAT| Cena brutto
8 [USG przezciemiaczkowe/gtowki 60,00 zt | ZW 60,00 zt
9 |USG stawow biodrowych (dzieci) 60,00 zt | ZW 60,00 zt
10 {USG brzuszka (dzieci) 60,00 zt | ZW 60,00 zt

racownia Badan Urodynamicznych

1 [Badanie urodynamiczne

450,00 zt

zw |

450,00 zt

Przesiewowe badania prenatalne

. Badanie prenatalne ptodu (USG) | trymestr cigzy pojedyriczei z

- |biochemicznym testem podwdéjnym (PAPPA) 360,00 zt | ZW 360,00 zt
2 |Badanie prenatalne ptodu (USG) Il trymestr cigzy pojedyriczej 300,00 zt. | ZW 300,00 zt |.
3 |Badanie prenatalne ptodu (USG) I!l trymestr cigzy pojedynczej 300,00 zt | ZW 300,00 zt

Badanie prenatalne piodu (USG) I tryimestr cigzy biiZniaczej z

4 biochemicznym testem podwdjnym (PAPPA) 400,00 zt | ZW 400,00 zt
5 |Badanie prenatalnc ptodu (USG) Il trymestr cigzy blizniaczej 350,00 zt | ZW 350,00 zt
6 |Badanie prenatziiie ptodu (USG) Il! trymestr cigzy blizniaczej 350,00 zt | ZW 350,00 zt
7 |Test podwdjny 180,00 zt | ZW 180,00 zt
8 |Test potrdjny 180,00 zt | ZW 180,00 zi
9 |Test Harmony 2400,00zt | ZW 2 400,00 zt
10 |Test Panorama 2 300,00 zt | ZW 2 300,00 zt
11 [Test Panorama + 22q11.2 2400,00 zt | ZW 2 400,00 zt
12 |Test Panorama + panel mikrodelecji 2 500,00 zt | ZW 2 500,00 zt
13 |Alfafetoproteina (AFP) 32,00zt | ZW 32,00 zt
14 {Pobieranie z krwi zylniej 10,00 zt | ZW 10,00 zt

Pozostate ustugi

! Indywidualna opieka potoznej w czasie porodu na zyczenie pacjentki 1300,00 zt | ZW 1 300,00 zt
2 |Szkota rodzenia 250,00 zt | ZW 250,00 zt
3 |Ustuga zakwaterowania osoby towarzyszacej w CZKiD za dobe 203,25zt | 23% 250,00 zt
q Poporodowa wizyta domowa lekarza ginekologa (1 wizyta) - na zyczenie

pacjentki 250,00 zt | ZW 250,00 zt

5 |Wizyta patronazowa 150,00 zt | ZW 150,00 zt
6 |Porada laktacyjna 140,00 zt | ZW 140,00 zt
7 |Udostepnienie zestawu Pregnabit do badan KTG - 10 dni 50,00 zt | ZW 50,00 zt
8 |Kazdy kolejny dzien 5,00 zt | ZW 5,00 zt
9 [Poréd sitami natury 5000,00 zt | ZW 5 000,00 zt
10 |Pordd przez ciecie cesarskie 7000,00zt | ZW 7 000,00 zt




Zatgcznik nr 4 do Cennika ustug
Szpitala Miejskiego w Zabrzu Sp. z o.0.

CENNIK LECZENIA ENDOMETR!CZY

Usunigcie guza endometrialnego z powtok jamy brzusznej 7 600,00 zt

Laparoskopowe leczenie endometriozy wg skali ASRM !-II stopieri zaawansowania 16 000,00 zt

i.aparoskopowe leczenie endometriozy wg skaii ASRM IlI-IV stopien

] 18 002,00 zt
zaawansowania

cena ustalana

Endometrioza giebokonaciekajgca zabieg ztozony .
_ _ indywidualnie

Leczenie obejmuje:

- Profilaktyke przeciwzrostows - zastosowanie preparatu 4DryField

- Pooperacyjng opieke anestezjologiczng

- Pooperacyjne leczenie pizeciwbdlowe

- Trzyciniowa hospitalizacie, pobyt na sali jednoosobowej, state micjsce parkingowe
- Mozliwosé¢ zakwaterowania osoby towarzyszgcej*

Dodatkowo:

Diagnostyka endecmetriozy w ramach pobyt stacjonarnego:

- Szczegdtowe badanie USG z wykorzystaniem kontrastowania struktur

narzagdowych przy pomocy zelu ultrasonograficznego dopochwowo lub roztworu

krystaloidu doodbytniczo

- Kolonoskopia 4 200,00 zt
- MR miednicy z kontrastem

- Cystoskopia

- Badania biochemiczne

- Trzydniowa hospitalizacja, pobyt na sali jednoosobowej

Srédoperacyjna ocena droznoéci jajowodéw (chromotubacja) 1 200,00 zt
Wykonanie operacji przy uzyciu nowoczesnych technik medycznych:

- noza argonowego 1 000,00 zt
-.noza harmonicznego 2 000,00 zt
- n6z plazmowy 3 000,00 zt
*Ustuga zakwaterowania osoby towarzyszacej za dobe 250,00 zt
Konsultacja dietetyczna:

Pierwsza porada dietetyczna 50,00 zt
Druga i kazda nastepna wizyta 30,00 zt
Jadfospis 10 dniowy 100,00 zt
Konsultacja fizjoterapeutyczna:

Porada fizjoterapeutyczna 30,00 zt
Porada fizjoterapeutyczna wraz z terapig 50,00 zt
Konsultacja psychologiczna:

Konsultacja psychologa 75,00 zt
Konsultacja psychologa z wydaniem opinii pisemnej 100,00 zt
Poszerzona diagnoza psychologiczna 150,00 zt
Kazda dodatkowa doba szpitalna: . 550,00 zt

podane ceny sg cenami brutto



Zatgcznik nr S do Cennika ustug
Szpitala Miejskiego w Zabrzu Sp. z 0.0.

Cennik swiadczenn wykonywanych w oddziale Chirurgii Cgéinej

Lp. Nazwa $wiadczenia Cenanetto | VAT | Cena hrutto
1 ICholecystektomia klasyczna 5000,00zt | zZw 5 G00,00 zt
2 iCholecystektomia laparoskopowa 450000z | zW 4 500,00 zt
3 |Gastrektomia (resekcja catkowita) 15000,00zt | ZW 15 900,00 =zt
4 [(Guzek sutka , 3000,00zt | ZW 3 000,00 zt
5 [Naciecie ropnia okctoodbytniczego (znieczulenic ogoine) 3000,00zt | ZW 3 000,00 zi
6 10dcinkowe wyciecie okreznicy 10000,00 zt | zZW 10 000,00 zt
7 Przepuklina pachwinowa 3500,00zt | ZW 3 500,00 zt
8 |Przepuklina pachwincwa obustrorna 400000zt | zZW 4 000,00 zt
9 |Przepuklina pachwinowa obustronna z siatkg 4500,00zt | ZW 4 506,00 zt

10 |Przepuklina pachwinowa z siatka 400000zt | ZW 4 000,00 zt

11 iPrzepuklina pepkowa 3500,00zt | ZW 3 500,00 zt

12 Przepuklina pepkowa z siatka 4500,00zt | ZW 4 500,00 zt

13 |Przepukiina kresy biatej - mata 3500,00zt | Zw 2 500,00 zt

14 |Przepuklina kresy biatej z siatka 450000z | zZwW 4 500,00 zt

15 |Przepuklina brzuszna w tym kresy biate] - duza 5500,00zt | ZW 5 500,00 zt

16 |Wyciecie kwadrantu sutka 300000z | zZw 3 000,00 zt

17 |Wyciecie wyrostka robaczkowego 3500,00zt | ZW 3 500,00 zt

18 |Cholangiopankreatografia (ECPW standardowe) 450000zt | ZW 4 500,00 zt

19 |Cholangiopankreatografia (EPCW trzustka) 8500,00zt | ZW 8 500,00 zt

20 |Cholangiopankreatografia z protezg SEMS 10000,00zt | ZW 10 000,00 zt

21 |Przezskdrna gastrostomia endoskopowa (PEG) 5000,00zt | ZW 5 000,00 =zt

22 |Usuniecie ciata obcego (drzazgi, opitka) 300,00z | zZW 300,00 zt

23 |Operacja ginekomastii 10000,00zt | ZW 10 000,00 zt

Istnieje mozliwci¢ wykonania innych $wiadczert medycznych po indywidualnych ustaleniach




Cennik sSwiadczeil wykonvwanych w oddziaie
Urazowo-Ortopedycznej

Zatacznik nr 6 do Cennika ustug
Szpitala Miejskiego w Zabrzu Sp. z o.o.

Lp. Mazwa Swiadczenia Cena nette | VAT | Cena brutto
1 |Artroskopia diagrostyczna 3200,00zt | ZW 3200,00 zt
5 Artroskopia iecznicza - wycigcie lub szew tekotki, shawing stawu

kolanowego, czyszczenie, usunigcie wolnych ciat, ptukanie. 5000,00 zt | ZW 5 000,00 zt
* [Artroskopowa rekonstrukcja uszkodzeri wiezadta krzyzowego +implant 9 000,00 zt | ZW- 9 000,00 zt
4 |Artroskopia stawu barkowego 5200,00 zt | ZW 5 200,00 zt
3 Catkowita endoprotezoplastyka stawu biodrowego - cementowa 16 000,00 zt | ZW 16 000,00 zt
. Catkowita endopretezoplastyka stawu biodrowego - dysplastyczna 20 000,00 zt | zZW 20 000,90 zt
/ Catkowita endoprotezopiastyka stawu biodrowego - bezcementowa 20 000,00 zi | ZW 20 000,00 zt
8 |Catkowita endoprotezoplastyka stawu kolanowego 20000,00 zt | ZW 20 000,00 zt
9 |Korekcja palca mtotkowego 3 500,00 zt | ZW 3 500,00 zt

10 [Operacja palucha koslawego (Hallux) 5000,00 zt | ZW 5 000,00 zt

- Usunigcie implantéw zespalajgcych (kos¢ piszczelowa, strzatkowa) 2 500,00 zt | ZW 2 500,00 zt

12 |Usuniecie implantdw zespalajgcych (ko$¢ udowa) 5000,00 zt | ZW 5 000,00 zt

13 |Usunigcie implantow zespalajacych (nadgarstek,-srédrecze) 2 000,00 zt | ZW 2 000,00 zt

14 |Usunigcie implantow zespalajacych (paliczki, rece, stopy) 2 000,00 zt | ZW 2 000,00 zt

Usunigcie implantow zespalajgcych (ramieniowa, promieniowa,

15 tokciowa) 2 500,00 zt | ZW 2 500,00 zt

16 |Usuniecie implantow zespalajgcych z kosci obojczyka 2 000,00 zt | ZW 2 000,00 zt

17 [Uwolnienie kanatu nadgarstka 2000,00zt | zZW 2 000,00 zt

18 |Uwolnienie zrostdw miesni, Sciegien, powiezi, kaletki 2 000,00 zt | ZW 2 000,00 zt

Wymiana zuzytej wkfadki polietylenowej po endoprotezoplastyce stawu

19 kolanowego 5000,00 zt | ZW 5 000,00 zt

20 [Leczenie operacyjne choroby Dupuytrena I/Il stopient 3 500,00 zt | ZW 3 500,00 zt
1 |Leczenie operacyjne choroby Dupuytrena IIl/IV stopien 7 000,00 zt | ZW 7 000,00 zt

22 |Operacja palca strzelajgcego 2200,00 zt | ZW 2 200,00 zt

23 |Wyciecie ganglionu nadgarstka 2100,00 zt | ZW 2 100,00 zt

24 |Synowektomia kolana 7 000,00 zt | ZW 7 000,00 zt

25 |Szycie Sciegna Achillesa 7 000,00 zt | ZW 7 000,00 zt

26 |Iniekcje z osocza bogatoptytkowego (PRP) 1000,00 zt | ZW 1 000,00 zt

27 |Zatozenie gipsu 150,00 zt | ZW 150,00 zt

28 |Zatozenie innego unieruchomienia (szyna) 50,00 zt | ZW 50,00 zt

Istnieje mozliwo$¢ wykonania innych $wiadczeri medycznych po indywidualnych ustaleniach




Zafgcznik nr 7 do Cennika ustug
Szpitala Miejskiego w Zabrzu Sp. z o.0.

o

Cennik konsultacii i porad lekarskich

Wyszczegélnienie Cena netts | VAT | Cena brutto

Konsultacja/porada !=karska w specjalnosciach: chcrob wewnetrznych,
gartroenterologia, neurologia, dermatologia i wenerologia, chirurgia 100-200zt | ZW 100-200zt
ogolna

Konsultacja/porada !ekarska w specjalnosci ortopedia i traumatologia

100-200zt | ZW 100-200z*
narzadu ruchu

Konsultacja/porada lekarska w specjalnosci ortopedia i traumatologia

: 120-2 -
narzadu ruchu z badaniem USG bez opisu - 2024 | ZW 120-2200t

Konsultacja/peoraca lekarska w specjalnosci ortcgedia i traumatologia

i AT
narzadu ruchu z badaniem USG i opisem LB 20z | 20 2HQ-chtm

Kciisultacja specjalistyczna z podaniem czynnika wzrostu 300,00 zt | ZW 300,00 zt

Badanie lekarskie na potrzeby wystawienia zaswiadczenia lekarskiego o
braku lub istnieniu przeciwwskazan do przebywania w pomieszczeniu dla
0sob zatrzymanych lub doprowadzonych w celu wytrzezwienia, pokoju 350,00 zt | ZW 350,00 zt
przejsciowym, tymczasowym pokoju przejsciowym, areszcie $ledczym,
zaktadzie karnym

Ustugi dodatkowe

Pobranie krwi na zawarto$¢ alkoholu wraz z wypisaniem protokotu

pobrania krwi 150,00zt | ZW | 150,00 zt

Wypisanie protokotu odstgpienia od pobrania krwi 100,00 zt | ZW 100,00 zt

Pobranie materiatu biologicznego innego niz krew od osoby zatrzymanej i

oo i s 50,00 zt | ZW 50,00 zt
dowiezionej przez Policje

iniekcja dostawowa (+koszt leku) 30,00zt | ZW 30,00 zt

punkcja (bez kosztu badania) : 30,00zt | ZW 30,00 zt




Zatgcznik nr 8 do Cennika ustug
Szpitala Miejskiego w Zabrzu Sp. z 0.0.

o

Cennik Swiadczen wykonywanych w Poradni Chirurgii Ogdlnej,
Chirurgii Onkciogicznej i Choréb Piersi

Lp. Nazwa swiadczenia Cena netto VAT Cena bruito
1 [Operacja wrastajgcego paznokcia 400,00zt | ZwW 400,00 zi
2 |Usunigcie ciafa obcego, drzazgi 300,00zt | ZW 300,00 zt
3 |Usuniecie kleszcza 60,00zt | zZwW €0,00 zt
4 |Woyrciecie drobnych znamion 800,00zt | ZW 800,00 zt
5 |Wyciecie znamion 1500,00zt | ZW 1 500,00 zt
6 |Wyciecie ttuszczaka 1000,00z | ZW 13500,00 zt
7 |Wszycie esperalu 1000,00zt | ZW 1 000,00 zt
8 |Nacigcie i drenaz czyraka, zanokcicy, zastrzatu 1350,00zt | zW 1 350,00 zt
9 |Zdjecie szwow 250,00zt | ZW 250,00 zt




Zatacznik nr 9 do Cennika ustug
Szpitala Miejskiego w Zabrzu Sp. z 0.0.

Cennik swiadczen wykonywanych w Zakiadzie Rehabilitacii

Leczniczej

| Lp. Nazwa $wiadczenia Cena netto | VAT | Cena brutto
1 jCwiczenia bierne 20,00zt | ZW 20,00 zt
2 |Cwiczenia czynne 20,00zt | ZW 20,00 zt
3 |€wiczenia czynno-bierne i wspomagajgce 20,00zt | ZW 20,00 zt
4 Cwiczenia specjalne 20,00zt | ZW 20,00 zt
5 |Elektrostymulacja 10,00 zt | -.ZW 10,00 zt
6 |Elektrostymulacja twarzy 20,00 zt | ZW 20,00 zt
7 lGaiwanizacja 10,00zt | ZW 10,00 zt
8 [Jonoforeza 10,00zt | ZW 190,00 zt
9 |Krioterapia 15,60 zt | ZW 15,00 zt
19 |Laseroterapia 15,00zt | ZW 15,00 zt
11 |Magnetoterapia 10,00zt | ZW 10,00 zt
12 [Masaz kregostupa catkowity 50,00 zt | ZW 50,00 zt
13 |Masaz kregostupa czesciowy 30,00z | ZW 30,00 zt
14 |Masaz limfatyczny 50,00 zt | ZW 50,00 zt
15 |Masaz suchy czesciowy (koriczyn gérnych, dolnych) 30,00zt | ZW 30,00 zt
16 [PNF - proprioceptywne nerwowo-migsniowe torowanie 50,00 zt | ZW 50,00 zt
17 |Porada fizjoterapeutyczna 50,00 zt | ZW 50,00 zt
18 |Prady diadynamiczne (Diadynamik) 10,00 zt | ZW 10,00 zt
19 |Prady interferencyjne 10,00 zt | ZW 10,00 zt
20 |Prady TENS, TRABERTA, KOTZA 10,00zt | ZW 10,00 zt
21 |Stabilizacja stawdw kregostupa 30,00zt | ZW 30,00 zt
22 [Stabilizacja stawow obwodowych 30,00zt | ZW 30,00 zt
23 |Swiattolecznictwo Sollux 10,00zt | ZW 10,00 zt
24 |Terapia indywidualna 50,00 zt | ZW 50,00 zt
25 |Terapia manualna 50,00zt | ZW 50,00 zt
26 |Terapia metody McKenzie 50,00 zt | ZW 50,00 zt
27 |Ultradzwieki 15,00zt | ZW 15,00 zt
28 |Wirdéwka konczyn dolnych 25,00zt | ZW 25,00 zt
29 |Wiréwka koniczyn gdrnych 20,00 zt | ZW 20,00 zt
30 |Wyciagi 15,00zt | ZW 15,00 zt

Istnieje mozliwos$¢ wykupienia karnetéw, przy 10 zabiegach 10% znizki




Zatacznik nr 10 do Cennika ustug
Szpitala Miejskiego w Zabrzu Sp. z 0.0.

Cennik Swiadczen dla pacjentéw nieubezpieczonych w ramach Nocnej
i Swigtecznej Opieki iviedycznej

ip. Nazwa badania Cena netto | VAT | Cena brutto
1 |Porada lekarska w ambulatorium 80,00zt | zZW 80,00 zt
2 |Porada lekarska w miejscu zamieszkania pacjenta 150,00 zt | zZW 150,00 zt
3 |EKG z onisem 35,00zt | zZW 35,00 zt
4 |Zmiana opatrunku maty 15,00zt | ZW 15,00 zt
5 |Zmiana opatrunku duzy ' 25,00zt | ZW 25,00 zt
6 [Wstrzykniecie podskdrne 10,00 zt | ZW 10,00 zt
7 |Wstrzyknigcie domiesniowe 10,00 zt | ZW 10,00 z¢
8 |Wstrzyknigcie dozylne 15,00 zt | ZW 15,00 zt
9 |Pomiar glukozy 6,00zt | ZW 6,00 zt

7 Ustugi dodatkowe :
1 Swiadczenie wykonywane w zaktadzie opiekuriczo-leczniczym,
leczniczo-opiekuriczym w zakresie:

- |stwierdzenia zgonu 60,00zt | ZW 60,00 zt
- |porady lekarskiej 70,00zt | ZW 70,00 zt




Zatacznik nr 11 do Cennika ustug
Szpitala Miejskiego w Zabrzu Sp. z 0.0.

Cennik ustug z zakresu iViedycyny Prac;

Lp. Nazwa badania Cena netto| VAT | Cena brutto
1 [Badanie lekarskie z wydaniem orzeczenia o zdo!nosci do pracy 60,00 zt | zZW 60,00 zi
Badanie lekarskie z wydaniem orzeczenia o zdolnosci do pracy + wpis do
2 Ksigzecki sanitarnej 80,00zt | ZW 80,00 zt
3 [Badanie kontrole po zwolnieniach lekarskich _ 60,00 zt | ZW 60,00 zt
Badanie do celéw sanitarno-epidemiologicznych z wydaniem orzeczenia o
. zdolncsci do pracy + wpis do ksigzeczki sanitarnej 80,00zt | ZW 80,00 zt
5 |Wpis do ksigzeczki sanitarnej (pracowniczej) 40,00zt | ZW 40,00 zt
‘|Badanie lekarskie z wydaniem orzeczenia o zdolnosci do pracy + wydanie
6 |zaswiadczenia do celéw sanitarno-epidemiologicznych + wpis do ksigzeczki
sanitarnej (nraccwniczej) 120,60zt | ZW 120,50 zt
7 |Duplikat orzeczenia o zdolnosci de pracy 30,00zt | ZW 30,00 zt
8 |Badanie okulistyczne 60,00zt | ZW 60,00 zt
Badanie psychologiczne pracownikéw zatrudnionych na wysokosci,
9 |operatoréw sprzetu budowlanego i drogowego, wézkdw widtowych, suwnic,
podestow ruchomych 40,00 zt | ZW 40,00 zt
10 |Badanie psychologiczne pracownikéw ochrony 95,00zt | ZW 95,00 zt
Badanie psychologiczne kuratoréw sadowych, straznikéw miejskich,
11 kandydatéw do objecia urzedu sedziego, prokuratora, syndyka 125,00 zt | ZW 125,00 zt
Badania psychologiczne oséb zajmujgcych stanowiska gornicze lub zwigzane z
12 praca w podziemnych zaktadach gérniczych 60,00 zt | ZW 60,00 zt
13 |Badanie neurologiczne © 60,00 zt | ZW 60,00 zt
14 |Badanie laryngologiczne 60,00 zt | ZW 60,00 zt
15 [Morfologia krwi 8,00zt | ZW 8,00 zt
16 |OB z zyty 5501zt | ZW 5,50 zt
17 [Retikulocyty manualnie 8,00zt | ZW 8,00 zt
18 |Leukogram - réznicowanie mikroskopowe 12,00zt | ZW 12,00 zt
19 |Alloprzeciwciaia (Odcz. Coombsa) 35,00zt | ZW 35,00 zt
20 |Czas kaolinowo-kefalinowy (APTT) 8,00zt | ZW 8,00 zt
21 |Wskaznik protrombiny PT 8,00zt | ZW 8,00 zt
22 |Fibrynogen (FIBR) 11,00zt | ZW 11,00 zt
23 |D-Dimery ilosciowo 37,00zt | ZW 37,00 zt
24 |ALAT 6,50 zt | ZW 6,50 zt
25 |Albumina 6,00 zt | ZW 6,00 zt
26 |Amylaza w surowicy 7,00zt | ZW 7,00 zt
27 |ASPAT 6,00zt | ZW 6,00 zt
28 |Biatko catkowite 6,501zt | ZW 6,50 zt
29 |Bilirubina catkowita 6,501zt | ZW 6,50 zt
30 |Cholesterol catkowity 6,00zt | ZW 6,00 zt
31 |Cholesterol HDL bezposredni 6,00zt [ ZW 6,00 zt
32 [Cholesterol LDL bezposredni 7,50zt | ZW 7,50 zt
33 |CRP ilosciowo 16,00zt | ZW 16,00 zt
34 |Elektrolity (NaKCl) 16,00zt | ZW 16,00 zt
35 |Fosfataza alkaliczna (ALP) 6,50zt | ZW 6,50 zt




Zatacznik nr 11 do Cennika ustug

3

Szpitala Miejskiego w Zabrzu Sp. z 0.0.

L.o Nazvia badania Cena netto| VA1 | Cena brutto
36 |Fosfor niearganiczny 6,50zt | ZW 6,50 zt
37 |GGTP 6,50zt | ZW 6,50 zt
38 [Glukoza 6,00zt { ZW 6,00 zt
39 |Kinaza kreatyninowa (CK,) 10,00zt | zZw 10,00 zt
40 |Kinaza kreatyninowa-MB (CK-MiB-aktywno$?) 14,00zt | zZW 14,00 zt
41 Kreatynina : 7,00zt | ZW 7,00 zt
42 [Kwas moczowy 7,00zt | ZW 7,00 zt
43 |Magnez catkowity 7,00zt | ZW 7,00 zt
44 |Mocznik 7,00zt | ZW 7,00 zt
45 1Potas 9,00zt | zZW 9.00 zt
46 |Sod 9,00z | ZW 9,00 7t
47 |Triglicerydy 7,00zt | ZW 7,00 zt
48 |Utajona zdolnoéé wigzania zelaza (UiBC) 9,00z | ZW 9,00 zi
49 !Wapn catkowity 7,50zt | ZW 7,50 zt
50 |Zelazo 7,00zt | ZW 7,00 zt
51 |WZW typu B: antygen HBs 20,00zt | ZW 20,00 zt
52 |Etanol w surowicy 25,00zt | ZW 25,00 zt
53 |Mocz badanie ogdlne + osad 9,00zt | ZW 9,00 zt
54 |Pasozyty w kale 10,00zt | ZW 10,00 zt
55 |EKG 30,00zt | ZW 30,00 zt
56 |Opis EKG 500zt | zwW 5,00 zt
57 |Spirometria 45,00zt | ZW 45,00 zt
58 |Audiogram 30,00zt | ZW 30,00 zt
59 [Badania kierowcow kat. A,B,C,D w ramach medycyny pracy 200,00 zt | zW 200,00 zt
60 |Badania kierowcow kat. A,B,C,D ubiegajacych sie o prawo jazdy 162,60 zt | 23% 200,00 zt
61 |Badanie okulistyczne kierowcow w ramach medycyny pracy 60,00 zt | ZW 60,00 zt
62 |Badanie okulistyczne kierowcow ubiegajacych sie o prawo jazdy 48,78 zt | 23% 60,00 zt
63 |Badanie psychoiogiczne kierowcéw w ramach medycyny pracy 150,00 zt | zwW 150,00 2t |
64 |Badanie psychologiczne kierowcow ubiegajacych sie o prawo jazdy 121,95zt | 23% 150,00 zt
65 [Badanie neuro!ogiczne kierowcéw w ramach medycyny pracy 60,00 zt | ZW 60,00 zt
66 [Badanie neurolbgiczne kierowcdw ubiegajacych sie o prawo jazdy 48,78 zt | 23% 60,00 zt
67 {Badanie laryngologiczne kierowcéw w ramach medycyny pracy 60,00 zt | zwW 60,00 zt
68 |Badanie laryngologiczne kierowcow ubiegajacych sie o prawo jazdy 48,78 zt | 23% 60,00 zt
Udziat w komisji bhp, przeglad stanowisk pracy (godz.i kazda nastepna
& rozpoczeta godzine) 81,30zt | 23% 100,00 zt
70 {Koszt dojazdu do klienta za 1 km 0,84 zt | 23% 1,03 zt
71 [WZW typu C: p/c anty HCV 35,00zt | zZW 35,00 zt
72 |WZW typu B: p/c anty Hbs 30,00zt | ZW 30,00 zt
73 [Wymazz nosa 25,00zt | ZW 25,00 zt
74 |Wymazz gardta 25,00zt | ZW 25,00 zt
75 |Pobieranie z krwi zylniej 10,00zt | zZW 10,00 zt
76 _|Pobieranie z krwi wtosniczkowej 10,00 zt | zZW 10,00 zt
77 |System zamkniety wydanie probéwek 4,00zt | ZW 4,00 zt
78 |Wydanie pojemnika na mocz 2,50zt | ZW 2,50 zt
79 [Pobieranie wymazu mikrobiologicznego 4,00zt | ZW 4,00 zt




Zatacznik nr 12 do Cennika ustug
Szpitala Miejskiego w Zabrzu Sp. z 0.0.

Cennik z zakresu: kriochirurgii craz terapii promieniami UVA i UVB

Nazwa badania Cena nettc VAT Cena brutto
Terapia promieniami UVA i UVB {1 zabieg) 15,00z | ZW 15,00 zt
Krischirurgia
mrozenie do 3 ognisk chorcbowych ' 100,00 zi Z\W 100,00 zt
mrozenie 4-6 ognisk ciiorobowych 150,00 zt ZW 150,00 zt
mrozenie pow. 7 ognisk chorgbowych | 250-500 zt W 250-500 zt




Zatgcznik nr 13 do Cennika ustug

Szpitala Miejskiego w Zabrzu Sp. z 0.0.

Cennik badan wykonywanych w Pracowni Badan
Elektrofiziclogicznych

Lp. Nazwa badania Cena netto | VAT | Cena brutte
1 [EKG 30,00zt | ZW 30,00 zt
2 |EEG wrazz opisem (elektroencefalografia) 80,00zt | ZW 80,00 zi
3 [Scirometria 45,00 zt W 45,00 zt
4 |Badanie jednego nerwu 70,00zt | ZW 70,00 zt
5 |Badanie jednej koriczyny — dwa nerwy 110,00 zt | ZW 110,00 zt
6 |Rozszerzone badanie jednej koficzyny - 3 nerwy 150,00 zt | ZW 150,00 zt
7 |Badanie dwdch koriczyn 180,00zt | zwW 180,00 zt
8 |Splot barkowy 180,00zt | ZW 180,00 zt
9 |Nerw twarzowy 150,00 zt | ZW 150,00 zt

10 |Badanrie w kierunku polineuropatii - 4 konczyny 230,00zt | ZW 230,00 zt

11 |Badanie jednego miesnia 125,00zt | ZW 120,00 zt

12 |Badanie kolejnego miesnia 75,00zt | ZW 75,00 zt

13 |Préba miasteniczna (dwa uktadu nerw-miesier) 145,00zt | ZW 145,00 zt

14 |Préba tezyczkowa 120,00zt | ZW 120,00 zt

15 |Wzrokowe potencjaty wywotane 120,00zt | ZW 120,00 zt




Cennik Swiadczen dodatkowych

Zatgcznik nr 14 do Cennika ustug
Szpitaia Miejskiego w Zabrzu Sp. z 0.0.

oddziale intensywnej terapii - optata miesieczna

Le. Nazwa $wiadczenia Cena netto | VAT | Cena brutto
Psvcholocg
1 |Konsultacja psychologa B 75,00zt | ZW 75,00 zt
| 2 _|Konsultacja psychologa z wydaniem opinii pisemnej 100,00zt | ZW 100,00 z
3 |Poszerzona diagnoza psychologiczna 150,00 zt | ZW 150,20 zt
Dietetyk ‘
1 |Pierwsza porada dietetyczna ' 50,00 zt | ZW 50,00 zt
2 |Druga i kazda nastepna wizyta 30,00zt | ZW 30,00 zt
3 |Jadtospis 10 dnicwy 100,00 zt | ZW 100,00 zt
Transport sanitarny
1 |Transport sanitarny 1 km : 3,00zt | ZW 3,00 zt
2 |Transport sanitarny i godzina pracy kierowcy 30,00z | ZW 30,00 zt
3 |Transport sanitarny 1 godzina pracy sanitariusza 30,00zt | ZW 30,00 zt
‘ Opieka indywiduaina
1 |Indywidualna opieka pielegniarki/potoznej (1 dyzur 8 godzin) 400,00 zt | ZW 400,00 zt
Anestezjologia
1 |Zatozenie cewnika do kata zylnego {Cewnikowanie zyt) 350,00zt | ZW 350,00 zt
2 |Konsultacja anestezjologa 100,00 zt | ZW 100,00 zt
Optaty ryczattowe .
i Ryczatt za zapewnienie c;agfosu i dostepnosci Swiadczen - optata 99,002t | ZW 99,00 2t
roczna - optata za gotowosc
5 Ryczatt za zapewnienie ciggtosci i dostepnosci swiadczeri w 150,002 | zw 150,00 2

Opftaty za pobyt

Oddziat Koszt jednej doby
1 |Choréb Wewnetrznych 580,00 zt | ZW 580,00 zt
2 |Chirurgii Ogodlnej 650,00 zt | ZW 650,00 zt
3 |Chirurgii Urazowo-Ortopedycznej 570,00 zt | ZW 570,00 zt
4 [Neurologii 950,00 zt | ZW 950,00 zt
6 |Rehabilitacji Ogdlnoustrojowej 320,00zt | ZW 320,00 zt
7 |Ginekolcgiczno-Potozniczy 750,00 zt | ZW 750,00 zt
8 |Oddziat Neonatologii 560,00zt | Z 560,00 zt
‘ Prosektorium
1 |Sekcja zwtok 100,00 zt | ZW 100,00 zt




Zatacznik nr 15 do Cennika ustug
Szpitala Miejskiego w Zabrzu Sp. z 0.0.

Wysokos¢ cptaty za przechcwywanie zwtok pacjenta nrzez okres
dhuzszy niz 72 godziny

Lp. Wyszczegdlnienie Cena netto | VAT| Cena brutto

Przechowywanie zwtok powyzej 72 godzin liczzc od godziny, w ktérej
1 [nastgpiia $mier¢ pacjenta w przypadku gdy zgon nastgpit w trakcie 56,91zt | 23% 70,00 zt
leczenia szpitalnego za kazda rozpoczetg dobe

Przechowywanie zwtok wykonywane na odrebne zlecenie i w
zwigzku z toczacym sie postepowaniem sgdowym za kazda 55,56zt | 2% 60,00 zt
rozpoczeta dobe

N




Zatacznik nr 16 do Cennika ustug
Szpitala Miejskiego w Zabrzu Sp. z 0.0.

Cennik usfug Dziatu Centralnej Sterviizacii
B , j

Ustuga obejmuje caty preces technologiczny

Mycie, dezynfekcja, suszenie, kontrola, konserwacja,
proces sterylizacji, kontroia procesu sterylizacii.

Wyszczegdlnienie Cenna VAT .
netto brutto
Narzedzia pakowane w rekaw papierowo-foliowy ptaski
Pakiet maty (dtugos$¢ do 25cm, szerokosé do 25¢cm) © 4,47 7t | 23% 5,50 zt
Pakiet $redni (dtugos¢ 25cm - 30cm, szerokos¢ dc 25cm) 6,91zt | 23% 8,50 zt
Pakiet duzy (dtugos¢ 30cm - 40cm, szerokos¢ do 25cm) 13,82zt | 23% 17,00 zi
Narzqdzia pakowane w rekaw papierowo-foliowy z zaktadka
Pakiet $redni z zaktadka (dtugo$¢ 25c¢m - 30cm, szeroko$¢ 15¢m - 30cm) 7,72zt | 23% 9,50 zt
Pakiet duzy z zaktadka (dtugoé¢ 30cm - 4Gcm, szerokoéé do 25¢m) 16,262t | 23%| 25,00zt |
" Narzedzia sterylizowane w koszach
Kosz duzy 130,08 zt | 23%| 160,00 zt
Kosz maty 65,04 zt | 23% 80,00 zt
Ustuga obejmuje sam proces sterylizacji*
Wyszczegdlnienie Ceosa VAT Cena
netto brutto
Narzedzia pakowane w rekaw papierowo-foliowy ptaski
Pakiet maty (dtugos¢ do 25cm, szerokos¢ do 25cm) 3,25zt | 23% 4,00 zt
Pakiet $redni (dtugos¢ od 25cm do 30cm, szeroko$¢ do 25cm) 5,691z | 23% 7,00 zt
Pakiet duzy (dtugos¢ od 30cm do 40cm, szerokos$é do 25cm) 12,20zt | 23% 15,00 zt
Narzedzia pakowane w rekaw papierowo-foliowy z zaktadka
Pakiet sredni z zaktadka (dtugo$¢ 25cm - 30cm, szeiokos$¢ 15cm - 30cm) 6,10zt | 23% 7,50 zt
Pakiet duzy z zaktadka (dtugos¢ od 30cm do 40cm, szeroko$¢ do 25cm) 12,20zt | 23% 15,00 zt
Narzedzia sterylizowane w koszach
Kosz duzy 113,82zt | 23%| 140,00 zt
Kosz maty 56,91zt | 23% 70,00 zt

* Zleceniodawca wykonuje dezynfekcje, mycie, suszenie, konserwacje,
uktadanie i pakowanie



Zatgcznik nr 17 do Cennika ustug
Szpitala Miejskiego w Zabrzu Sp. z o.0.

o

Cennik towardw sprzedawanych w Centrum Zaopatizeni

Medycznego
Lp. Nazwa Swiadczenia Cena netto I VAT Cena brutto
1 [Pielichomajtki rozmiar M* _ 1,48zt 1 8% 1,60 zt
2 |Pieiuchomajtki rozmiar L* 1,67zt | 8% 1,80 zt
3 [Pieluchomajtki rozmiar XL* 2,04zt | 8% 2,20 zt |

* cena za sziuke



Zatacznik nr 18 do Cennika ustug
Szpitala Miejskiego w Zabrzu Sp. z 0.0.

Cennik udostenniania dokumentacji medycznej

Udostepnienie dokumentacii medycznej w innym celu niz kontynuacija !eczenia

Lp. Wyszczegdlnienie v Cena nettc | VAT| Cena brutto
1 lKserokopia lub wydruk dokumentacji medycznej za 1 strone* 0,32zt | 23% 0,39 zt
2 |Wyciag lub odpis z dokurnentacji medycznej za 1 strone* 9,24 71 | 23% 11,36 zt

Dokumentacja medyczna udostepniana na informatycznym noéniku
danych (dotyczy duplikatu zapiséw badan obrazowych rejestrowanych

w

w tej formie - ptyta CD)* 1,851zt | 23% 2,27 zt
4 |Koszty wysytki listem poleconym : 4,80zt | 23% 5,50 zt
5 |Koszty wysytki za potwierdzeniem odbioru 6,91 2t | 23% 8,50 zt
6 |Koszty wysytki za pobraniem 13,58 zt | 23% 16,70 zt
7 |Duplikat ksigzeczki zdrowia dziecka 8,13z | 23% 10,00 zt
8 |Zaswiadczenie o stanie zdrowia pacjenta 16,26zt | 23% 20,00 zt
9 |Zaswiadczenie o pobycie w szpitalu 8,13 zt | 23% 10,00 zt
10 [Wypetnienie ankiet, formularzy dla firm ubezpieczeniowych i innych inst 24,39 zt | 23% 30,00 zt

Opinia lekarska dotyczgca wypadku w pracy wystawiana na wniosek
11 |pracodawcy (Rozp. Rady Min. z dn.01.07.2009 Dz.U.105 poz. 870 §7 p.
5) 243,90 zt | 23% 300,00 zt

*na podstawie art. 28 ust. 4 ustawy o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta (t.j. Dz. U.z 2020 r. poz. 849 ze zmianami)

Udostepnienie dokumentacji medycznej w celu kontynuacji leczenia

Lp. | Wyszczegdlnienie Cena netto | VAT | Cena brutto
1 |Kserokopia lub wydruk dokumentacji medycznej za 1 strone* 0,39z | ZW 0,39 7t
2 |Wyciag lub odpis z dokumentacji medycznej za 1 strone* 11,36 2t | ZW 11,36 zt

Dokumentacja medyczna udostepniana na informatycznym nosniku
3 |danych (dotyczy duplikatu zapiséw badan obrazowych rejestrowanych

w tej formie - ptyta CD)* 2,27 zt | ZW 2,27 2t
4 |Koszty wysytki listem poleconym 4,801zt | 23% 5,90 zt
5 [Koszty wysytki za potwierdzeniem odbioru 6,91 zt | 23% 8,50 zt
6 |Koszty wysytki za pobraniem 13,58 zt | 23% 16,70 zt
7 |Duplikat ksigzeczki zdrowia dziecka 10,00 zt | ZW 10,00 zt
8 |Zaswiadczenie o stanie zdrowia pacjenta 20,00 zt | ZW 20,00 zt
9 |Zaswiadczenie o pobycie w szpitalu 10,00 zt | ZW 10,00 zt
10 |Wypetnienie ankiet, formularzy dla firm ubezpieczeniowych i innych inst 24,39 7t | 23% 30,00 zt

Opinia lekarska dotyczaca wypadku w pracy wystawiana na wniosek
11 |pracodawcy (Rozp. Rady Min. z dn.01.07.2009 Dz.U.105 poz. 870 §7 p.
5) 243,90zt | 23% 300,00 zt

*na podstawie art. 28 ust. 4 ustawy o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta (t.j. Dz. U.z 2020 . poz. 849 ze zmianami)




Zatgcznik nr 19 do Cennika ustug
Szpitala Miejskiego w Zabrzu Sp. z 0.0.

o

Cennik ustug dia pacjentdw przebywajgcych w Zabrzanskim Centrum
Opieki Dtugoterminowe;j

w ramach umowy cywilno-prawnej o Swiadczenie ustug opiekuriczo-leczniczych realizowanych poza ustawa o
éwiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych (komercyjnych)

C
Lp. Wyszczegoélnienia Cena nettc VAT ena
brutto
1 (Optata za pobyt (za ¥azdg rozpoczetg dobeg )* 150,00 zt A 150,00 zt
2 [Badanie genetyczne RT-FCR koronawirusa SARS-CoV-2 375,00 zt W 375,00 zi

3 Zestaw odziezy ochronnej dla odwiedzajacych w czasie 813 23% 10,00

trwania zagrozenia epidemiologicznego

4 |Zlecenie transportu zwtok i transport zwtok 186,00 zt 8% 200,88 zt

5 |Przechowywanie zwtok (optata za rozpoczeta dobe) 56,91 zt 23% 70,00 zt

*W przypadku oséb z 0 pkt. wg oceny w skali Barthel optata za pobyt uzgadniana jest indywidualnie



Zatgcznik nr 20 do Cennika ustug
Szpitala Miejskiego w Zabrzu Sp. z 0.0.

Cennik onfat za czynnosci wykawane przez Szpital w zwigzku z
padaniami cytogenetycznymi w kierunku ujawnienia wad genetycznych
w ramach poszerzonej diagnestyki w czasie cigzy i po poronieniu

Lp. Nazwa badania Cena netto | VAT | Cena brutto—l

Optata za czynnosci wykonywane w zwigzku z badaniem: kariotyp

‘1 |molekularny (badanie metoda CGH do mikromacierzy - aCGH) prenatalne 350,00zt | ZW 350,00 zt
i postnatalne

Opfata za czynnosci wykonywane w zwigzku z badaniem DNA ptodu z krwi

8 t| z
matki (trisomiii chromosomoéw 13, 18 oraz 21) - NIPT D0z W 800,60 A




Zatgcznik nr 21 do Cennika ustug
Szpitala Miejskiego w Zabrzu Sp. z 0.0.

Cennik odziezy jednorazowej ochronnej dla ossb towarzyszacvch
przy poredzie w czasie trwania zagrozenia epidemiologicznego

Wyszczegélnienie | Cenanetto | VAT Cena brutto

Zestaw odziezy jednorazowej 46,30 zt 8% 50,00 zt







W

Zalacznik nr 5
do Regulaminu oiganizacyjnego Szpitala Miejskiego w Zabizu Sp. z 0.0. z dnia 02.08.2021r,

REGULAMIN ODWIEDZIN PACJENTOW
W SZPITALU MIEJSKIM W ZABRZU Sp. z 6.6.

Odwiedziny pacjentéw odbywaja si¢ od poniedzialku do piatku w godzinach od 14:00 do 20:00,
a w dni wolne od 9:00 do 20:00. Jednakze, w szczeg6lnych przypadkach odwiedziny mogg odbywaé
sie w innym czasie uzgodnionym indywidualnie z kierownikiem oddzialu, w ktérym pacjent
przebywa.

Osoby odwiedzajace w Rejestracji Szpiialnego Oddziahu Ratunkowego mogg uzyskaé informacje
W jakim odaziale przebywa pacjent, natomiast informacije o numerze sali mogg uzyskaé w Punkcie
Pieiggniarskim w danym oddziale.

Ze wzgledow epidemiologicznych lub innych waznych przyczyn odwiedziny w Szpitalu moga
zosta¢ ograniczone. Wstrzymanie odwiedzin nastgpuje stosownym zarzadzeniem Zarzadu Spotki,
ktére zostaje podane do publicznej wiadomosci.

Z uwagi na poszanowanie prywatnodci, godnedei i intymnodci wszystkich pacjentéw, osoby
odwiedzajace maja obowigzek opuszczenia pokoju pacjenta na czas wizyty lekarskiej
1 pielegniarskiej, jak réwniez na czas udzielania swiadczen zdrowotnych,

Na zyczenie pacjenta prawo do jege odwiedzin moze by¢ ograniczone lub zniesione w stosunku do
0s6b przez niego wskazanych.

Osoby niepetnoletnie mogg odwiedzaé chorych tylko pod opieka osoby doroste;.

Nie megg odwiedzaé chorych osoby dotkniete chorobg zakazna, wykazujace objawy infekcji
wirusowe;j (katar, grypa) bedace w stanie nietrzezwym lub pod wplywem $rodkéw odurzajgcych.

Ze wzgledu na przebywanie w Szpitalu innych chorych i ich prawo do poszanowania intymnosci
i spokoju u jednego pacjenta jednoczesnie mogg przebywaé dwie osoby odwiedzajgce.

Informacji o stanie zdrowia pacjentéw udzielaja kierownicy oddziatéw w godzinach pracy lub
lekarze przez nich wyznaczeni, osobom ktére s pacjent upowaznil do uzyskiwania informac;ji
o stanic swojego zdrowia poprzez wpis w dokumentacji medycznej. Nie udziela si¢ informacji
o stanie zdrowia chorego przez telefon.

10. Osoby odwiedzajace sg obowiazane do;

1) dokladnego oczyszczenia obuwia przed wejsciem, a w niektérych przypadkach do wiozenia
foliowych ochraniaczy na but y oraz odziezy ochronnej dostarczonej przez personel;

2) zachowania ciszy i spokoju;

3) kulturalnego i taktownego zachowania wobec innych pacjentow i personelu szpitala oraz
W sposob nieucigzliwy dla osoby odwiedzanej;

4) podporzadkowania sie wskazéwkom i poleceniom personelu szpitalnego;

5) poszanowania mienia szpitala;

6) zachowania czystosci i porzadku.

11. Osobom odwiedzajgcym zabrania sig;

1) przynoszenia na teren szpitala alkoholu;

2) palenia tytoniu na terenie szpitala;

3) podawania pacjentom lekéw i suplementéw diety bez zgody i wiedzy lekarza

4) podawania chorym artykutow spozywczych bez zgody lekarza lub pielegniarki (rodzaj
dostarczane] przez odwiedzajacych zywnogci powinien byé uzgodniony z lekarzem lub
pielegniarka, ktérzy uwzgledniajg stan pacjenta i odpowiednig dla niego diete);



12.

13.

14.

15.

16.

1'%

. Zatacznik nr 5
do Regulaminu organizacyjnego Szpitala Miejskiego w Zabrzu Sp. z 0.0. z dnia 02.08.2021r.

5) siadania na ¥6zkach pacjentow;

6) prowadzenia glos$nych rozméw i zaktdcania spokoju pacjentom;

7) zachowan naruszajacych dobre obyczaje;

8) korzystania z teiefonéw komorkowych przy aparaturze medycznej i w salach wyznaczonych do
intensywnego nadzoru medycznego;

9) manipulowania aparaturg medyczna, urzadzeniami i instalacjami;

10) wprowadzania zwierzat;

11) wnoszenia do sali chorych kwiatéw;

12) prowadzenia na terenie szpitala handlu obnosnego.

Rodzina lub inna osoba bliska wskazana pizez pacjenta moze uczestniczyé w procesie pieiggnacji

pacjenta w zakresie uzgodnionym z pielggniarkg oddziatowg lub dyzurna.

Osoby odwiedzajace chorych mogg zglasza¢ uwagi lub spostrzezenia pielegniarce lub lekarzowi

dyzurnemu w oddziale oraz w sekretariacie Zarzadu.

W Oddziale Anestezjologii i Intensywnej Terapii Medycznej oraz na sali pooperacyjnej odwiedziny

dopuszczone sg tylko za zgodg kierownika oddzialu lub osoby przez niego wyznaczonej: iekarza

operujacego, anestezjologa, lekarza prowadzacego lub dyzurnego, ktérzy indywidualnie okrelaja

godzing i czas ich trwania. Odwiedziny w powyzszych salach odbywaja sie pojedynczo w ubraniu

ochronnym (fartuch, obuwie ochronne, maska). ,

Osoby izolowane z powodéw epidemiologicznych moga byé odwiedzane wylgcznie za wiedza

i zgodg kierownika oddziatu, lekarza prowadzacego lub lekarza dyzurnego. Osoby odwiedzajace sg

bezwzglednie zobowigzane do zatozenia fartucha, butéw ochronnych i masek, a po odwiedzinach

ztozenia odziezy ochronnej w wyznaczonym pojemniku oraz starannego umycia i dezynfekcji rak.

Zaleca si¢ rodzicom i opiekunom prawnym dzieci, aby nie przebywaly na terenie Szpitala celem

odwiedzin 0s6b chorych.

Osoby, ktére nie zastosujg si¢ do postanowieri niniejszego regulaminu lub wskazéwek personelu

medycznego mogg zosta¢ wyproszone ze szpitala.



Zatgeznik nr 6
do Regulaminu organizacyjnego Szpitala Miejskiego w Zabrzu Sp. z0.0. z dnia 02.08.2021r.

REGULAMIN SZPITALNEGO ODDZIALU RATUNKOWEGO
SZPITALA MIEJSKIEGO W ZABRZU SP. Z 0.0.

Postanowienia ogdlne

1.

Szpitalny Oddzial Ratunkowy, zwany dalej ,,SOR” jest komorka organizacyjng Centrum Zdrowia
Kobiety i Dziecka im. prof. Wojciecha Starzewskiego - Szpitala Miejskiego w Zabrzu zwanego dalej
Szpitalem.

SOR dziatajgcy na podstawie ustawy z dnia 8.09.2016 r. o Pafistwowym Ratownictwie Medycznym
(Dz. U. Nr 191, poz. 1410 z pozniejszymi zmianami) jest Jjednostka Paristwowege Ratownictwa
Medycznegc.

Zadania Szpitalnego Oddziatu Ratunkowego

1.

Udzielanie $wiadczen zdrowotnych, poiegajacych na wstepne; diagnostyce i leczenin w zakresie
niezbgdnym do stabilizacji funkcji zyciowych oséb znajdujgcych sie w stanie naglego zagrozenia zycia,
W szczeg6lnosci wskutek wypadku, urazu lub zatrucia,

Udzielanie $wiadczen zdrowoinych w zakresie okreslonym w pkt 1, poszkodowanych w stanach
wyjatkowych i katastrofach,

Zapewnienie zabezpieczenia medycznego oraz organizowanie transportu do innych zaktadéw opieki
zdrowotnej w przypadku zaistnienia koniecznosci leczenia niedostgpnego w Szpitalu Miejskim
w Zabrzu.

Kwalifikacja i przygotowanie pacjentow przyjetych w trybie nagtym do dalszych etapow diagnostyki
i leczenia w oddziatach Szpitala

Szkolenie kadr medycznych

Prowadzenie dokumentacji udzielanych §wiadczes, Sprawozdan i statystyk okreslonych przez odrebne
zarzadzenia

Wykonywanie w uzgodnieniu z Koordynatorem SOR innych zadan zleconych przez Zarzad Spoiki,
SOR wykonuje $wiadczenia catodobowo

Struktura Szpitalnego Oddziaku Ratunkowego

PN AL

Szpitalny Oddziat Ratunkowy zawiera nastepujgce struktury, bedace jego integralnymi czegciami:
Obszar scgregacii, rejestracji i przyjec

Obszar resuscytacyjno-zabiegowy obejmujacy 2 sale resuscytacyjno-zabiegowe

Obszar terapii natychmiastowej zawierajgcy 2 sale zabiegowe

Obszar krétkotrwatej intensywnej terapii zawierajacy 2 stanowiska

Obszar obserwacyijny — 9 stanowisk monitorowanych

Obszar konsultacyjny z ambulatorium chirurgicznym i urazowym

Ladowisko dla Smiglowca LPR

Zaplecze administracyjno-gospodarcze.

Organizacja pracy SOR

1.

§1

Oddziatem kieruje Kierownik, ktéry podlega Koordynatorowi
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Koordynator podlega bezposrednio Zastepcy Dyrektora ds. Medycznych

Pod nieobecno$¢ Kierownika oddziaiem kieruje jego zastepca lub inny lekarz wyznaczony przez
Kierownika, po akceptacji Koordynatora.

Pracg sredniego i nizszege personelu kieruje Pielggniarka Oddziatowa

Pod nieobecnosé Pielegniarki Oddziatowej jej obowiazki przejmuje jej zastepca lub inna wskazana
przez nig osoba po uzyskaniu akceptacji Pielegniarki Naczelnej Szpitala

Pielggniarka Oddzialowa wspolpracuje z Kierownikiem SOR, a podlega Pielggniarce Naczelne;
Szpitala.

Dyzur lekarski w SOR pelni 4 lekarzy, (minimum 2 lekarzy - 1lekarz nadzoru i 1 lekarz systemu):
lekarz choréb wewnetrznych, chirurg ogélny, ortopeda oraz lekarz systemu petnigey funkcje nadzoru
dyzurowego. W przypadku niepetnego sktadu lekarzy dyzurnych, jezeli w wyniku przeprowadzonego
triage chory powinien zostaé zarejestrowany do lekarza, ktérego stanowisko nie jest obsadzone na
dyzurze, chory zostaje zarejesirowany do lekarza nadzoru, ktéry rozpoczyna diagnostyke i leczenie
pacjenta, a nastgpnie wzywa w razie koniecznosci na konsultacje lekarza dyzurnego odpowiedniego
oddziatu Szpitala.

Pozostali lekarze petnigey dyzur w Szpitalu mogg zosta¢ wezwani do SOR w roii konsultantéow. Po
takim wezwaniu konsultant zobowiazany jest do przybycia do SOR bez zb¢dnej zwloki — maksymalnie
do 15 minut czas rozpoczecia konsultacji pacjenta .

§2

Przyjecie pacjenta do SOR

1.

Pacjent trafia do SOR przywozony przez zespoly ratownictwa medycznego lub zglasza sie

samodzielnie.

W chwili zgloszenia si¢ do rejestracji w obszarze przyjec i segregacji, pacjent staje si¢ pacjentem SOR.

Pierwszym etapem postgpowania po zgloszeniu si¢ pacjenta jest wstgpna ocena stanu chorego

z nadaniem odpowiedniego statusu (triage) i skierowanie do odpowiedniego obszaru SOR.

O zakwalifikowaniu do leczenia w konkretnym obszarze i przez okreslonego lekarza dyzurnego SOR

decyduje wynik triage a nie tre$¢ skierowania z ktérym zglasza si¢ pacjent. Dotyczy to zwlaszcza

pacjentéw posiadajgcych skierowanie do innych niz SOR oddzialow. jezeli zglaszajg si¢ do SOR

z powodow nagtych. Pacjenci zglaszajacy si¢ ze skierowaniami do ustalenia terminu planowego

leczenia w oddziatach Szpitala nie bedg rejestrowani w SOR.

Pacjent skazony lub zakazony, jesli jego stan tego wymaga, zostaje poddany dekontaminacii.

Jednoczasowo z dekontaminacjg wykonywany jest triage.

Zasady triage i re-triage opisane sg odrebnymi procedurami

Lekarz zaopatrujgcy chorego w ramach SOR, ratownik medyczny, pielegniarka zobowigzani sg do

odebrania od pacjenta wymaganych procesem leczenia zgdd i oswiadczen.

Lekarz zaopatrujgcy chorego w ramach SOR, po przeprowadzeniu diagnostyki i wymaganych stanem

chorego procedur, podejmuje decyzj¢ o wypisaniu pacjenta do domu, do dalszego leczenia

ambulatoryjnego lub w przypadku stwierdzenia koniecznosci hospitalizacji — kieruje chorego do

wiasciwego oddzialu Szpitala po ustaleniu przyj¢cia z lekarzem danego Oddziatu.

Jezeli dyzur w SOR pelni rezydent specjalizujgcy si¢ w danej dyscyplinie medycznej (choroby

wewnetrzne,  chirurgia ogélna lub  chirurgia  urazowo - ortopedyczna), to  proces

diagnostyczno - leczniczy prowadzony przez niego odbywa si¢ pod nadzorem i przy wspétpracy

lekarza nadzoru SOR.

W przypadku, kiedy pacjent nie zostanie skierowany do leczenia w oddziale Szpitala, zaopatrujacy go
2
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lekarz SOR zobligowany jest do sporzadzenia karty wypisowej, wydania recept na zalecone leki oraz
skierowania do wiasciwej poradni w razie koniecznosci dalszego leczenia specjalistycznego
W warunkach ambulateryjnych. Wypis jest autoryzowany przez lekarza prowadzacego i lekarza
nadzoru SOR.

Jezeli pacjent po triage zostal niewlasciwie zakwalifikowany do leczenia przez lekarza danej
specjalnosci, iub po przeprowadzeniu diagnostyki wykluczono konieczno$é leczenia przez tego

nadzoru SOR, a nastgpnie zmienia w systemie komputerowym nazwisko lekarza prowadzacege na
lekarza nadzoru.

Historia choroby pacjenta w SOR posiada posta¢ cyfrows. Lekarz zaopatrujacy pacjenta w SOR
zobowiazany jest do iej starannego wypetnienia. Po zakonczeniu pobytu pacjenta w SOR lekarz
prowadzacy leczenie zobowigzany jest do sprawdzenia i przekazania calej dokumentacji niecyfrowe;j
pracownikowi administracyjnemu {osobiscie lub za posrednictwem ratownika lub pieiegniarki
przydzielonej do danego obszaru) w celu przeprowadzenia cyfryzacji dckumentdw, Zasady wykonania
cyfryzacji dokumentéw opisane sg odrebna procedurg.

W przypadkach spornych lub interdyscyplinamych wymagajgcych hospitalizacji pacjenta, decyzje
rozstrzygajgca o przyjeciu na konkretny Oddziat podejmuje lekarz nadzoru SOR.

W przypadku koniecznosci leczenia pacjenta w oddziale, ktérego brak w Szpitalu, lekarz prowadzgacy
leczenie pacjenta w SOR uzgadnia przyjecie do takiego oddziatu oraz organizuje transport pacjenta.

§3

Hospitalizacja w SOR

L

Hospitalizacji w obszarze obserwacyjnym oraz w obszarze krétkotrwalej intensywnej terapii mogg
by¢é poddani pacjenci, u ktérych nie stwierdza sie ewidentnych wskazan do leczenia
W specjalistycznym oddziale szpitalnym, a ktérych stan zdrowia sprawia, ze pomoc ambulatoryjna jest
niewystarczajaca. W SOR mogg by¢ réwniez hospitalizowani pacjenci, ktérych stan zdrowia wymaga
krétkotrwate; diagnostyki lub obserwacji mozliwej do wykonania w warunkach SOR w celu ustalenia
ostatecznego rozpoznania i leczenia, a takze gdy wstepne rozpoznanie pozwala przypuszczaé, ze cel
leczenia moze zostaé osiaggniety w czasie do 72 godzin

Hospitalizacja w SOR nie moze by¢ dhuzsza niz 72 godziny. Po uptywie tego czasu, jesli stan zdrowia
chorego uniemozliwia wypisanie go do domu, lekarz SOR kieruje go do odpowiedniego oddzialu
szpitalnego.

§4

Postepowanie w przypadku zdarzen masowych

1.

Osoba przyjmujaca zgloszenie od lekarza koordynatora ratownictwa medycznego o wystapieniu
zdarzenia masowego powinna

- uzyska¢ informacje na temat sposobu utrzymania tgcznogci z lekarzem koordynatorem (nr telefonu)
- odnotowaé godzine zgloszenia

Po przyjeciu zgloszenia osoba przyjmujaca niezwlocznie informuje zespot medyczny SOR (lekarzy,
ratownikdw, pielegniarki) oraz zespdt anestez; ologiczny o wystgpieniu zdarzenia masowego.
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Koordynatorem czynnosci medycznych w SOR jest lekarz nadzoru SOR.

Lekarz nadzoru SOR koordynujgcy czynnosci medyczne zobowigzany jest do przyjecia od
dyspozytora medycznego informacji o liczbie transpcrtowanych poszkedowanych z grupy ,,czerwonej”
wraz z informacjg o charakterze obrazen, staiie chorych, kryptonimach ZRM i planowanych czasach
dotarcia poszkodowanych do SOR.

Po uzyskaniu powyzszych informacji, lekarz nadzoru koordynujagcy SOR przekazuje uzyskane
informacje personelowi SOR, OIT, bleku operacyjnego i laboratorium.

Lekarz nadzoru SOR koordynujgcy czynnosci medyczne jest zohowigzany do utrzymywania kontaktu
z lekarzem koordynatorem ratownictwa medycznego, w tym takze do przyjecia informacji
o odwolaniu stanu podwyzszonej gotowosci i przekazania jej pozostalemu personelowi.

W wyniku decyzji lekarza nadzoru SOR koordynujgcego czynnosci medyczne, do Szpitala mogg
zostaé wezwani trybem alarmowym wybrani lekarze, pielegniarki, ratownicy, kierownik apteki, A
magazynu, oraz pracownicy innych dziatéw w zaleznosci od potrzeb. Za dostarczenie do SOK
aktualnych danych kontaktowych odpowiedzialni s kierownicy poszczeg6lnych komoérek Szpitala.
W przypadku zdarzen, wskutek ktérych de Szpitala trafia duza ilo$¢ poszkodowanych w krétkim
czasie, Zastepca Dyrektora ds. Medycznych lub osoba przez nisgo wyznaczona powoluje osobg na
stanowisku udzielania informacji o poszkodowanych dla §rodkéw przekazu i rodzin poszkodowanych.
Po zakoficzeniu czynnosci zwigzanych ze zdarzeniem masowym, Lekarz nadzoru SOR koordynujacy
czynnosci medyczne zobowiazany jest do przygotowania oceny przebiegu dziatan w oparciu o karte
oceny przebiegu zdarzenia (zal. nr 3 do zarzadzenia Zarzadu nr 26/2018), oraz przekaza¢ pisemne
sprawozdanie Zastgpcy Dyrektora ds. Medycznych oraz Rzecznikowi prasowemu Szpitala.

§5

Wspélpraca z Policja i innymi shuzbami porzqdkowymi

1.

SOR niezwlocznie powiadamia Policjg, jezeli stwierdza si¢ lub zachodzi podejrzenie, ze uszkodzenie
ciala lub choroba sg nastepstwem dziatania przestgpczego
Fakt powiadomienia Policji nalezy odnotowa¢ w dokumentacji pacjenta
W przypadku pobrania krwi do badania na zawarto$¢ alkoholu u oséb wskazanych przez Policje,
nalezy przestrzegaé nastgpujacych zasad:

rocedura dotyczy osdb wskazanych przez organy $cigania, podejrzanych o popelnienie przestepstwa
lub wykroczenia w stanie po spozyciu alkoholu
O wysunieciu takiego podejrzenia decyduje Policja lub Prokuratura. Wymienicne organy sa
zobowigzane do dostarczenia odpowiednich pojemnikéw na pobrang krew oraz formularzy protokotu.
Lekarz, lub na jege zlecenie inny pracownik medyczny pobiera krew od wskazanej oscby i sporzgdza
protokoét
W razie odmowy osoby, od ktérej krew ma by¢ pobrana, nalezy przystapi¢ do pobrania krwi mimo
braku zgody tej osoby, o czym nalezy ja uprzedzi¢ zgodnie z art. 5 ust. 6 rozporzadzenia Ministra
Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 6 maja 1983 r. w sprawie warunkéw i sposobu dokonywania badan
na zawarto$¢ alkoholu w organizmie (Dz.U. Nr 25, poz. 117) oraz art.126 ustawy z dnia 20 czerwca
1997 r. Prawo o ruchu drogowym (tekst jednolity z 2 czerwca 2005 r. Dz. U. Nr 108, poz. 908
z pdzniejszymi zmianami)
Fakt odmowy udzielenia zgody na pobranie krwi nalezy zaznaczy¢ w protokole.
Od pobrania krwi mozna odstapi¢ w razie uzasadnionego podejrzenia, ze pobranie krwi spowoduje
zagrozenie zycia lub zdrowia. Decyzj¢ o dokonaniu zabiegu podejmuje lekarz. W razie nie pobrania
krwi z tego powodu, nalezy wpisa¢ ten fakt do protokotu.
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§6

Udzielanie informacji o stanie zdrowia pacjenta

L.

Informacje o stanie zdrowia udzielanc 53

pacjentowi lub jego przedstawicielowi prawnemu

osobom wskazanym pizez pacjenta (przedstawiciela prawnego) jako upowaznione do uzyskiwania
informacji o sianie zdrowia i udzielonych $wiadczeniach zdrowotnych

Informacji o stanie zdrowia udziela Kierownik SOR lub lekarz nadzoru ewentualnie lekarz wskazany
przez lekarza nadzoru.

§7

Przechowywanie rzeczy pacjentow SOR

1.
2.

Na sali obserwacyjnej Izeczy osobiste pacjentéw moga by¢ przechowywane w stoliku przytézkowym
Pacjent moze przebywaé na sali obserwacyjnej we wiasnym ubraniu, okrycie wierzchnie nalezy
zabezpieczy¢ w depozycie ubrari SOR

W przypadku, kiedy pacjent Opuszcza czasowo salg obserwacyjng z powodu zabiegu lub procedury
diagnostycznej, jego 1zeczy powinny zosta¢ zabezpieczone na sali w zamykanej na klucz szafie. Klucz
pozostaje u pielegniarki lub ratovnika przydzielonego do sali obserwacyjnej

Rzeczy wartociowe na czas hospitalizacji powinny zosta¢ zdeponowane Depozycie Rzeczy
Wartosciowych

Szpital nie ponosi odpowiedzialnosci za rzeczy niezdeponowane.
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PRAWA PACJENTA

opracowana na podstawie Ustawy o Prawach Pacjenta i Rzeczniku praw pacjenta z dnia 6 listopada 2008r ze zmianami

I. Prawo pacjenta do $wiadczen zdrowotnych

1.

NS

Pacjent ma prawo do $wiadczen zdrowotnych odpowiadajgcych wymaganiom aktualnej
wiedzy medycznej.

Pacjent ma prawo, w sytuacji ograniczonych mozliwosci udzielania odpowiednich $wiadczen
zdrowotnych, do przejrzysiej, obiektywnej, opartej na kryteriach medycznych, procedury
ustalajgcej kolejnosé dostepu do tych $wiadczen.

Pacjent ma prawo zgdaé, aby udzielajacy mu $wiadczen zdrewotnych Iekarz zasiegnat opinii
innego lekarza lub zwotal konsylium lekarskie, pielegniarka (potozna) zasiggnela opinii innej
pielegniarki (polozne;). |

Pacjent ma prawo do natychmiastowego udzieienia $wiadczefi zdrowotnych ze wzgledu na
zagrozenie zdrowia lub zycia.

W przypadku porodu pacjeiitka ma prawo do uzyskania $wiadczen zdrowotnych zwigzanych
z porodem.

Pacjent ma prawo do $wiadczen zdrowotnych udzielanych z nalezyta starannoscia,
w warunkach odpowiadajacych odpowiednim wymaganiom fachowym i sanitarnym.

IL. Prawo pacjenta do informacji

1.
2.

Pacjent ma prawo do informacji o swoim stanie zdrowia.

Pacjent lub jego przedstawiciel ustawowy oraz matoletni, ktory ukoniczyt 16 lat, majg prawo
do uzyskania od osoby wykonujgcej zaw6d medyczny przystepnej informacji o stanie zdrowia
pacjenta, rozpoznaniu, proponowanych oraz mozliwych metodach diagnostycznych
1 leczniczych, dajacych si¢ przewidzieé nastepstwach ich zastosowania albo zaniechania,
wynikach leczenia oraz rokowaniu, w zakresie udzielanych przez te osobe S$wiadczen
zdrowotnych oraz zgodnie z posiadanymi przez nig uprawnieniami.

Pacjent lub jego przedstawiciel ustawowy majg prawo do wyrazenia zgody na udzielanie
informacji o stanie zdrowia innym osobom.

Pacjent ma prawo zadac, aby osoba wykonujgca zawéd medyczny nie udzielita mu informacji
o stanie zdrowia.

Pc uzyskaniu informacji o swoim stanie zdrowia, pacjent ma prawo przedstawi¢ osobie
wykonujacej zawdd medyczny swoje zdanie o stanie zdrowia, rozpoznaniu, proponowanych
oraz mozliwych metodach diagrostycznych i leczniczych, dajacych sie przewidzied
nastgpstwach ich zastosowania albo zaniechania, wynikach leczenia oraz rokowaniu.

Pacjent lub jego przedstawiciel ustawowy oraz matoletni, ktéry ukoriczyt 16 lat, majg prawo
do uzyskania od pielegniarki, poloznej przystepnej infermacji o pielegnacji i zabiegach
pielegniarskich.

W przypadku, gdy lekarz nie chce podjaé lub odstepuje od leczenia pacjenta, pacjent, jego
przedstawiciel ustawowy lub opiekun faktyczny maja prawo do otrzymania wczesnej takich
informacji i otrzymania wskazania przez tego lekarza mozliwosci uzyskania $wiadczenia
zdrowotnego u innego lekarza lub podmiotu udzielajacego $wiadczen zdrowotnych.

III. Prawo do zglaszania dzialan niepozadanych produktéw leczniczych
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Pacjent, jego przedstawiciel ustawowy, lub opiekun faktyczny ma prawo zgtaszania osobom
wykonujacym zawdd medyczny, Prezesowi Urzedu Rejestracji Produktéw Leczniczych,
Wyrobéw Medycznych i Produktéw Biobodjczych Iub podmiotowi odpowiedzialnemu za
wprowadzenie produktu leczniczego do obrotu dzialania niepozadanego produktu ieczniczego
zgodnie z ustawg z dnia 06 wrzesnia 2001r. — Prawo farmaceutyczne (Dz.U. z 2008r. Nr 45,
poz. 271, z pézn.zm.).

1V. Prawo pacjenta do tajemnicy informacji z zim zwigzanych

1.

2:

Pacjent ma prawo do zachowania w tajemnicy przez osoby wykonujgce zawéd medyczny,
w tym udzielajgce mu $wiadczen zdrowotnych, informacii z nim zwigzanych.

Pacjent lub jego przedstawiciel ustawowy maja prawo wskaza¢ osoby, ktérym moga byé
przekazywane informacje o stanie zdrowia pacjentia.

V. Prawo pacjenta do wyrazania zgody na udzielanie §wiadczen zdrowotnych.

1.

1o

Pacjent, jego przedstawiciel ustawowy oraz pacjent matoletni, ktéry ukoficzyt 16 lat, maja
prawo do wyrazenia zgody na udzielenie okreslonych $wiadczet zdrowotnych lub odmowy
takiej zgody, po uzyskaniu informacji dotyczacych danego $wiadczenia zdrowotnego.
Badanie lub udzielenie pacjentowi innego $wiadczenia zdrowotnego bez jego zgody, jest
dopuszczalne, jezeli wymaga on niezwlocznej pomocy lekarskiej, a ze wzgledu na stan zdrowia
lub wiek nie moze wyrazi¢ zgody i nie ma mozliwosci porozumienia si¢ zjego
przedstawicielem ustawowym lub opiekunem faktycznym.

W przypadku zabiegu operacyjnego albo zastosowania metody leczenia lub diagnostyki
stwarzajacych podwyzszone ryzyko dla pacjenta, zgodg lub sprzeciw wyraza sie w formie
pisemne;j.

VI. Prawo do poszanowania intymnosci i godnoSci pacjenta

1.

-

Pacjent ma prawo do poszanowania intymnosci i godnosci, w szczegdlnosei podezas udzielania
mu $wiadczen zdrowotnych.

Prawo do poszanowania godnosci obejmuje takze prawo do umierania w spokoju i godnosci.
Pacjent ma prawo do leczenia bdlu.

Na zyczenie pacjenta przy udzielaniu $wiadczen zdrowotnych moze byé obecna osoba bliska.
Lekarz, pielegniarka, inna osoba udzielajaca $wiadczen zdrowotnych pacjentowi moze
odmo6wi¢ obecnosci osoby bliskiej przy udzielaniu $wiadczed zdrowotnych, w przypadku
istnienia prawdopodobienstwa wystgpienia zagrozenia epidemicznego lub ze wzgledu na
bezpieczenstwo zdrowotne pacjenta.

VII. Prawo pacjenta do dokumentacji medycznej

1.

2,

1.

Pacjent, jego przedstawiciel ustawowy bgdz osoba upowazniona przez pacjenta, ma prawo do
dostepu do dokumentacji medycznej, dotyczacej stanu zdrowia pacjenta oraz udzielonych mu
swiadczen zdrowotnych.

Po $mierci pacjenta dokumentacja medyczna jest udostepniana:

a) osobie upowaznionej przez pacjenta za zycia lub osobie, ktéra w chwili zgonu byta jego

przedstawicielem ustawowym,;

b) osobie bliskiej, chyba ze udostgpnieniu sprzeciwi sig¢ inna osoba bliska lub sprzeciwit sie

temu pacjent za zycia - w przypadku sporu o udostepnienie dokumentacji medyczne;, zgode
na udostepnienie dokumentacji medycznej wyraza sad.
Dokumentacja medyczna udostepniana jest:
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a) nieodplatnie pierwsze udostgpnienie dokumentacji medycznej, réwniez jego
przedstawicielowi ustawowemu;

b) odplatnie zgodnie z obowigzujacymi przepisami kazde koleine udostepnienie;

¢) do wgladu w siedzibie Szpitala, z mozliwoscia sporzgdzenia notatek iub zdje¢;

d) poprzez sporzadzenie jej wyciggu, odpisu, kopii lub wydruku;

e) poprzez wydanie oryginalu za potwierdzeniem odbioru i z zastrzezeniem zwrotu po
wykorzystaniu, na zgdanie organéw wiadzy publicznej albo sadéw powszechnych, a takze
w przypadku gdy zwloka w wydaniu dokumecntacii moglaby spowodowaé zagrozenie
zycia lub zdrowia pacjenta;

f) przez sporzadzenie kopii w formie odwzorowania cyfrowego (skanu) i przekazana za
posrednictwem Srodkéw komunikacji elektronicznej lub na noéniku danych.

. Dokumentacja medyczna przeznaczona do zniszczenia moze by¢ wydana pacjentowi, jego

przedstawicielowi ustawowemu lub osobie przez niego upowaznione;j.

Prawo pacjenta do zgloszenia sprzeciwu wobec opinii aibo orzeczenia lekarza.

Pacjent lub jego przedstawiciel ustawowy mogg wniesé sprzeciw wobec opinii albo orzeczenia
lekarza, jezeli opinia albo orzeczenie ma wptyw na prawa b obowigzki pacjenta, wynikajace
z przepisdw prawa.

Sprzeciw wnosi si¢ do Komisji Lekarskiej dzialajacej przy Rzeczniku Praw Pacjenta, za
posrednictwem Rzecznika Praw Pacjenta, w terminie 30 dni od dnia wydania opinii albo
orzeczenia przez lekarza orzekajgcego o stanie zdrowia pacjenta.

Sprzeciw wymaga uzasadnienia, w tym wskazania przepisu prawa, z ktérego wynikaja prawa
lub obowigzki pacjenta.

Od rozstrzygnigcia Komisji Lekarskiej nie przystuguje odwotanie.

IX. Prawo pacjenta do poszanowania zycia prywatnego i rodzinnego

L.

W

Pacjent leczony w oddziale Szpitala ma prawo do kontaktu osobistego, telefonicznego lub
korespondencyjnego z innymi osobami.

Pacjent ma prawo do odmowy kontaktu z innymi osobami.

Pacjent ma prawo do dodatkowej opieki pielggnacyjnej, sprawowanej przez osobe bliska.
Prawo do bezptatrego pobytu z pacjentem matoletnim lub z pacjentem ze znacznym stopniem
niepeinosprawnosci (bez wzgledu na wiek) jego przedstawiciela ustawowego lub opiekuna
faktycznego.

X. Prawo pacjenta do opieki duszpasterskiej
1. Pacjent hospitalizowany w oddziale Szpitala ma prawo do opieki duszpasterskiej Swojego

wyznania.

2. W sytuacji pogorszenia si¢ stanu zdrowia lub zagrozenia zycia, Szpital umozliwia pacjentows,

na jego zyczenie, kontakt z duchownym.

XI. Prawo pacjenta do przechowywania rzeczy wartosciowych w depozycie.

1.

Pacjent hospitalizowany w oddziale Szpitala ma prawo do przechowywania rzeczy
wartc$ciowych w depozycie.

Zamiar przekazania rzeczy warto$ciowych do depozytu, pacjent zgtasza personelowi
pielggniarskiemu oddzialu Szpitala.
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OBOWIAZKI PACJENTA PRZEBYWAJACEGO W SZPITALU MIEJSKIM W ZABRZU

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

SP. Z 0.0.
Przy pizyjeciu do szpitala pacjent cbowigzany jest okaza¢ odpowiednie dokumenty— dowsd
osobisty i skierowanie do szpitala z wylgczeniem sytuacji, kiedy nie jest wymagane.,
Pacjent ma obowigzek przebywa¢ w wyznaczonej dla niego sali chorych w czasie wizyt
lekarskich, zabiegéw leczniczo - pielegnacyjnych oraz w porze podawania positkow.
Pacjent obowigzany jest stosowaé si¢ do zalecen lekarzy i pielegniarek oraz innych
pracownikéw medycznych biorgeych udzial w procesie diagnostyczno- leczniczym.
Pacjent nie moze przyjmowac lek6w ani poddawaé sie zabiegom innym niz zlecone przez
lekarza lub pielegniarke.
Pacjentowi nie wolno wychodzi¢ poza obreb Szpitala, chyba ze jest to konieczne ze wzgleddéw
diagnostyczno- leczniczych. Opuszczenie Oddziatu nalezy zglosié personelowi medycznemu.
Pacjent obowiazany jest przestrzega¢ norm spolecznego zachowania, poszanowania godnosci
i prywatnosci innych pacjentow.
Pacjent powinien odnosi¢ si¢ kulturalnie i zyczliwie do innych pacjentéw i personelu szpitala,
nie zakldca¢ spokoju innym chorym.
Pacjent powinien przestrzega¢ ciszy nocnej w godzinach 22:00 — 6:00.
Pacjent obowigzany jest dbac o nalezyta higiene osobistg oraz wyglad swojego otoczenia.
Pacjent ma obowiazek przestrzegania zakazu samodzielnego obstugiwania aparatdw urzgdzen
leczniczych bedacych wiasnoscig szpitala.
Pacjent ponosi odpowiedzialno$¢ za rzeczy wartosciowe, garderobe, pieniadze i dokumenty,
ktérych nie przekazat do depozytu. Za w/w przedmioty zatrzymane przez pacjenta Szpital nie
ponosi odpowiedzialnosci.
Pacjent ma obowigzek przestrzega¢ zakazu palenia tytoniu, spozywania alkoholu oraz
uzywania $rodk6w odurzajacych na terenie Szpitala.
Pacjent obowigzany jest szanowa¢ mienie bedace wiasnoécia Szpitala (w przypadku jego
zniszczenia naprawia poniesione szkody).
W przypadku razgcego naruszenia obowigzkéw pacjenta, moze by¢ on wypisany ze szpitala,
jezeli nie zachodzi obawa, ze odmowa lub zaprzestanie udzielania $wiadczen moze
spowodowaé bezposrednie niebezpieczenstwo dla jego zycia lub zdrowia albo zycia lub
zdrowia innych oséb.
Pacjent, ktérego stan zdrowia nie wymaga dalszego leczenia szpitalnego a pozostat
w szpitalu, ponosi koszty pobytu niezaleznie od uprawnied do bezptatnych $wiadczen
zdrowctnych.
Korzystanie przez pacjentéw z telefonow komérkowych powinno si¢ odbywaé poza godzinami
ciszy nocnej w sposb niestwarzajgcy ucigzliwosci dla innych pacjentow. Uzywanie telefondéw
komérkowych podczas prowadzonych badan diagnostycznych jest zabronione.
Pacjent jest zobowigzany do podania w trakcie wywiadu lekarskiego lub pielegniarskiego
pelnej i prawdziwej informacji o swoim stanie zdrowia.
Pacjent jest zobowigzany nosié¢ opaske identyfikacyjna podczas calego pobytu w Szpitalu
1 dba¢ o bezpieczenstwo zawartych na niej danych osobowych.
Pacjent jest wspétodpowiedzialny za zachowanie 0séb go odwiedzaj acych.
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SZCZEGGLNE UPRAWNIENIA DO SWIADCZEN OPIEKI ZBROWOTNEJ

Inwalida wojenny i wojskowy

Posiada prawo do ambulatoryinej opieki specjalistycznej — bez skierowania.

Posiada prawo do $wiadczen poza kolejnoscig w szpitalach i w przypadku $wiadczen
specjalistycznych w ambulatoryjnej opiece zdrowotne;.

W przypadku gdy udzielenie $wiadczenia nie jest mozliwe w dniu zgloszenia,
swiadczeniodawea wyznacza inny termin poza kolejnosciy przyjeé wynikajaca
z prowadzonej przez niego listy oczekujgcych.

Swiadczenie z zakresu ambulatoryjnej opieki specjalistycznej nie moze byé udzielone
w terminie p6zniejszym niz w ciggu 7 dni roboczych od dnia zgloszenia.

Posiada prawo do ustug farmaceutycznych poza kolejnoscig w aptekach.

Posiada prawo do realizacji recept na leki oznaczone kodami: IB — Inwalidzi wojenni
posiadajgcy uprawnienie do bezplatnego zaopairzenia w leki ¢ kategorii dostepnosci ,,Rp”
lub ,,Rpz”, IW - Inwalidzi wojskowi — uprawnienie do bezpiainego, do wysokosci limitu
finansowania ze $rodkéw publicznych, zaopatrzenia w leki, bezptatnych wyrobéw
medycznych na zlecenie lekarza ubezpieczenia zdrowotnego, felczera, ubezpieczenia
zdrowotnego, pielegniarki lub potoznej ubezpieczenia zdrowotnego do wysokosci limitu
finansowania ze $rodkéw publicznych okreslonego w przepisach wydanych na podstawie
art. 38 ust. 4 ustawy o refundacji (art. 47 ust.1);

Osoby, pozostajagce na wylgcznym utrzymaniu inwalidy wojennego, bedace ich
matzonkami lub uprawnione do renty rodzinnej po zmartym inwalidzie wojennym: Prawo
do bezplatnego zaopatrzenia w leki o kategorii dostepnosci ,,Rp” lub ,,Rpz”.

(Podstawy prawne: — Art. 46 ust. 1 Ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkow
publicznych (tj. Dz.U. 2016. poz. 1793 ze zm.). dalgj: ustawa o $wiadczeniach opieki zdrowotnej — Art. 20 ust. 2 Ustawy o $wiadczeniach
opieki zdrowotnej — Art. 47c ust. 1 i 4 Ustawy o $wiadczeniach opieki zdrowotnej. — Art. 57 ust. 2 pkt. 10 Ustawy o $wiadczeniach opieki
zdrowotnei. — Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 8 marca 2012 r. w sprawie recept lekarskich (tj. Dz.U. 2017 poz. 1570)

2.

1
1

2)

4)

6)

Kombatant lub osoba represjonowana

Posiada prawo do ambulatoryjnej opieki specjalistycznej — bez skierowania.

Posiada prawo do $wiadczen poza kolejnoscig w szpitalach i w przypadku $§wiadczen
specjalistycznych w ambulatoryjnej opiece zdrowotnei. Pacjent nie jest wpisywany na liste
oczekujacych.

W przypadku gdy udzielenie $wiadczenia nie jest mozliwe w dniu zgioszenia,
$wiadczeniodawca wyznacza inny termin poza kolejnoécia przyje¢ wynikajgca
z prowadzonej przez niego listy oczekujacych. Swiadczenie z zakresu ambulatoryjne;
opieki specjalistycznej nie moze by¢ udzielone w terminie pdzniejszym niz w ciggu 7 dni
roboczych od dnia zgloszenia.

Posiada prawo do ustug farmaceutycznych poza kolejnoscig w aptekach.

Osoby represjonowane: Posiadajg prawo do bezptatnych wyrobéw medycznych na zlecenie
osoby uprawnionej — posiadajacej prawo wykonywania zawodu medycznego, mogacej
wystawia¢ recepty, do wysokosci limitu finansowania ze srodkéw publicznych.

Osoby, pozostajagce na wylgcznym utrzymaniu osoby represjonowanej, bedace ich
maizonkami lub uprawnione do renty rodzinnej po zmartej osobie represjonowane;:
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7) Posiadajg prawo do bezplatnego zacpatrzenia w leki o kategorii dostepnosei ,,Rp” iub
»Rpz” oraz w Srodki spozywcze specjalnego przeznaczenia zywieniowego objete decyzja o

refundacji, dopuszczone do obrotu na terytorium Rzeczypospolitej Polskie;.
(Podstawa prawna:— Art. 47c ust. | i 4 Ustawy z dniu 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkow
publicznych {§j. Dz.U. 2016. poz. 1793 ze zm.);— Art. 4 ust. | pkt 4 lit. ¢ ustawy o $wiadczeniach opieki zdrowotnej — Art. 47 ust. 1 Ustawy
o $wiadczeniach opieki zdrowotnej w zw. z art. 38 ust. 4 Ustawy z dnia 12 maja 2011 r. o refundacji Ickow, $rodkéw spozywezych specialnego
przeznaczenia Zywieniowego oraz wyrobéw medycznych(ti. Dz.U. 2017 poz. 1844 ze zm.) — Art. 57 ust. 2 pkt. 10 Ustawy o §wiadczeniach
opieki zdrowotnej)

3. Zolnierz lub pracownik wojska ktérych ustalony procentowy uszczerbek na zdrowiu
wynosi co najmniej 30%% (w zakresie leczenia urazéw lub choréb nabytych podczas
wykonywania zadan poza granicami panstwa) _

1) Posiada prawo do ambulatoryjne;j opieki specjalistycznej — bez skierowania.

2) Posiada prawo do korzystania ze $wiadczeil niezakwalifikowanych jako $wiadczenia

gwarantowane oraz odplatne $wiadczenia opieki zdrowotnej w zwigzku zurazami
i chorobami nabytymi podczas wykonywania zadan poza granicami paristwa pokrywa sie
z budzetu panstwa, z czgsci, ktérej dysponentem jest Minister Obrony Narodowe;

3) Posiada prawo do $wiadczen poza kolejnoscia w szpitalach i w przypadku $wiadezen
specjalistycznych w ambulatoryjnej opiece zdrowotnej. Pacjent nie jest wpisywany na liste
oczekujgcych.

4) W przypadku gdy udzielenie $wiadczenia nie jest mozliwe w dniu zgloszenia,
Swiadczeniodawca wyznacza inny termin poza kolejnoscig przyje¢ wynikajacy
z prowadzonej przez niego listy oczekujgcych.

5) Swiadczenie z zakresu ambulatoryjnej opieki specjalistycznej nie moze byé udzielone
w terminie pdZniejszym niz w ciggu 7 dni roboczych od dnia zgloszenia.

6) Posiada prawo do bezptatnych wyrobéw medycznych na zlecenie osoby uprawnionej —
osoby posiadajagcej prawo wykonywania zawodu medycznego, mogacej wystawia¢ recepty,
do wysokosci limitu finansowania ze $rodkéw publicznych.

7) Posiada prawo do bezptatnego, do wysokosci limitu finansowania ze $rodkéw publicznych,
zaopatrzenia w leki objete wykazem, w zakresie kategorii: leki, $rodki spozywcze
specjalnego przeznaczenia zywieniowego, wyroby medyczne dostepne w aptece na recepte.

8) w calym zakresie zarejestrowanych wskazan i przeznaczeii, we wskazaniu okreslonym
stanem klinicznym oraz w leki recepturowe, na czas leczenia urazéw lub choréb nabytych
podczas wykonywania zadan poza granicami panstwa.

9) Posiada prawo do finaiisowania kwotg wykraczajacg poza limit, w przypadku przekroczenia
wysokosci limitu finansowania.

10) Dofinansowanie moze by¢ dokonane ze $rodkéw budzetu panstwa, z czesci pozostajacej
w dyspozycji Ministra Obrony Narodowe;.

(Podstawa prawna: Art. 44 ust. 1a Ustawy o $wiadczeniach opieki zdrowotnej. Art. 47 ust. 2 Ustawy o $wiadczeniach opieki zdrowotnej w zw.

z Art. 2 pkt 14 Ustawy o refundacji lekéw, $rodkéw spozywezych specjalnego przeznaczenia zywieniowego oraz wyrobéw medycznyci (t].

Dz.U. 2017 poz. 1844 ze zm.) — Art. 46 ust. 1 pkt 4 lit. A Ustawy o $wiadczeniach opieki zdrowotnej. Art. 57 ust. 2 pkt. 12 Ustawy
o $wiadczeniach opieki zdrowotne; )

4. Weteran poszkodowany (w zakresie leczenia urazéw i chordéb nabytych podczas
wykonywania zadan poza granicami panstwa)

1) Posiada prawo do ambulatoryjnej opieki specjalistycznej — bez skierowania.

2) Posiada prawo do $wiadczefi poza kolejnoscig w szpitalach i w przypadku $wiadczen
specjalistycznych w ambulatoryjnej opiece zdrowotnej. Pacjent nie jest wpisywany na liste
oczekujacych.
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3) W przypadku gdy udzielenie swiadczenia nie jesi mozliwe w dniu zgloszeria,
$wiadczenicdawca wyznacza inny termin poza kolejnosciz przyje¢ wynikajaca
z prowadzonej przez niego listy oczekujacych.

4) Swiadczenie z zakresu ambulatoryjnej opieki specjalistycznej nie moze byé udzielone
w terminic pdzniejszym niz w ciggu 7 dni roboczych od dnia zgtoszenia.

5) Posiada prawo do bezterminowegce korzystania poza kolejnoscia ze stacjonarnych
i catlodobowych $wiadczen opieki zdrowotnej innych niz §wiadczenia opieki zdrowoinej
w szpitalach w zakresie leczenia urazéw i choréb nabytych podczas wykonywania zadan
poza granicami panstwa.

6) Posiada prawo do bezplatnych wyrobow medycznych na zlecenie osoby uprawnionej —
osoby posiadajacej prawo wykonywania zawodu medycznego, mogacej wystawiaé recepty,
do wysokosci limitu finansowania ze $rodkéw publicznych.

7) Posiada prawo do bezptatnego, do wysokosci limitu finanscwania ze srodkéw publicznych,
zaopatrzenia w leki objete wykazem, w zakresie kategorii: leki, $rodki spozywcze
specjalnego przeznaczenia zywieniowego, wyrcby medyczne dostgpne w aptece na recepts:

a. w calym zakresie zarejestrowanych wskazati i przeznaczen,
b. we wskazaniu okreslonym stanem klinicznym, oraz w leki recepturowe, na czas leczenia

urazow lub chor6b nabytych podczas wykonywania zadan poza granicami panstwa.
(Podstawa prawna: Art. 24b Ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opicki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych (tj.
Dz.U. 2016 poz. 1793 ze zm.) - Art. 24c Ustawy o §wiadczeniach opieki zdrowotne;j. Art. 47c ust. 4 Ustawy o $wiadczeniach opieki zdrowotnej.
Art. 47 ust. 2a Ustawy o §wiadczeniach opieki zdrowotnej. Art. 44 ust. 1¢c Ustawy o $wiadczeniach opieki zdrowotnej. Art. 57 ust. 2 pkt. 13
Ustawy o $wiadczeniach opieki zdrowotnej).

5. Zasluzony honorowy krwiodawca

1) Posiada prawo do $wiadczen poza kolejnoscia w szpitalach i w przypadku $wiadczen
specjalistycznych w ambulatoryjnej opiece zdrowotnej (pacjentka nie musi wykazywaé
zwigzku pomiedzy $wiadczeniami a cigzg). Pacjentka nie jest wpisywana na liste
oczekujacych.

2) W przypadku gdy udzielenie $wiadczenia nie jest mozliwe w dniu zgloszenia,
$wiadczeniodawca wyznacza inny termin poza kolejnosciag przyje¢ wynikajaca
z prowadzonej przez niego listy oczekujacych.

3) Swiadczenie z zakresu ambulatoryjnej opieki specjalistycznej nie moze byé udzielone
w terminie pdZniejszym niz w ciggu 7 dni roboczych od dnia zgloszenia.

4) Posiada prawo do bezptatnego, do wysokosci limitu finansowania ze srodkéw publicznych,
zaopatrzenia w leki objete wykazem, w catym zakresie zarejestrowanych wskazan
i przeznaczen , na podstawie recepty wystawione] przez osobg uprawniona.

5) Bezptatne zaopatrzenie w leki, ktére Swiadczeniobiorca moze stosowaé w zwigzku
z oddawaniem krwi lub w zwiazku z oddawaniem szpiku lub innych regenerujacych sie

komoérek i tkanek albo narzadow
(Podstawa prawna: Art. 43 Ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych (tj.
Dz.U. 2016. poz. 1793 ze zm.): Art. 47c ust. 1 i 4 Ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
$rodkéw publicznych)

6. Zasluzony dawca przeszczepu

1) Posiada prawo do $wiadczen poza kolejnoscia w szpitalach i w przypadku $wiadczen
specjalistycznych w ambulatoryjnej opiece zdrowotnej (pacjentka nie musi wykazywaé
zwigzku pomiedzy $wiadczeniami a cigza). Pacjentka nie jest wpisywana na liste
oczekujacych.
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2) W przypadku gdy udzielenie $wiadczenia nie jest mozliwe w dniu zgloszenia,
swiadczeniodawca wyznacza inny termin poza kolejnoscia przyje¢ wynikajaca
z prowadzonej przez niego listy oczekujacych.

3) Swiadczenie z zakresu ambulatOijnej opieki specj“‘is‘ycznej nie moze by¢ udzielone
w terminie pézniejszym niz w ciggu 7 dni reboczych od dnia zgtoszenia.

Posiada prawo do bezplatnego, do wysokosci limitu finansowania ze $rodkéw publicznych,

zaopatrzema w leki objete wykazem, w calym zakresie LaIP_]eStI'Ode}’Ch wskazan

i przeznaczefi, na podstawie recepty wystawionei przez osobe uprawniona.

Bezptaine zacpatrzenie w leki, ktére $wiadczeniobiorca moze stosowaé w zwigzku

z oddawaniem krwi lub w zwigzku z oddawaniem szpiku lub innych regenerujgcych sig

komorek i tkanek albo narzadow.

(Podstawa prawna: Art. 43 Ustawy z dnia 27 sierpriia 2004 r. o §wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkow publicznych (tj.
Dz.U. 2016. poz. 1793 ze zm.); Art. 47c ust. 1 i 4 Ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
$rodkéw publicznych).

7. Kobieta w cigzy

1) Posiada prawo do $wiadczen poza kolejnoscig w szpitalach i w przypadku $wiadczen
specjalistycznych w ambulatoryjuej opiece zdrowotnej (pacjentka nie musi wykazywaé
zwigzku pomiedzy $wiadczeniami a cigzg). Pacjentka nie jest wpisywana na liste
oczekujacych.

2) W przypadku gdy udzielenie $wiadczenia nie jest mozliwe w dniu zgloszenia,
swiadczeniodawca wyznacza inny termin poza kolejnoscia przyje¢ wynikajaca
z prowadzonej przez niego listy oczekujacych.

3) Swiadczenie z zakresu ambulatoryjnej opieki speqahstycznej nie moze by¢ udzielone
w terminie pdZzniejszym niz w ciagu 7 dni roboczych od dnia zgloszenia.

4) Podstawg stwierdzenia uprawniefi jest dokument wystawiony przez lekarza lub potozng

potwierdzajacy cigzg wraz z dokumentem potwierdzajacym tozsamo$¢ pacjentki.
(Podstawa prawna: Art. 47c ust. 1 i 4 Ustawy z dnia 27 51erpma 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze §rodkéw
publicznych (tj. Dz.U. 2016. poz. 1793 ze zm.).

8. Swiadczeniobiorca do 18 roku zycia, u ktorego stwierdzono cig¢zkie i nieodwracalne
uposSledzenie lub nieuleczalng chorobe zagrazajaca zZyciu, ktore powstaly
w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu

1) Posiada prawo do ambulatoryjnei opieki specjalistycznej bez skierowania.

2) Posiada prawo do $wiadczen poza kolejnosciag w szpitalach i w przypadku $wiadczen
specjalistycznych w ambulatoryjnej opiece zdrowotnej. Pacjent nie jest wpisywany na liste
oczekujacych.

3) W przypadku gdy udzielenie $wiadczenia nie jest mozliwe w dniu zgloszenia,
swiadczeniodawca wyznacza inny termin poza kolejnoscia przyje¢ wynikajaca
z prowadzonej przez niego listy oczekujacych.

4) Swiadczenie z zakresu ambulatoryjnej opieki specjalistycznej niie moze by¢ udzielone
w terminie p6zniejszym niz w ciagu 7 dni roboczych od dnia zgloszenia.

5) Prawo do bezptatnych wyrob6w medycznych na zlecenie osoby uprawnionej — posiadajace;j
prawo wykonywania zawodu medycznego, mogacej wystawia¢ recepty, do wysokosci
limitu finansowania ze S$rodkéw publicznych, wedlug wskazan medycznych bez
uwzglednienia okreséw uzytkowania.

6) Podstawg uzyskania uprawnien jest zaswiadczenie o cigzkim i nieodwracalnym
uposledzeniu albo nieuleczalnej chorobie zagrazajacej zyciu, ktére powstaty w prenatalnym
okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu.

4
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'7) Zaswiadczenie nie ma obowigzujgcego wzoru, ale musi zawierad powyzsze informacje
1 moze by¢ wydane przez lekarza Podstawowej Opieki Zdrowotnej, lekarza ubezpieczenia
zdrowotnego posiadajgcy specjalizacje II stopnia lub tytut specjalisty w dziedzinie:
potoznictwa i ginekologii, perinatologii, neonatologii lub pediatrii.

(Podstawa prawna: Art. 47c ust. 1 i 4 Ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowainej finansowanych ze $rodkéw

publicznych (tj. Dz.U. 2016. poz. 1793 ze zm.); Art. 47 ust. 1 Ustawy o $wiadczeniach opieki zdrowotnej w zw. z art. 38 ust. 4 Ustawy z dnia

12 maja 2011 r. o refundacji lekow. $rodkéw spozywcezych specjainego przeznaczenia Zywieniowego craz wyrobsw medycznych (tj. Dz.U.
2017 poz. 1844 ze zm.) Ast. 57 ust. 2 pkt. 10 Usiawy o $wiadczeniach opieki zdrowotrncj).

9. Dzialacz opozycji antykomunistycznej oraz osoba represjonowans z powodow
politycznych

1) Posiada prawo do ambulatoryjnej opieki specjalistycznej — bez skierowania.

2) Posiada prawo do $wiadczen poza kolejroscia w szpitalach i w przypadku $wiadczen
specjalistycznych w ambulatoryjnej opiece zdrowotnej. Pacjent nie jest wpisywany na liste
oczekuigeych.

3) W przypadku gdy udzielenic $wiadczenia nie jest mozliwe w dniu zgloszenia,
Swiadczeniodawca wyznacza inny termin poza kolejnoscig przyje¢ wynikajgcs
z prowadzonej przez niego listy oczekujacych.

4) Swiadczenie z zakresu ambulatoryjnej opieki specjalistycznej nie moze byé udzielone
W terminie péZniejszym niz w ciagu 7 dni roboczych od dnia zgloszenia.

5) bezplatnego zaopatrzenia wleki o kategorii dostepnosci "Rp" lub "Rpz" oraz $rodki
spozywcze specjalnego przeznaczenia Zywieniowego objete decyzja o refundacji,
dopuszczone do obrotu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (art. 46 ust.1);

6) korzystania z bezptatnych wyrobéw medycznych na zlecenie osoby uprawnionej o ktorej
mowa w art. 2 pkt 14 ustawy o refundacji (posiadajacej prawo wykonywania zawodu
medycznego, ktéra na podstawie przepiséw dotyczgcych wykonywania danego zawodu
medycznego, jest uprawniona do wystawiania recept), do wysokosci limitu finansowania
ze $srodk6w publicznych okre$lonego w przepisach wydanych na podstawie art. 38 ust.4
ustawy o refundacji (art. 47 ust.1);

{Podstawa prawna: Art. 47c ust. 1 i 4 Ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkow

publicznych (tj. Dz.U. 2016. poz. 1793 ze zm.); Art. 57 ust. 2 pkt. 10 Ustawy o $wiadczeniach opieki zdrowotnej)

10. Swiadczeniobiorcy posiadajacy orzeczenie o znacznym stopniu niepelnosprawnosci
ma prawo do:

1) korzystania bez wymaganego skierowania i poza kolejnoscia ze $wiadczen w peradniach
specjalistycznych, ze $wiadczen opieki zdrowotnejoraz z ustug farmaceutycznych
udzielanych w aptekach,

2) do swiadczen rehabilitacji leczniczej, wymagane jest skierowanie lekarza ubezpieczenia
zdrowotnego (skierowanie obowigzuje do wszystkich zakreséw rehabilitacji, w tym do
lekarza rehabilitacji leczniczej, tj. do lekarskiej ambulatoryjnej opieki rehabilitacyjnej),

3) w przypadku, gdy udzielenie $wiadczenia nie jest mozliwe w dniu zgloszenia,
swiadczeniodawca $wiadczeniodawca wyznacza inny termin poza kolejnoscig przyjeé
wynikajaca z prowadzonej listy oczekujacych,

4) $wiadczenie udzielane w poradniach specjalistycznych nie moze by¢ udzielone w terminie
pozniejszym niz w ciggu 7 dni roboczych od dnia zgloszenia (7-dniowy termin nie
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dotyczy $wiadczen rehabilitacji leczniczej, do ktorych zalicza si¢ zaréwno fizjoterapig, jak
i lekarskg ambulatoryjng opieke rehabilitacyjng).

5) do do bezptatnych wyrobéw medycznych na zlecenie osoby uprawniornej, do wysokosci
limitu finansowania ze S$rodkéw publicznych, wedtug wskazan medycznych, bez
uwzglednienia okreséw uzytkowania



