
    
 
 
 
 

                                         Szpital Miejski w Zabrzu Spółka 
                                         z ograniczoną odpowiedzialnością 

przy ulicy  Zamkowej 4, 41-803 Zabrze 
                                         ogłasza konkurs na stanowisko: 
                    Położnej lub Pielęgniarki Oddziałowej Oddziału Neonatologii 
                    Pielęgniarki Oddziałowej Bloku Operacyjnego 
                    Pielęgniarki Oddziałowej Oddziału Chorób Wewnętrznych 

Szpitala Miejskiego w Zabrzu Sp. z o.o. 
 

     
 Szczegółowe warunki Konkursu zawiera Regulamin  Konkursu na   
stanowisko  Położnej lub Pielęgniarki Oddziałowej Oddziału Neonatologii, Pielęgniarki Oddziałowej 
Bloku Operacyjnego oraz  Pielęgniarki Oddziałowej Oddziału Chorób Wewnętrznych      
Szpitala Miejskiego w Zabrzu dostępny na stronie: www.szpitalzabrze.pl BIP/ Oferty Pracy  
 
 
  
 
                       I          Warunkiem przystąpienia do konkursu na stanowisko Położnej lub Pielęgniarki
 Oddziałowej Oddziału Neonatologii jest spełnienie następujących 
 kryteriów:  
                

1) Wykształcenie wyższe w zakresie położnictwa lub pielęgniarstwa 
2) Osoba niekarana, korzystająca w pełni z praw publicznych, 
3)  Posiadająca doświadczenie zawodowe co najmniej 5 lat w tym 3 lata 

na stanowisku położnej lub pielęgniarki w oddziale o profilu 
neonatologii z II stopiem referencyjności. 

4) Pełna zdolność do czynności prawnych 
  
 Do aplikacji należy dołączyć kopie wszystkich dokumentów 
 potwierdzających kwalifikacje i doświadczenie zawodowe kandydata, a w 
 szczególności: 
 
 1)  Dyplom ukończenia studiów 
 2)  Prawo wykonywania zawodu 
 3)  Kwestionariusz Osobowy 
                                    4)             Kserokopię Dowodu Osobistego 
 5)  Oświadczenie o niekaralności 
 6)  Oświadczenie o braku przeciwwskazań do  wykonywania funkcji  
    Położnej lub Pielęgniarki Oddziałowej Oddziału Neonatologii  
 7)  Program Zarządzania Oddziałem Neonatologii  

8) Dokumenty potwierdzające doświadczenie zawodowe 
9) Oświadczenie o posiadaniu pełnej zdolności do czynności prawnych 
10) Kserokopie odbytych kursów  i  szkoleń mających zastosowanie  na    
                 stanowisku  Pielęgniarki Oddziałowej Oddziału Neonatologii   

 
 
 
                      II              Warunkiem przystąpienia do konkursu na stanowisko Pielęgniarki Oddziałowej                            
                                      Bloku Operacyjnego jest spełnienie następujących kryteriów: 
 

1)               Wykształcenie wyższe w zakresie pielęgniarstwa 
2)               Osoba niekarana, korzystająca w pełni z praw publicznych, 
3)               Posiadająca doświadczenie zawodowe co najmniej 5 lat na stanowisku        



                pielęgniarki instrumentariuszki bloku operacyjnego. 
4)              Pełna zdolność do czynności prawnych. 
 
Do aplikacji należy dołączyć kopie wszystkich dokumentów potwierdzających 
kwalifikacje i doświadczenie zawodowe kandydata , a w szczególności: 
 
1)            Dyplom ukończenia studiów  
2)            Prawo wykonywania zawodu 
3)            Kwestionariusz osobowy 
4)            Kserokopię Dowodu Osobistego 
5)            Oświadczenie o niekaralności 
6)            Oświadczenie o braku przeciwwskazań do wykonywania funkcji                      

        Pielęgniarki Oddziałowej Bloku Operacyjnego 
7)            Program Zarządzania Blokiem Operacyjnym 
8)            Dokumenty potwierdzające doświadczenie zawodowe 
9)            Oświadczenie o posiadaniu pełnej zdolności do czynności     
               prawnych. 
10)          Kserokopie odbytych kursów  i szkoleń mających zastosowanie na   
               stanowisku Pielęgniarki Oddziałowej Bloku Operacyjnego – kurs  
               kwalifikacyjny lub specjalizacja zakresu pielęgniarstwa operacyjnego  
 
                                                                                                                                                                                          
 
III           Warunkiem przystąpienia do konkursu na stanowisko Pielęgniarki         
              Oddziałowej Oddziału Chorób Wewnętrznych jest spełnienie    
              następujących  kryteriów: 
 
1)          Wykształcenie wyższe w zakresie pielęgniarstwa 
2)          Osoba niekarana,  korzystająca w pełni z praw publicznych 
3)           Posiadająca doświadczenie zawodowe co najmniej 5 lat w tym 3 lata        

na    stanowisku  pielęgniarki w oddziałach zachowawczych dla dorosłych 
4)            Pełna zdolność do czynności prawnych 
 

                             Do aplikacji należy dołączyć kopie wszystkich dokumentów potwierdzających  
                             kwalifikacje i doświadczenie kandydata , a w szczególności: 
              
                                 1)            Dyplom ukończenia studiów  
                                 2)            Prawo wykonywania zawodu  

   3)            Kwestionariusz Osobowy 
   4)            Kserokopię Dowodu Osobistego 
   5)            Oświadczenie o niekaralności 
   6)            Oświadczenie o braku przeciwwskazań do wykonywania funkcji 
                   Pielęgniarki Oddziałowej Oddziału Chorób Wewnętrznych    

                                 7)             Program Zarządzania Oddziałem Chorób Wewnętrznych 
                                 8)             Dokumenty potwierdzające doświadczenie zawodowe. 
                                 9)             Oświadczenie o posiadaniu pełnej zdolności do czynności prawnych. 
                                10)            Kserokopie odbytych kursów i szkoleń mających zastosowanie na      
                                                 stanowisku  Pielęgniarki Oddziałowej Oddziału Chorób Wewnętrznych   
                            
                              
Mile widziane są dodatkowe kwalifikacje w zakresie zarządzania zakładami opieki zdrowotnej oraz 
znajomość języków obcych.  
                                                               
 
Aplikację należy złożyć w terminie  do dnia 31 października  2016 roku do godz. 15.00. Aplikacje 
złożone po w/w terminie będą nie rozpatrywane. 
 
 
 
 



 
Postępowanie konkursowe 

 
Procedura  konkursowa składa się z trzech etapów: 
 
 

1. Etap pierwszy – pisemny – polegający na złożeniu przez kandydatów 
pisemnej oferty objęcia funkcji: 1) Położnej lub Pielęgniarki Oddziałowej 
Oddziału Neonatologii wraz z wymaganymi  dokumentami  oraz 
Programem Zarządzania Oddziałem  Neonatologii, 2) Pielęgniarki Bloku 
Operacyjnego wraz z wymaganymi dokumentami oraz z Programem 
Zarządzania Blokiem Operacyjnym, 3) Pielęgniarki Oddziałowej 
Oddziału Chorób Wewnętrznych wraz z wymaganymi dokumentami  

       oraz z Programem Zarządzania Oddziałem Chorób Wewnętrznych.        
      Aplikację należy złożyć do 31.10.  2016 roku. do godziny 15.00 

 
 

2. Etap drugi – ustny – polegający na przeprowadzeniu przez Zarząd 
Szpitala  indywidualnych rozmów kwalifikacyjnych z kandydatami. 
Terminy rozmów kwalifikacyjnych zostaną ustalone telefonicznie 

       z  kandydatami. 
 
 

3. Etap trzeci – polegający na ocenie kandydatów oraz wyborze kandydata 
na stanowisko Położnej Oddziałowej Oddziału Neonatologii, Pielęgniarki 
Oddziałowej Bloku Operacyjnego, Pielęgniarki Oddziałowej Oddziału 
Chorób Wewnętrznych ustala się do dnia 25.11.2016r. 

 
O udzielenie szczegółowych wyjaśnień na temat zasad i przebiegu procedury 
konkursowej należy się zwracać wyłącznie pisemnie do Zarządu  Szpitala, 
kierując w tym celu do Zarządu stosowne pisma przyjmowane przez Sekretariat 
Zarządu Spółki przy ulicy Zamkowej 4 w budynku  Dyrekcji - I piętro pokój 2.07. 
Sprawę prowadzi Dział Kadr i Płac  - nr telefonu 32 277 61 19  

   
 
 
            Zarząd Spółki Szpital Miejski w Zabrzu Sp. z o.o. 
 
  
 
 


